
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ�าปี 2563

วันจันทร์ที่ 13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น.
ณ ห้องวาสนา ชั้น 3 โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน 

เลขที่ 92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร

บริษัท ดับบลิวเอชเอ อินดัสเตรียล  
ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด (มหาชน)

1.	 ขอความร่วมมอืผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบริษทัฯ	แทนการเข้าร่วมประชมุ
ด้วยตนเอง

2.	 งดแจกของช�าร่วย	และงดจัดอาหารว่าง	 รวมทั้งงดบริการชา	กาแฟ	 เพื่อลดความเสี่ยง
การแพร่กระจายของ	เชื้อไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)

3.	 ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมต้องสวมหน้ากากอนามัยตลอดเวลาการประชุม	 และท�าความ
สะอาดมือด้วยแอลกอฮอล์	ที่บริษัทฯ	จัดเตรียมบริการไว้ตามจุดต่างๆ

4.	 ผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าร่วมประชมุต้องปฎบิตัติามมาตรการและแนวทางปฏบิตัตินส�าหรับผูเ้ข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี	 2563	 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส
โคโรนา	2019	(COVID-19)	อย่างเคร่งครัด

บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	อินดัสเตรียล	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด	(มหาชน)	บมจ.	0107536000676
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ที ่WHA ID 164/2563      วนัที ่12 มถุินายน 2563 

 

เรื่อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 
2. รายงานประจ าปี 2562 (QR Code หรอื URL)  
3. ประวตัขิองกรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจาก

ต าแหน่งตามวาระ  
4. รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการ 
5. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. ข. และ ค.  
6. เอกสารและหลกัฐานทีต่อ้งน ามาแสดงในการเขา้ร่วมประชุม 
7. ส าเนาขอ้บงัคบับรษิทัในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
8. แผนทีข่องสถานทีจ่ดัประชุม 
9. มาตรการและแนวทางปฏบิตัตินส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563  

ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

 ดว้ยบรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) จะจดัใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจ าปี 2563 ในวนัจนัทรท์ี ่13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งวาสนา โรงแรมโกลเดน้ ทวิลปิ ซอฟเฟอรนิ 
เลขที่  92 ถนนพระราม  9 แขวงบางกะปิ  เขตห้วยขวาง  กรุง เทพมหานคร   เพื่ อพิ จารณ าเรื่อง ต่ าง  ๆ                      
ตามระเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปนี้ 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2562  
 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล:  

บรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 เมื่อวนัที ่29 เมษายน 2562 จงึขอใหท้ีป่ระชุม
พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2562 โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามส าเนา
รายงานการประชุมตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1    

ความเหน็ของคณะกรรมการ: เห็นสมควรรบัรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562                 
ซึง่คณะกรรมการเหน็ว่าไดม้กีารบนัทกึอย่างถูกตอ้ง 
 
 

วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562  
 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 

 รายงานผลการด าเนินงานของบรษิทั ส าหรบัปีสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ปรากฎในรายงานประจ าปี
ทีไ่ดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ โดยมรีายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: เหน็สมควรน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อรบัทราบผลการด าเนินงาน
ของบรษิทัในรอบปี 2562 

บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	อินดัสเตรียล	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด	(มหาชน)	บมจ.	0107536000676
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบริษัท ส าหรบัปีส้ินสุด     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซ่ึงได้ผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว 

 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล:  

งบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบรษิัทและบรษิัทย่อย ส าหรบัรอบปีบญัชสีิน้สุด      
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีลว้ว่าถูกต้องตามทีค่วรในสาระส าคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามรายงานประจ าปีตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 
2 ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชุมครัง้นี้ 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: เห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมตัิงบแสดง
ฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธนัวาคม 2562 ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ซึง่สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 
 
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบริษทั 

  

รายการ    งบการเงินรวม    งบการเฉพาะกิจการ 
 สนิทรพัยร์วม 47,887 ลา้นบาท            26,801    ลา้นบาท 
 หนี้สนิรวม 22,060 ลา้นบาท            11,723    ลา้นบาท 
 สว่นของผูถ้อืหุน้ 25,827 ลา้นบาท            15,078    ลา้นบาท 
 รายไดร้วม 7,221 ลา้นบาท               5,043    ลา้นบาท 
 ก าไรสทุธ ิ 3,098 ลา้นบาท               2,820    ลา้นบาท 
 ก าไรต่อหุน้ 0.32 บาท/หุน้               0.29    บาท/หุน้ 

 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 และการจดัสรรส ารอง

ตามกฎหมาย  
  

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 
 

บรษิทัเหน็ควรเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 เพื่อขออนุมตังิดการจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผล
การด าเนินงานปี 2562 เพิม่เตมิอกี ทัง้นี้ เนื่องจากบรษิทัไดม้มีตอินุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไป
แลว้จ านวน 2 ครัง้ รวมเป็นอตัราหุน้ละ 0.2317 บาท เป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ประมาณ 2,250 ลา้นบาท   

 

โดยรายละเอยีดของการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล จ านวน 2 ครัง้ ซึง่คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้
เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบ มดีงันี้ 
 

 ครัง้ที ่1 จ านวน 0.0257 บาทต่อหุน้ จ่ายไปแลว้เมื่อวนัที ่3 ธนัวาคม 2562 
 ครัง้ที ่2 จ านวน 0.2060 บาทต่อหุน้ จ่ายไปแลว้เมื่อวนัที ่21 พฤษภาคม 2563 

 

ส าหรบัการจดัสรรส ารองตามกฎหมาย บรษิทัไดม้กีารส ารองตามกฎหมายไวค้รบจ านวนตามทีก่ฎหมาย
ก าหนดแลว้ 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ:   เหน็สมควรใหน้ าเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาดงันี้ 

1. รบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจ านวน 2 ครัง้ รวมเป็นอตัราหุน้ละ 0.2317 เป็นจ านวนเงนิ
ทัง้สิน้ประมาณ 2,250 ลา้นบาท 

2. อนุมตัิการงดจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2562 เพิม่เติมอกี และไม่จดัสรรก าไรสุทธิ
เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบรษิัทไดม้กีารส ารองตามกฎหมายไวค้รบตามจ านวนที่
กฎหมายก าหนดแลว้ 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ  
 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทก าหนดว่า ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจ านวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ านวนใกล้
ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 และกรรมการผู้ออกจากต าแหน่งนี้ จะเลือกตัง้ให้เข้ารับต าแหน่งอีกก็ได ้               
ซึง่ในปี 2563 นี้ มกีรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ รวม 2 คน คอื 

ดงันัน้ กรรมการทีจ่ะตอ้งออกต าแหน่งตามวาระในปีนี้ จ านวน 2 ท่าน คอื  

1) คุณจรพีร  จารุกรสกุล ประธานกรรมการบรษิทั 
   ประธานกรรมการบรหิาร 
2) คุณเดวดิ  รชิารด์ นารโ์ดน  กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจ้าหน้าที่

บรหิารธุรกจินิคมอุตสาหกรรมและต่างประเทศ 
 

ส าหรบัคุณจรพีร จารุกรสกุล ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งเป็นประธานกรรมการในบรษิัท ดบับลวิเอชเอ รที 
แมนเนทเม้นท์ จ ากดั (“WHA IRM”) บรษิัทย่อยของบรษิัทฯ ซึ่งประกอบธุรกจิเป็นผู้จดัการกองทรสัต์
ของทรสัต์เพื่อการลงทุนในสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัยเ์หมราช (HREIT) ซึง่อาจเขา้ขา่ยประกอบกจิการ
อนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั และอาจเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิัท การด ารงต าแหน่งกรรมการใน
บรษิทั WHA IRM ดงักล่าวไดเ้คยแจง้ต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2561 เพื่อรบัทราบไวแ้ลว้ 

คณะกรรมการบรษิทัซึง่ไม่รวมกรรมการผูม้สีว่นไดเ้สยีไดพ้จิารณาโดยไดใ้หค้วามส าคญัเป็นล าดบัในเรื่อง
ทกัษะ ประสบการณ์การท างาน วชิาชพี และคุณสมบตัดิา้นอื่นๆ ทีเ่หมาะสมและจะเป็นประโยชน์แก่การ
ด าเนินงานของบรษิัทแลว้ ไดม้มีตโิดยไม่รวมกรรมการที่มสี่วนได้เสยีที่ครบรอบออกตามวาระในครัง้นี้ 
เสนอให้เลือกตัง้กรรมการที่พ้นจากต าแหน่งดงักล่าวจ านวน 2 ท่าน กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งต่ออีก            
วาระหนึ่ง 

ความเหน็ของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้หารือรวมทัง้
พิจารณาจากคุณสมบตัิที่เหมาะสม และเพื่อประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบรษิัท เหน็สมควรเสนอ
รายชื่อบุคคลดังกล่าวทัง้ 2 ท่าน ที่พ้นจากต าแหน่งกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงต่อที่ประชุม        
ผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตั ิ 
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2563 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 

ในการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2563 บรษิัท
เสนอให้ก าหนดค่าตอบแทนในวงเงนิจ านวนไม่เกิน 20,000,000 บาท ซึ่งเป็นวงเงนิจ านวนเดยีวกบัปี 
2562 และใช้อตัราค่าตอบแทนและค่าเบี้ยประชุมเดยีวกนักบัปี 2562 รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 4 
โดยทัง้นี้ได้ประเมินตามอตัราผลตอบแทนเทียบกบัธุรกจิอื่น ภาระหน้าที่ ความรบัผดิชอบ ฐานะทาง
การเงนิ และผลประกอบการของบรษิทั รวมถงึเปรยีบเทยีบกบัขอ้มลูตลาดและขอ้มลูอา้งองิต่างๆ  

ความเหน็ของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณ าในการก าหนดค่ าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2563  โดยทัง้นี้เป็นไปตามหลกัการทีก่ าหนด
ไว ้จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนในรปูของเบีย้ประชุมและค่าตอบแทน
รายปีของคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2563 ในวงเงนิ 20,000,000 บาท   
ซึง่เป็นวงเงนิจ านวนเดยีวกบัปี  2562 และใชอ้ตัราค่าตอบแทนและค่าเบีย้ประชุมเดยีวกบัปี 2562 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
ส าหรบัปี 2563  

 

ในการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีในปี 2563 คณะกรรมการบรษิัทได้
พจิารณาคดัเลอืก บรษิัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮ้าสค์ูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทและ
บรษิทัย่อย เน่ืองจากส านักงานสอบบญัชดีงักล่าวเป็นส านักงานทีต่รวจสอบบญัชขีองบรษิทั ดบับลวิเอช
เอ คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบรษิัทใหญ่ของบริษัท และจากผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา                  
มีการปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐาน มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี รวมถึงค่าตอบแทนผู้สอบบญัช ี              
มคีวามเหมาะสม 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอให้ทีป่ระชุมผูถ้ือ
หุน้พจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัช ีของส านักงาน ไพร้ซวอเตอรเ์ฮ้าสค์ูเปอรส์ เอบเีอเอส เป็นผู้สอบ
บญัชขีองบรษิทั โดยมรีายชื่อผูส้อบบญัช ีดงัต่อไปนี้  
 

ล าดบัที ่1 นายชาญชยั ชยัประสทิธิ ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่3760 หรอื 
ล าดบัที ่2 นายไพบลู ตนักลู     ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่4298 หรอื 
ล าดบัที ่3 นายบุญเรอืง เลศิวเิศษวทิย ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่6552  

 

ส าหรับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีส าหรับการตรวจสอบและการสอบทานงบการเงินของบริษั ท 
คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุ้นพจิารณาก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีอง
บรษิทัประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 2,097,150 บาท  
 
 

รายการ ค่าสอบบญัชี ปี 2563 (บาท) ค่าสอบบญัชี ปี 2562 (บาท) 
คา่ตรวจสอบและคา่สอบทานงบการเงนิ  
- บรษิทั 

 
2,097,150 

 
2,050,000 
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ทัง้นี้ผูส้อบบญัชทีุกท่านตามรายละเอยีดขา้งต้น ไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืมสี่วนได้เสยีกบับรษิัท  / บรษิัท
ย่อย / ผู้บรหิาร / ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด และได้ปฏิบตัิหน้าที่      
ในฐานะผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อยไดเ้ป็นอย่างดตีลอดมา 

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขข้อบงัคบัของบริษทั ข้อ 23/1 ข้อ 24 และเพ่ิมข้อบงัคบัใหม่ข้อ 35/1 
 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 

เพื่อให้การจดัประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นไปตามกฎหมายพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 จงึเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 23/1 ขอ้ 24 และเพิม่ขอ้บงัคบัใหม่ขอ้ 35/1
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายดงักล่าว โดยมรีายละเอยีดขอ้บงัคบัของบรษิทัทีเ่สนอขอแกไ้ขเพิม่เตมิดงันี้ 
 

ข้อบงัคบัของบริษทัฉบบัปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอขอแก้ไขเพ่ิมเติม 

แก้ไขข้อบงัคบั 
ขอ้ 23/1  การประชุมคณะกรรมการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์   
จะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี้ 
(1) กรรมการที่เข้าประชุมอย่างน้อยหนึ่งในสามขององค์

ประชุมต้องอยู่ในทีป่ระชุมแห่งเดยีวกนั และกรรมการ
ที่เขา้ร่วมประชุมทัง้หมดจะต้องอยู่ในประเทศไทยใน
ขณะทีม่กีารประชุม 

(2) กรรมการที่เข้าร่วมประชุมจะต้องสามารถประชุม
ปรกึษาหารอืและแสดงความคดิเหน็ระหว่างกนัไดผ้่าน
สือ่อเิลก็ทรอนิกส ์

(3) ประธานที่ประชุมจะต้องจัดให้กรรมการที่เข้าร่วม
ป ระชุ ม แสดงตน  เพื่ อ เข้ าร่ วม ป ระชุ ม ผ่ าน สื่ อ
อเิลก็ทรอนิกสก์่อนร่วมการประชุม 

(4) ประธานที่ประชุมจะต้องจดัให้มกีารบนัทึกเสยีง หรอื
ทัง้เสยีงและภาพของกรรมการและผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุก
คนตลอดระยะเวลาทีม่กีารประชุม 

(5) การประชุมจะต้องเป็นไปตามมาตรฐานการรักษา
ความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านสือ่ 

ขอ้ 23/1  การประชมุคณะกรรมการจะจดัประชุมผ่านสือ่
อเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้โดยจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่
กฎหมายก าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ้ 24  ประธานกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชุมคณะกรรมการ
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้      
ใหร้องประธานกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชุม 

ในการเรยีกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรอื
ผูซ้ึง่ไดร้บัมอบหมาย สง่หนงัสอืนัดประชุมไปยงักรรมการไม่
น้อยกว่า (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รบีด่วนเพื่อรกัษาสทิธแิละประโยชน์ของบรษิัท จะแจ้งการ

ขอ้ 24  ประธานกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชุมคณะกรรมการ
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้     
ใหร้องประธานกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชุม 

ในการเรยีกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรอื
ผูซ้ึ่งได้รบัมอบหมาย ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงักรรมการ
ไม่น้อยกว่า (7) วนัก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รบีด่วนเพื่อรกัษาสทิธแิละประโยชน์ของบรษิทั จะแจง้การ
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ข้อบงัคบัของบริษทัฉบบัปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอขอแก้ไขเพ่ิมเติม 

นัดประชุมโดยวธิอีื่น และก าหนดวนัประชุมให้เรว็กว่านัน้ก็
ได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ การส่ง
หนงัสอืนดัประชุมจะสง่ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้

ในกรณีที่เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หนังสือ
ประชุมจะต้องระบุโดยชัดแจ้งว่าการด าเนินการประชุมจะ
กระท าโดยผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ และระบุสือ่อเิลก็ทรอนิกส์
ทีก่รรมการแต่ละคนจะสามารถเขา้ถงึเพื่อการเขา้ประชุมได ้

กรรมการตัง้แต่ 2 คนขึน้ไป อาจรอ้งขอใหป้ระธานกรรมการ
เรยีกประชุมคณะกรรมการได้ ในกรณีทีม่กีรรมการตัง้แต่ 2 
คนขึ้นไปร้องขอให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่ งได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการก าหนดวนัประชุมภายใน 
14 วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัการรอ้งขอ 

นัดประชุมโดยวธิอีื่น และก าหนดวนัประชุมให้เรว็กว่านัน้    
กไ็ด ้

 
กรรมการตั ้งแต่  2 คนขึ้นไป อาจร้องขอให้ประธาน
กรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้  ในกรณีที่มี
กรรมการตัง้แต่ 2 คนขึ้นไปร้องขอให้ประธานกรรมการ
หรอืผูซ้ึง่ไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการก าหนดวนั
ประชุมภายใน 14 วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัการรอ้งขอ 

เพ่ิมข้อบงัคบัใหม ่
ขอ้ 35/1                    

   -ไม่ม-ี 

ข้อ  35/1 การป ระชุ ม ผู้ ถื อหุ้ น จ ะจัดป ระชุ ม ผ่ านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กฎหมายก าหนด 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่า การแก้ไขและเพิ่มเติม
ข้อบังคับของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกบักฎหมายข้างต้น ท าให้เกิดความคล่องตัวและเป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ีก่ฎหมายก าหนดว่าดว้ยการจดัประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผู้
ถอืหุน้พจิารณาอนุมตั ิ

 
วาระท่ี 9 พิจารณาเรือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

อน่ึง เนื่องจากปัจจุบนัอยู่ในระหว่างการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 ซึง่บรษิทัใหค้วามส าคญั
เป็นอย่างยิง่กบัความปลอดภยัของผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน บรษิทัจงึใคร่ขอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณามอบฉนัทะใหก้รรมการ
ของบรษิทัเขา้ประชุมแทน โดยกรอกรายละเอยีดในหนังสอืมอบฉันทะตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 5 และยื่นต่อบรษิทัก่อนเขา้
ร่วมประชุม และขอให้ผู้ถือหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะ โปรดน าเอกสารและหลกัฐานตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 6 มาแสดงเพื่อ
ลงทะเบยีนก่อนวนัประชุมหรอืในวนัประชุม  
 บรษิทัไดแ้นบส าเนาขอ้บงัคบับรษิทัในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 และแผนทีข่อง
สถานที่จดัประชุมตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 8 รวมถึงบรษิัทได้มีการก าหนดแนวทางและจดัเตรยีมมาตรการและแนวทาง
ปฏบิตัตินส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้นี้ ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 9 เพื่อป้องกนัการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 
2019 รวมทัง้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์แนวทาง และค าแนะน าที ่ทางการและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งก าหนด ซึง่อาจ
ท าใหท้่านผูถ้อืหุน้ไม่ไดร้บัความสะดวก ซึง่บรษิทัขออภยัมา ณ ทีน่ี้ 
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 บริษัทได้ก าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น  เพื่อก าหนดสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญ                  
ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ตัง้แต่วนัที่ 29 พฤษภาคม 2563 เวลา 12.00 น. เป็นต้นไป จนกว่าการประชุมผู้ถอืหุน้สามญั
ประจ าปี 2563 จะแลว้เสรจ็  

 
 

 ขอแสดงความนบัถอื 
 บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  
 
 
 
                                                                               
 (นางสาวจรพีร จารุกรสกุล) 
       ประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถ ือห ุ้นประจาํปี 2562 
บริษัท  ดับบลวิเอชเอ  อนิดัสเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จาํกัด (มหาชน) 

วันท ี่ 29 เมษายน  2562 

วัน  เวลา และสถานที่ประชุม 

 ประชมุเม่ือวนัจนัทร์ท่ี 29 เมษายน 2562 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบางลําพ ูชัน้ 6 โรงแรมอมารี วอเตอร์เกท 
เลขท่ี 847 ถนนเพชรบรีุ แขวงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

ก่อนเริ่มการประชุม 

 พิธีกรของบริษัทได้กล่าวแนะนําคณะกรรมการบริษัททกุท่านซึ่งได้เข้าร่วมประชมุแก่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นโดย
ประกอบด้วย 

1. นางสาวจรีพร จารุกรสกลุ ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร และประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารกลุม่บริษัท 

2. นายเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารธุรกิจนิคม
อตุสาหกรรมและตา่งประเทศ 

3. นายวิวฒัน์ จิรัฐติกาลสกลุ กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ 
4. นายไกรลกัขณ์ อศัวฉตัรโรจน์ กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายกลยทุธ์ 

5. นายสมพงษ์ วนาภา กรรมการ 
6. นายชวลติ เศรษฐเมธีกลุ กรรมการ 
7. นายประทีป เจริญพร กรรมการ 
8. นางอญัชลี ชวนิชย์ กรรมการ 

 ผู้บริหารของบริษัท 

1. นายจกัรกฤษณ์ ไชยสนิท ประธานเจ้าหน้าท่ีปฏิบตัิการร่วม 

2. นายอรรถวิทย์ เฉลมิทรัพยากร ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงิน 

3. นายณรงค์ กริชชาญชยั ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายกฎหมาย 

เลขานกุารบริษัท 

นายศิริศกัดิ์ กิจรักษา 

ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 

คณุชาญชยั ชยัประสทิธ์ิ 

 สง่ิทสี่ง่มาดว้ย 2
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ผู้ตรวจสอบภายในจาก บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จํากดั และทําหน้าท่ีเป็นสกัขีพยานตรวจสอบ
การนบัคะแนนของการประชมุ 

คณุศกัด์ิศรี อําพวนั และคณุสกาวรัตน์ ไพจิตร 

เลขานกุารของบริษัทได้ชีแ้จงวิธีการประชมุและลงมติให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบดงันี ้

1. การดําเนินการประชุม การประชุมจะดําเนินไปตามวาระท่ีได้แจ้งไว้ในหนงัสือเชิญประชุม และเม่ือ
นําเสนอข้อมลูในแต่ละวาระแล้ว จะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามก่อนจึงจะขอให้ท่ีประชมุลงมติออก
เสียงในใบลงคะแนนเมื่อสิน้สดุการพิจารณาในแตล่ะวาระ 

2. การลงมติ เน่ืองจากมีผู้ ถือหุ้นมาประชุมเป็นจํานวนมาก เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการนบัคะแนน
เสียงในแต่ละวาระ จะขอให้ผู้ ถือหุ้นท่านท่ีไม่เห็นชอบ หรืองดออกเสียงในการลงมติของแต่ละวาระ
โปรดยกมือ โดยจะมีเจ้าหน้าท่ีของบริษัทดําเนินการจัดเก็บใบลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้ นท่านท่ีไม่
เหน็ชอบ หรืองดออกเสียงในวาะนัน้ๆ 

สําหรับผู้ ถือหุ้นท่ีไม่ยกมือ ไม่ต้องส่งบตัรลงคะแนน จะถือว่า ผู้ ถือหุ้นท่านนัน้ลงมติเห็นชอบ ในวาระ
นัน้ๆ โดยขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นดงักล่าวโปรดส่งคืนใบลงคะแนนให้แก่เจ้าหน้าท่ี ท่ีบริเวณทางออกเม่ือ
ประชมุเสร็จแล้ว 

3. การนับคะแนนเสียง เพ่ืออํานวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้ น บริษัทได้ใช้ระบบ Barcode ในการ
ลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงโดยให้บริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จํากัด เป็น
ผู้ ดําเนินการโดยการนําโปรแกรมการลงทะเบียนและการนบัคะแนนด้วย Barcode มาใช้สําหรับการ
ประชมุในครัง้นี ้ในการนบัคะแนนเสียง ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีคะแนนเสียงหนึง่เสียงต่อหนึ่งหุ้น ซึง่บริษัทจะ
นําคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นชอบ และงดออกเสียง รวมถึงบตัรเสียหกัออกจากจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุ สว่นท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเหน็ชอบในวาระนัน้ๆ 

กรณีท่ีพบว่ามีบัตรลงคะแนนเสียงใดมิได้ลงลายมือช่ือ หรือใช้สิทธิลงคะแนนเสียงไม่เป็นไปตาม
จํานวนเสียงท่ีมีอยู่ หรือตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้อง 
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนของผู้ ถือหุ้น หรือผู้มอบฉันทะนัน้ๆ และจะถือว่าบตัรลงคะแนนเสียงนัน้
เป็นบตัรเสีย 

ทัง้นี ้ในกรณีท่ีไม่มีผู้ ถือหุ้นท่ีไม่เห็นชอบ และงดออกเสียงในวาระใดๆ ให้ถือว่าท่ีประชมุมีมติเห็นชอบ
เป็นเอกฉนัท์ ทัง้นี ้ระหว่างท่ีรอการนบัคะแนน ประธานจะดําเนินการประชมุในวาระถดัไปและจะแจ้ง
ผลการลงคะแนนเสียงของวาระก่อน เม่ือการนบัคะแนนเสร็จสิน้ 
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4. มติของท่ีประชุม เน่ืองจากการประชุมนีเ้ป็นการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี โดยมีวาระการ
พิจารณาเป็นกรณีปกติท่ีพึงกระทําทกุปี ดงันัน้ มติของท่ีประชมุมจะถือเป็นคะแนนเสียงข้างมากของ
ผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออก
เสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าดสําหรัยวาระท่ี 1, 3, 4, 5 และ 7 

สําหรับวาระท่ี 2 เป็นการแจ้งเพ่ือทราบ จงึไมมี่การลงมติ 

สําหรับวาระท่ี 6 พิจารณาและอนมุติักําหนดค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2562 จะต้องได้รับมติ
อนมุติัด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

5. ในทกุวาระท่ีพิจารณาในวนันี ้ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดท่ีไมมี่สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

เร ิ่มการประชุม 

 คณุจรีพร จารุกรสกุล เป็นประธานท่ีประชุม ได้แถลงว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง จํานวน 27 

ราย นบัจํานวนหุ้นได้ 935,142 หุ้น และผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ จํานวน 29 ราย นบัจํานวนหุ้นได้ 9,563,865,175 

หุ้น ซึง่รวมผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุด้วยตนเองและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ รวมเป็นจํานวน 56 ราย นบัรวมจํานวนหุ้น
ทัง้สิน้ 9,564,800,317 หุ้นหรือร้อยละ 98.5535 ของจํานวนหุ้นทัง้หมดท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (หุ้นของบริษัทท่ี
จําหน่ายได้แล้วมีจํานวนทัง้สิน้ 9,705,186,191 หุ้น) ครบเป็นองค์ประชุม จึงกล่าวเปิดประชุมตามระเบียบวาระ
ดงัตอ่ไปนี ้ 

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถ ือห ุ้น  ประจาํปี 2561 

ประธานฯ ได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2561 ซึ่ง
ประชมุเม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2561 โดยมีรายละเอียดปรากฎตามสําเนารายงานการประชมุฯ ตามสิ่ง
ท่ีสง่มาด้วย 1 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นออก
เสียงลงคะแนนด้วยบตัรลงคะแนน 

มตทิ ี่ประชุม ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว จงึมีมติเป็นเอกฉนัท์รับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจําปี 2561 ตามท่ีเสนอข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้
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ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,836,817 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 

ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
**ไมคํ่านวณร้อยละเน่ืองจากนบัฐานเสียงเฉพาะผู้ ท่ีออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2561 

ประธานฯ ขอเชิญคุณเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมและ
ตา่งประเทศ ชีแ้จงรายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 

คณุเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน นําเสนอต่อท่ีประชมุพิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบ
ปี 2561 ท่ีผา่นมา ปรากฎรายละเอียดตามรายงานประจําปี 2561 ของบริษัทในรูปแบบ QR Code ซึง่
ได้จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชมุแล้ว 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม เลขานุการบริษัท จึงชีแ้จงต่อท่ี
ประชมุวา่ เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไมมี่การลงมติ จงึขอให้ประธานฯ ดําเนินการประชมุ
ในวาระตอ่ไป 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัต ิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท  สําหรับ
รอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันท ี่ 31 ธันวาคม 2561 

ประธานฯ ขอเชิญคณุอรรถวิทย์ เฉลิมทรัพยากร ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงิน ชีแ้จงรายละเอียดต่อ
ท่ีประชมุ 

คณุอรรถวิทย์ เฉลิมทรัพยากร ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงิน รายงานต่อท่ีประชมุเพ่ือพิจารณาและ
อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ซึง่ผู้สอบบญัขีรับอนญุาติของบริษัทได้ตรวจสอบและได้แสดงความเห็นอย่าง
ไม่มีเง่ือนไข โดยมีรายละเอียดตามงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุของบริษัทปรากฎอยู่ใน
รายงานประจําปีในรูปแบบ QR Code ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว ซึ่ง
สามารถสรุปวาระสําคญัได้ดงันี ้

บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	อินดัสเตรียล	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด	(มหาชน)	บมจ.	0107536000676
WHA	INDUSTRIAL	DEVELOPMENT	PUBLIC	COMPANY	LIMITED
18th FL, UM Tower, 9 Ramkhamhaeng Road, Suanluang, Bangkok 10250, Thailand
T: +66 (0) 2 719 9555, F: +66 (0) 2 719 9546-7  www.wha-group.com, www.wha-industrialestate.com

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1
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ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม 

เม่ือไมมี่ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ประธานฯ จงึขอให้ผู้ ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนด้วยบตัรลงคะแนน 

มติท ี่ประชุม  ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ตามท่ีเสนอข้างต้นด้วย
คะแนนเสียงดงันี ้

ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,960,118 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 

ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
**ไมคํ่านวณร้อยละเน่ืองจากนบัฐานเสียงเฉพาะผู้ ท่ีออกเสียงลงคะแนน 

 

 
บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	อินดัสเตรียล	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด	(มหาชน)	บมจ.	0107536000676
WHA	INDUSTRIAL	DEVELOPMENT	PUBLIC	COMPANY	LIMITED
18th FL, UM Tower, 9 Ramkhamhaeng Road, Suanluang, Bangkok 10250, Thailand
T: +66 (0) 2 719 9555, F: +66 (0) 2 719 9546-7  www.wha-group.com, www.wha-industrialestate.com

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1
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วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมัตเิรื่ องเงนิปันผล และการสาํรองตามกฎหมาย 

ประธานฯ ขอเชิญคณุอรรถวิทย์ เฉลิมทรัพยากร ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงิน ชีแ้จงรายละเอียดต่อ
ท่ีประชมุ 

คณุอรรถวิทย์ เฉลิมทรัพยากร ชีแ้จงว่า สําหรับการจ่ายเงินปันผล คณะกรรมการมีความเห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชมุอนมุติั ให้จ่ายเงินปันผลสําหรับผลประกอบการตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2561 ถงึ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2561 ในอตัราหุ้นละ 0.1545 บาท คิดเป็นจํานวนเงินประมาณ 1,500 ล้านบาท 

โดยกําหนดจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นตามรายช่ือท่ีปรากฎอยู่ในสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี 10 พฤษภาคม 
2562 เวลา 12.00 น. และกําหนดจ่ายเงินปันผลดงักลา่วภายในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2562 

สําหรับการจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมาย บริษัทได้มีการสํารองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว จึงไม่
ต้องจัดสรรเงินสํารองเพ่ิมเติมอีก จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัเร่ืองเงินปันผล และการไม่ต้อง
สํารองตามกฎหมาย ตามรายละเอียดข้างต้น 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นออก
เสียงลงคะแนนด้วยบตัรลงคะแนน 

มติท ี่ประชุม ที่ประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุติัเร่ืองเงินปันผลตามท่ีเสนอและไม่
จดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก เน่ืองจากมีการสํารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว ตามท่ี
เสนอ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,960,118 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 

ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
**ไมคํ่านวณร้อยละเน่ืองจากนบัฐานเสียงเฉพาะผู้ ท่ีออกเสียงลงคะแนน 

 

 
บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	อินดัสเตรียล	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด	(มหาชน)	บมจ.	0107536000676
WHA	INDUSTRIAL	DEVELOPMENT	PUBLIC	COMPANY	LIMITED
18th FL, UM Tower, 9 Ramkhamhaeng Road, Suanluang, Bangkok 10250, Thailand
T: +66 (0) 2 719 9555, F: +66 (0) 2 719 9546-7  www.wha-group.com, www.wha-industrialestate.com

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1
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วาระที่ 5 พจิารณาและอนุมัตกิารแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้แจ้งท่ีประชมุทราบว่า ตามข้อบงัคบัของบริษัทกําหนดว่า ในการประชมุสามญัประจําปี
ทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากตําแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสดุกบัส่วน 1 ใน 3 และกรรมการผู้ออกจากตําแหน่งตามวาระนี ้
จะเลือกตัง้ให้เข้ารับตําแหน่งอีกวาระก็ได้ ซึง่ในปี 2562 มีกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ
รวม 2 ทา่น ได้แก่ 

1. นายวิวฒัน์ จิรัฐติกาลสกลุ กรรมการ กรรมการบริหาร  
และประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบติัการ 

2. นายสมพงษ์ วนาภา  กรรมการ 

ในการเสนอรายช่ือบคุคลเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการนี ้คณะกรรมการได้พิจารณาโดยให้ความสําคญั
ในเร่ืองทกัษะ  ประสบการณ์การทํางาน คณุสมบติัด้านอ่ืนๆ ท่ีเหมาะสมและจะเป็นประโยชน์ต่อการ
ดําเนินงานของบริษัท เป็นสําคญั จงึเสนอตอ่ท่ีประชมุพิจารณาเลือกกรรมการท่ีพ้นจากตําแหน่งทัง้ 2 
ทา่นดงักลา่ว กลบัเข้ามาดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระหนึง่ 

ทัง้นีร้ายละเอียดของประวติักรรมการ ปรากฎตามเอกสารท่ีจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชมุ
แล้ว 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นออก
เสียงลงคะแนนด้วยบตัรลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลตามท่ีระบุในบตัรลงคะแนน โดยมี
คะแนนเสียง 1 หุ้น ตอ่ 1 เสียง และไมส่ามารถแบง่คะแนนเสียงได้ 

มติท ี่ประชุม  ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการเข้าดํารงตําแหน่งแทน
กรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

1. นายววิัฒน์  จริัฐตกิาลสกุล 

ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,960,118 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 
บริษัท	ดับบลิวเอชเอ	อินดัสเตรียล	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด	(มหาชน)	บมจ.	0107536000676
WHA	INDUSTRIAL	DEVELOPMENT	PUBLIC	COMPANY	LIMITED
18th FL, UM Tower, 9 Ramkhamhaeng Road, Suanluang, Bangkok 10250, Thailand
T: +66 (0) 2 719 9555, F: +66 (0) 2 719 9546-7  www.wha-group.com, www.wha-industrialestate.com

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1



15

8 

ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
**ไมคํ่านวณร้อยละเน่ืองจากนบัฐานเสียงเฉพาะผู้ ท่ีออกเสียงลงคะแนน 

2. นายสมพงษ์ วนาภา 

ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,960,118 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 

ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
**ไมคํ่านวณร้อยละเน่ืองจากนบัฐานเสียงเฉพาะผู้ ท่ีออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พจิารณาและอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  สาํหรับปี 2562  

ประธานฯ  กล่าวต่อท่ีประชุมว่า  ในการกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชดุย่อย สําหรับปี 2562 คณะกกรมการบริษัทได้พิจารณา ถึงความเหมาะสมโดยการ
เปรียบเทียบกบัธุรกิจอ่ืนและธุรกิจประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและ
การเติบโตทางผลกําไรของบริษัท คณะกรรมการจึงกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการ
ชุดย่อยในวงเงินจํานวน 20,000,000 บาท ซึ่งเป็นวงเงินจํานวนเดียวกับปี 2561 และใช้อัตรา
ค่าตอบแทนและค่าเบีย้ประชมุ ในอตัราเดียวกนักบัปี 2561 เช่นกนั ดงัมีรายละเอียดปรากฎตามสิง่ท่ี
ได้จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชมุแล้ว 

จึงเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัค่าตอบแทนในรูปของเบีย้ประชุมและค่าตอบแทนรายปี
ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมมการชดุยอ่ย สําหรับปี 2562 ตามรายละเอียดข้างต้นด้วย 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นออก
เสียงลงคะแนนด้วยบตัรลงคะแนน 

มติท ี่ประชุม ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนมุติักําหนดค่าตอบแทนกรรมการใน
รูปของเบีย้ประชมุและค่าตอบแทนรายปีของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย สําหรับ
ปี 2562 ในวงเงิน 20,0000,000 บาท ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ ดงันี ้
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ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,960,118 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัต ิการแ ต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีของบริษัทและกําหนดค่าตอบแทนของผู้ สอบ
บัญชี 

ประธานฯ ขอเชิญคณุอรรถวิทย์ เฉลิมทรัพยากร ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงิน ชีแ้จงรายละเอียดต่อ
ท่ีประชมุ 

คณุอรรถวิทย์ เฉลมิทรัพยากร ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุวา่ ในการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทน
ของผู้สอบบัญชี ในปี 2562 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาคัดเลือก บริษัท ไพร้ซวอร์เตอร์เฮ้าส์ 
คูเปร์อส เอบีเอเอส จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย เน่ืองจากบริษัทผู้สอบบัญชี
ดงักล่าวเป็นผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัท ดบับลิวเอชเอ คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัท
ใหญ่ของบริษัท และจากผลการปฏิบติังานมีมาตรฐานการทํางานท่ีดี มีความเช่ียวชาญ ในการสอบ
บญัชี และความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี รวมถึงค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีมีความเหมาะสม จึงจะ
เสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ บริษัท ไพร้ซวอร์เตอร์เฮ้าส์ คเูปร์อส เอบีเอเอส จํากัด 
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท โดยมีรายช่ือผู้สอบบญัชี ดงัตอ่ไปนี ้

1. นายชาญชยั ชยัประสิทธ์ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาติ เลขท่ี 3760 (เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงิน
ของบริษัทมาแล้วเป็นระยะเวลา 3 ปี คือ ปี 2559 – 2561) หรือ 

2. นายไพบลู ตนักลู ผู้สอบบญัชีรับอนญุาติ เลขท่ี 4298 (ไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินให้
บริษัท) หรือ 

3. นายบญุเรือง เลศิวิเศษวิทย์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาติ เบขท่ี 6552 (ไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบ
การเงินให้บริษัท) 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีสําหรับการตรวจสอบและการสอบทานงบการเงินของบริษัทประจําปี 
2562 เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ 2,050,000 บาท โดยเป็นอตัราคา่ตอบแทนเทา่กบัปี 2561  
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ทัง้นีผู้้สอบบญัชีทกุท่านตามรายละเอียดข้างต้น ไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีสว่นได้เสียกบับริษัท /บริษัท
ย่อย /ผู้บริหาร /ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ย่างใด และได้ปฏิบติัหน้าท่ีใน
ฐานะผู้สอบบญัชีของบริษัท และบริษัทยอ่ยได้เป็นอยา่งดีตลอดมา 

จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 2562 ตาม
รายละเอียดท่ีเสนอข้างต้น 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม  

เม่ือไมมี่ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ประธานฯ จงึขอให้ผู้ ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนด้วยบตัรลงคะแนน 

มติท ี่ประชุม ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุติัแต่งตัง้ นายชาญชยั ชยัประสิทธ์ิ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาติ เลขท่ี 3760 เป็นผู้สอบบญัชีลําดบัท่ี 1 ของบริษัทสําหรับปี 2562 และในกรณี
ท่ีนายชาญชยั ชยัประสิทธ์ิ ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีผู้สอบบญัชีได้ จะมอบหมายให้ผู้สิอบบญัชีลําดบั
ท่ี 2 นายไพบลู ตนักลู ผู้สอบบญัชีรับอนญุาติ เลขท่ี 4298 และลําดบัท่ี 3 นายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย์ 
ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาติ เลขท่ี 6552 เป็นผู้ ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ สอบบัญชีแทน ตามลําดับ โดยกําหนด
คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นจํานวนเงินตามท่ีเสนอข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

ลงมต  ิ
คะแนนเสียง 

จาํนวน(เสียง) คดิเป็นร้อยละ(%) 

เหน็ด้วย 9,564,960,118 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย - - 

งดออกเสียง** - - 

บตัรเสีย** - - 

ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
**ไมคํ่านวณร้อยละเน่ืองจากนบัฐานเสียงเฉพาะผู้ ท่ีออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8 พจิารณาเรื่ องอ ื่นๆ  

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม 

คณุสมเกียรติ สาลีพฒันา ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามประเดน็ดงัตอ่ไปนี ้

 โรงไฟฟา้ขยะตัง้อยูท่ี่นิคมใด ปัจจบุนัมีกําลงัการผลติเทา่ไร และสามารถผลติได้สงูสดุเทา่ไร 
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 ท่ีดินท่ีบริษัทฯ ซือ้มาจาก IRPC และสว่นท่ีเป็นการร่วมทนุนัน้มีสดัสว่นอยา่งไร และบริษัทมี
โครงการในการดําเนินการตอ่อยา่งไร และเม่ือใด 

 ในปี 2562 ทางผู้บริหารตัง้เปา้หมายวา่บริษัทจะเติบโตไปในทิศทางใด 

คณุเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน ตอบข้อซกัถามผู้ ถือหุ้นในประเดน็ดงักลา่ว ดงันี ้

 โรงขยะไฟฟา้ตัง้อยูท่ี่นิมคม WHA CIE1 มีกําลงัการผลติอยูท่ี่ 8 เมกะวตัต์ และสามารถผลิต
ได้สงูสดุ 300 ตนัตอ่วนั 

 ท่ีดินท่ีบริษัทซือ้จาก IRPC มีจํานวน 2,152 ไร่ โดยบริษัทลงทนุในสดัส่วนร้อยละ 60 และมี
สญัญาเป็นผู้บริหารโครงการ ซึง่ทางบริษัทตัง้ใจว่าจะเร่ิมโครงการในปี 2021 เน่ืองจากจะมี
การปรับแก้ การประเมินผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม (EIA) ของโครงการเดิมท่ีมีอยู ่

 ในปี 2562 บริษัทตัง้เปา้ท่ีจะขายท่ีนิคมอตุสาหกรรมในประเทศ 1,400 ไร่ และอีก 200 ไร่ใน
เวียดนาม ในสว่นยอดขายท่ีรอรับรู้รายได้ (backlog) ในปี 2561 มีพืน้ท่ีรอโอนโดยประมาณ 
780 ไร่ คิดเป็นจํานวนเงินประมาณ 2.3 พันล้านบาท ซึ่งจะเป็นส่วนช่วยสร้างความ
แข็งแกร่งของรายรับภายในปี 2562 นี ้

คณุปรีชา ขนัธกรรม ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามวา่หากในอนาคตผู้ ถือหุ้นมีความประสงค์จะขาย
หุ้นคืน จะต้องดําเนินการอยา่งไรบ้าง และหากต้องการใบหุ้นจะต้องดําเนินการอยา่งไร 

คณุจรีพร จารุกรสกลุ ชีแ้จงต่อผู้หุ้นว่าในปัจจบุนับริษัทฯยงัไม่มีนโยบายการซือ้หุ้นคืน ในสว่นของใบ
หุ้นสามารถติดตอ่ได้ท่ีคณุศิริศกัด์ิ กิจรักษา เลขานกุารบริษัท ในเร่ืองเก่ียวกบัการขอออกใบหุ้น 
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เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเร่ืองใดๆ อีก ประธานฯ ได้กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะทกุทา่นท่ี
เข้าร่วมประชมุในวนันี ้

ปิดประชมุเวลา 11.00 น. 

 

 

     ลงช่ือ...............................................................ประธานท่ีประชมุ 

            (นางสาวจรีพร จารุกรสกลุ) 
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สิ่งที่สง่มาด้วย 3

ช่ือ-นามสกุล นางสาวจรีพร จารุกรสกุล
วัน เดือน ปีเกิด 20 กรกฎาคม 2510
ต าแหน่ง  - ประธานกรรมการบริษัท 

 - ประธานกรรมการบริหาร 
อายุ 52 ปี
สัญชาติ ไทย
การศกึษา - ปริญญาศลิปศาสตร์ดษุฎบีณัฑิตกิตตมิศกัดิ์  สาขาวิชาการจดัการโลจิสตกิส์และซพัพลายเชน 

มหาวิทยาลยัคริสเตยีน
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลยักรุงเทพ
- ปริญญาตรี คณะสาธารณสขุศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหดิล

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคม - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 210/2015
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 94/2012 

- หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 17/2016
การอบรมอ่ืนๆ - หลกัสตูร ผู้บริหารกระบวนการยตุธิรรมระดบัสงู บ.ย.ส. รุ่นที่ 20/2558 วิทยาลยัการยตุธิรรม 

ส านกังานศาลยตุธิรรม
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท.) รุ่นที่ 18/2557 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
- หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นที่ 60/2560 วิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นที่ 9/2560 สถาบนัวิทยาการพลงังาน

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 3 บริษัท
การด ารงต าแหน่งในบริษัทย่อยของบริษัท ดับบลิวเอชเอ 
อินดัสเตรียลดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน)

31 บริษัท

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / 1 บริษัท
กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท
การถอืหุ้นบริษัทดับบลิวเอชเอไอดี (ณ 31 ธันวาคม 2562) ไมมี่
   - คู่สมรส ไมมี่
   - บุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ ไมมี่
สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไมมี่
การเข้าร่วมประชุมในปี 2562  - การประชมุคณะกรรมการบริษัท : 8 ครัง้ จาก 8 ครัง้

 - การประชมุคณะกรรมการบริหาร : 9 ครัง้ จาก 9 ครัง้
คุณสมบัติต้องห้าม  ไม่มีประวัติเก่ียวกับ :

 - การกระท าความผิดทางอาญาในความผิดเก่ียวกบัทรัพย์ซึ่งได้กระท าโดยทจุริต 
 - การท ารายการที่อาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผา่นมา
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ช่ือ-นามสกุล นายเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน
วัน เดือน ปีเกิด 15 ธันวาคม 2498
ต าแหน่ง - กรรมการบริษัท

- กรรมการบริหาร
- ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารกลุม่ธุรกิจนิคมอตุสาหกรรมและตา่งประเทศ

อายุ 64
สัญชาติ อเมริกัน
การศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยันอร์ทอีสเทอร์น บอสตนั สหรัฐอเมริกา
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคม ส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่57/2548
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 2 บริษัท
การด ารงต าแหน่งในบริษัทย่อยของบริษัท ดับบลิวเอชเอ
 อินดัสเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 30 บริษัท
การถือหุ้นบริษัทดับบลิวเอชเอไอดี (ณ 31 ธันวาคม 2562) ไม่มี
   - คู่สมรส ไม่มี
   - บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ไม่มี
สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี

การเข้าร่วมประชุมในปี 2561
- การประชมุคณะกรรมการบริษัท  8 ครัง้ จาก 8 ครัง้
- การประชมุคณะกรรมการบริหาร 9 ครัง้ จาก 9 ครัง้

คุณสมบัติต้องห้าม  ไม่มีประวัติเก่ียวกับ :
 - การกระท าความผิดทางอาญาในความผิดเก่ียวกับทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
 - การท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีทีผ่่านมา
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เอกสารประกอบการประชมุ วาระท่ี 6 
  พิจารณาและอนมุตัิก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2563 

 
ที่ประชมุคณะกรรมการ ครัง้ที่ 1/2563  ได้พิจารณาค่าตอบแทนส าหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อย โดยประเมินจากภาระหน้าที่ 
ความรับผิดชอบ อตัราผลตอบแทนเทียบกบัธุรกิจอื่น ทัง้ในธุรกิจประเภทเดียวกนั และสภาวะโดยทัว่ไปของตลาด ฐานะทางการเงิน
และผลประกอบการของบริษัท เห็นควรเสนออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นดงันี ้ 

 
- ค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2563 ในวงเงินรวมทัง้สิน้ 20,000,000 บาท (ซึ่งเป็นวงเงินจ านวนเดียว  

กับปี 2562) และใช้อัตราค่าตอบแทนและค่าเบีย้ประชุมเดียวกันกับปี 2562 ตามรายละเอียดอตัราค่าตอบแทนแต่ละประเภท 
ดงัตอ่ไปนี ้  

 
            คา่ตอบแทนรวมตอ่ปี                                        คา่เบีย้ประชมุ   
 -  คา่ตอบแทนแก่คณะกรรมการ   ประธาน   1,500,000 บาท/ปี    ประธานครัง้ละ   50,000  บาท
                กรรมการ  1,000,000 บาท/ปี    กรรมการครัง้ละ  35,000  บาท 
  
 -  คา่ตอบแทนแก่คณะกรรมการบริหาร ประธาน    1,000,000 บาท/ปี            ---------------ไมม่-ี---------------- 
       รองประธาน 850,000 บาท/ปี      
        กรรมการ     750,000 บาท/ปี 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
-------------------------- 

 

เขยีนที.่.................................................................. 
วนัที.่..........เดอืน............................พ.ศ. ............... 
 

(1) ขา้พเจา้......................................................................................สญัชาต.ิ....................................................                   
อยู่บา้นเลขที.่.................ถนน...........................................ต าบล/แขวง.......................................................................
อ าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.........................................รหสัไปรษณีย.์.................................................. 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ       บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์                     จ ากดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม..............................หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสยีง ดงันี้ 

หุน้สามญั...........................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 
หุน้บุรมิสทิธ.ิ......................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) ............................................. ......................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................

ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์..............................................หรอื 

(2) ............................................. ......................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................
ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์..............................................หรอื 

(3) ...................................................................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................
ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์.............................................. 

คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ในวนัจนัทรท์ี ่13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งวาสนา โรงแรมโกลเดน้ ทวิลปิ 
ซอฟเฟอรนิ เลขที ่92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา 
และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนัน้ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ได้กระท าเองทุกประการ 
 

ลงชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
 (                                                )     

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )                                

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )                                                       

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )                                                   

หมายเหตุ: ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผูร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

ตดิอากร
แสตมป์ 
20 บาท 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
-------------------------- 

 
เขยีนที.่.................................................................. 
วนัที.่..........เดอืน............................พ.ศ. ............... 

 
(1) ขา้พเจา้......................................................................................สญัชาต.ิ....................................................                   

อยู่บา้นเลขที.่.................ถนน...........................................ต าบล/แขวง.......................................................................
อ าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.........................................รหสัไปรษณีย.์.................................................. 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ           บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์                  จ ากดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม..........................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.......................เสยีง ดงันี้ 

หุน้สามญั...........................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 
หุน้บุรมิสทิธ.ิ......................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) ............................................. ......................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................

ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณยี.์..............................................หรอื 

(2) ............................................. ......................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................
ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์..............................................หรอื 

(3) ...................................................................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................
ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์.............................................. 

คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ในวนัจนัทรท์ี ่13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งวาสนา โรงแรมโกลเดน้ ทวิลปิ 
ซอฟเฟอรนิ เลขที ่92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา 
และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนเขา้เจา้ในการประชุมครัง้นี้ ดงันี้ 
วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2562 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                   เหน็ดว้ย                ไม่เหน็ดว้ย              งดออกเสยีง 

วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562 
                                                                                                                    

ตดิอากร
แสตมป์ 
20 บาท 
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบริษัท ส าหรบัปี
ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซ่ึงได้ผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง 
 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 และการจดัสรร

ส ารองตามกฎหมาย    

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                                      เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง               
 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                

การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 ชื่อกรรมการ คุณจรพีร  จารุกรสกุล 

             เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง  
 ชื่อกรรมการ คุณเดวดิ รชิารด์ นารโ์ดน  

             เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง 
 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรบัปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
วาระท่ี 7   พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี

ประจ าปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง      
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วาระท่ี 8   พิจารณาอนุมติัการแก้ไขข้อบงัคบัของบริษทั ข้อ 23/1 และข้อ 24 และเพ่ิมขอ้บงัคบัใหม่
ข้อ 35/1 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
             

วาระท่ี 9  พิจารณาเรือ่งอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
 

 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉันทะนี้ ให้
ถอืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ขดั
เจนหรอืในกรณีทีท่ี่ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีทีม่กีาร
แกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ให้ผูร้บัมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจ้าไดทุ้ก
ประการตามทีเ่หน็สมควร 

กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้
ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
ลงชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 

 (                                                )  
ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (                                                )    
ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (                                                )     
ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (                                                )       
หมายเหตุ 1. ผูถ้ือหุ้นที่มอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะใหผู้้รบัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผู้เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
 2. วาระการเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีที่มวีาระที่จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ขา้งต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิม่เติมได้ในใบ
ประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ      
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปี 2563 ในวนัจนัทรท์ี ่13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งวาสนา 
โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร          
หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 

-------------------------------------------- 
 
  วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย     งดออกเสยีง 
 
              วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 

วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 
(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย         ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 

วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 
(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย         ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 

วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 
(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย         ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 
  วาระที.่.............................เรื่อง เลอืกตัง้กรรมการ (ต่อ) 
  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 

              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
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  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 

 
    
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทุกประการ 
 

ลงลายมอืชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
 (                                                )       

วนัที ่   
 

ลงลายมอืชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )      

วนัที ่   
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(ส าหรบัผูถ้อืหุน้ต่างประเทศทีแ่ต่งตัง้คสัโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) 

 
(1) ขา้พเจา้......................................................................................สญัชาต.ิ....................................................                   

ส านกังานตัง้อยู่เลขที.่.................ถนน...........................................ต าบล/แขวง...........................................................
อ าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.........................................รหสัไปรษณีย.์..................................................
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกจิเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั…………………………………………………….. 
ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม..............................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..............................เสยีง ดงันี้ 

หุน้สามญั...........................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 
หุน้บุรมิสทิธ.ิ......................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) ...................................................................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................

ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์..............................................หรอื 

(2) ...................................................................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................
ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์..............................................หรอื 

(3) ...................................................................................อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่......................
ถนน................................ต าบล/แขวง.......................................อ าเภอ/เขต..........................................................
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์.............................................. 

 
คนหนึ่งคนใดเพยีงผูเ้ดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนเขา้เจา้ในการประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ในวนัจนัทรท์ี ่13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งวาสนา โรงแรมโกลเดน้ ทวิลปิ 
ซอฟเฟอรนิ เลขที ่92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา 
และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

 
(3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมและออกเสยีงลงคะแนนครัง้นี้ ดงันี้ 

มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดทีถ่อืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้ 
มอบฉนัทะบางสว่น คอื 

หุน้สามญั   หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้             เสยีง 

หุน้บุรมิสทิธ ิ  หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้                            เสยีง 

 รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดท้ัง้หมด    เสยีง 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุดงันี้ 
วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2562 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                   เหน็ดว้ย                ไม่เหน็ดว้ย              งดออกเสยีง  

วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562 
                                                                                   

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบริษัท ส าหรบัปี
ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซ่ึงได้ผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง 
 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 และการจดัสรร

ส ารองตามกฎหมาย    

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                                      เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง               
 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                

การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 ชื่อกรรมการ คุณจรพีร  จารุกรสกุล 

             เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง  
 ชื่อกรรมการ คุณเดวดิ รชิารด์ นารโ์ดน  

             เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง  
  

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรบัปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
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วาระท่ี 7   พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี
ประจ าปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
 

วาระท่ี 8   พิจารณาอนุมติัการแก้ไขข้อบงัคบัของบริษทั ข้อ 23/1 และข้อ 24 และเพ่ิมขอ้บงัคบัใหม่
ข้อ 35/1 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                
             

วาระท่ี 9  พิจารณาเรือ่งอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

                          เหน็ดว้ย              ไม่เหน็ดว้ย            งดออกเสยีงเสยีง                              
 

(5) การลงคะแนนเสยีงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่า    
การลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

(6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้ม่ขดัเจนหรอืใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้นรวมถึงกรณีที่มีการแก้ไข
เปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการ
ตามทีเ่หน็สมควร 
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กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้
ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
 

ลงชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
 (                                                )  

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )    

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )     

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )       

 
หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2. หลกัฐานทีต่อ้งแนบพรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะ คอื 

(1) หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิ คสัโตเดยีน (Custodian)  

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

4 วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
5.     ในกรณีทีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งต้น ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่ไดใ้นประจ าต่อแบบหนงัสอื
มอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ                
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปี 2563 ในวนัจนัทรท์ี ่13 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งวาสนา 
โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร         
หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 

-------------------------------------------- 
 
  วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย     งดออกเสยีง 
 
              วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 

วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 
(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย         ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 

วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 
(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย         ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 

วาระที.่............................เรื่อง.................................................................................................. 
(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

        เหน็ดว้ย         ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง  
 
  วาระที.่.............................เรื่อง เลอืกตัง้กรรมการ (ต่อ) 
  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 

              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
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  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 
 

  ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………….................................... 
              เหน็ดว้ย          ไม่เหน็ดว้ย        งดออกเสยีง 

 
    
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทุกประการ 
 

ลงลายมอืชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
 (                                                )       

วนัที ่   
 

ลงลายมอืชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (                                                )      

วนัที ่   
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  AGM 2563                                                                                                                                                                                                

เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุ้นหรอืผูแ้ทนของผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชุม 
 
 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง ขอ้พงึปฏบิตัสิ าหรบัการจดัประชุมผูถ้อืหุน้ของ
บริษัทจดทะเบียน ลงวนัที่ 19 กุมภาพันธ์ 2542 โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้บรษิัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบัติที่ด ี       
ซึง่จะเป็นการสรา้งความเชื่อมัน่ใหเ้กดิขึน้แก่ผู้ถอืหุน้ ผูล้งทุน และผู้ทีเ่กี่ยวขอ้งทุกฝ่าย และเพื่อให้การประชุมผูถ้ือหุ้นของ
บริษัทจดทะเบียนเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จึ งเห็นควรก าหนดให้ม ี       
การตรวจสอบเอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุ้นหรอืผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มสีทิธเิขา้ร่วมประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
ยดึถือปฏบิตัิต่อไป ทัง้นี้ บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธทิีจ่ะผ่อนผนัการยื่นแสดงเอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถอืหุ้น หรอื
ผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมแต่ละรายตามทีบ่รษิทัฯ จะพจิารณาเหน็เหมาะสม 
 
1. บุคคลธรรมดา 
 
1.1 ผูถื้อหุ้นทีมี่สญัชาติไทย 
 

(ก) บตัรประจ าตวัของผูถ้อืหุน้ (บตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัรพนกังานรฐัวสิาหกจิ) 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ บตัรประจ าตวัของผูม้อบฉันทะ และบตัรประจ าตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 
1.2 ผูถื้อหุ้นชาวต่างประเทศ 
 

(ก) หนงัสอืเดนิทางของผูถ้อืหุน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ หนงัสอืเดนิทางของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจ าตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 
2. นิติบุคคล 
 
2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 
 

(ก) หนงัสอืรบัรองนิตบิุคคล ออกใหไ้ม่เกนิ 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 
(ข) บัตรประจ าตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจที่ได้ลงนาม        

ในหนังสอืมอบฉันทะพรอ้มบตัรประจ าตวัหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบ
ฉนัทะ 

 
2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 
 

(ก) หนงัสอืรบัรองนิตบิุคคล 
(ข) บตัรประจ าตวัหรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี านาจทีไ่ดล้งนามในหนงัสอื

มอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวัหรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 
 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะต้องมีการรบัรองส าเนาถูกต้อง และหากเป็นเอกสารที่จ ัดท าขึ้นในต่างประเทศ         
ควรมกีารรบัรองลายมอืชื่อโดย โนตารพีบับลคิ 

 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบยีน และยื่นเอกสารหรอืหลกัฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานทีป่ระชุม
ไดก้่อนเริม่การประชุม 
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ข้อบงัคบั  

บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 
ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบักำรประชุมผูถื้อหุ้น 

หมวดท่ี 1 บททัว่ไป 
ขอ้ 1 ถอ้ยค ำทีใ่ชใ้นขอ้บงัคบันี้ ใหม้คีวำมหมำยดงัจะกล่ำวต่อไปนี้ เวน้แต่จะไดแ้สดงควำมหมำยไวเ้ป็นกำรเฉพำะ 

“บรษิทั” หมำยถงึ บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 
“กฎหมำย” หมำยถึง กฎหมำยว่ำด้วยบรษิัทมหำชนจ ำกดั กฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรพัย์และตลำด

หลกัทรพัย์ และหมำยควำมรวมถึงกฎหมำยอื่นที่มีผลใช้บงัคบั หรอืเกี่ยวข้องกบักำร
ด ำเนินกจิกำรของบรษิทั 

“นำยทะเบยีน” หมำยถงึ นำยทะเบยีนตำมกฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั 
“นำยทะเบยีนหุน้” หมำยถงึ ผูซ้ึง่ท ำหน้ำทีเ่ป็นนำยทะเบยีนหุน้ของบรษิทั 

ขอ้ 2 ใหน้ ำบทบญัญตัติำมกฎหมำยมำใชบ้งัคบักบักรณีต่ำง ๆ เฉพำะทีข่อ้บงัคบันี้มไิดก้ล่ำวไวโ้ดยจ ำเพำะเจำะจง 
ฯลฯ 

หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร 
ขอ้ 14 คณะกรรมกำรของบรษิทัประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 5 คน และกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึง่หนึ่งของ

จ ำนวนกรรมกำรทัง้หมดตอ้งมถีิน่ทีอ่ยู่ในรำชอำณำจกัร  
 กรรมกำรมสีทิธไิดร้บัค่ำตอบแทนจำกบรษิทัในรปูของเงนิรำงวลั เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนสั หรอืผลประโยชน์

ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตำมข้อบงัคบัหรอืตำมที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจำรณำ ซึ่งอำจก ำหนดเป็นจ ำนวน
แน่นอนหรอืวำงเป็นหลกัเกณฑ์ และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ ไป หรอืจะให้มีผลตลอดไปจนกว่ำจะมีกำร
เปลีย่นแปลงกไ็ด ้และนอกจำกนัน้ ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดกิำรต่ำง ๆ ตำมระเบยีบของบรษิทั 

ฯลฯ 
ขอ้ 15 กำรเลอืกตัง้กรรมกำรของบรษิทัใหก้ระท ำโดยทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทัง้นี้ตำมหลกัเกณฑแ์ละวธิกีำรดงัต่อไปนี้ 

15.1 ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ำกบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
15.2 ในกำรเลอืกกรรมกำร อำจใช้วธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมกำรเป็นรำยบุคคลครำวละคน หรอื

ครำวละหลำย ๆ คน รวมกันเป็นคณะหรือด้วยวิธีกำรอื่นใดก็ได้ ตำมแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะ
เหน็สมควร แต่ในกำรลงมตแิต่ละครัง้ ผูถ้อืหุน้ตอ้งออกเสยีงดว้ยคะแนนทีม่ตีำมขอ้ 15.1 ทัง้หมด จะ
แบ่งคะแนนเสยีงแก่คนใด หรอืคณะใดมำกน้อยเพยีงใดไม่ได ้

15.3 กำรออกเสยีงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมกำรให้ใช้เสยีงข้ำงมำก หำกมีคะแนนเสยีงเท่ำกนั ให้ผู้เป็น
ประธำนทีป่ระชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้ำด 

ขอ้ 16 ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกครัง้ ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรทีจ่ะ
แบ่งออกให้ตรงเป็นสำมส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ ำนวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรผูอ้อกจำกต ำแหน่ง
ตำมขอ้น้ีจะเลอืกตัง้ใหเ้ขำ้รบัต ำแหน่งอกีกไ็ด้ 

ฯลฯ 
หมวดท่ี 5 กำรประชุมผูถ้ือหุ้น 

ขอ้ 36 ในกำรประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น (ถ้ำม)ี มำประชุมไม่น้อยกว่ำ 25 คน 
หรอืไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนผู้ถือหุ้นทัง้หมดและต้องมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ำหน่ึงในสำมของ
จ ำนวนหุน้ทีจ่ ำหน่ำยไดท้ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีทีป่รำกฏว่ำกำรประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลำนดัไปแลว้ถงึ 1 ชัว่โมง จ ำนวนผูถ้อืหุน้ซึง่มำเขำ้รว่ม
ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตำมที่ก ำหนดไว้ หำกว่ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพรำะผู้ถือหุ้นร้องขอ         
กำรประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นกำรเรยีกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัด
ประชุมใหม่ และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่ำ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในกำรประชุมครัง้หลงันี้
ไม่บงัคบัว่ำจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 37 ในกำรประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้อำจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขำ้ประชุมและออกเสยีงแทนตนในกำรประชุมกไ็ด ้
หนังสอืมอบฉันทะจะต้องลงวนัที่และลำยมอืชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และจะต้องเป็นไปตำมแบบที่นำย
ทะเบยีนก ำหนด 

ฯลฯ 

สิง่ทีส่ง่มำดว้ย 7 
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แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2563 
 

 

โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน พระราม 9  
ห้องวาสนา เลขท่ี 92 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรงุเทพมหานคร 
Tel. (66) 02-641-4777 
Fax. (66) 02-641-4884 
Website: www.goldentulipbangkok.com 
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มาตรการและแนวทางปฏิบติัตนส าหรบัผูเ้ข้าร่วมประชุมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563  
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 

บรษิัท ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) มคีวามตระหนักและห่วงใยต่อ
สุขภาพ และความปลอดภัยของผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) บรษิทัฯ จงึขอแจง้ใหท้ราบถงึแนวปฏบิตัตินในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ดงันี้  

 

1. บริษัทฯ ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการของบริษทัฯ แทนการเข้าร่วมประชุมด้วย
ตนเองและออกเสียงลงคะแนน  
โดยสามารถสง่หนงัสอืมอบฉนัทะและหลกัฐานมายงับรษิทัฯ ตามทีอ่ยู่ดงันี้ 

ส านกัเลขานุการบรษิทั  
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที ่9 อาคารยเูอม็ทาวเวอร ์ถนนรามค าแหง แขวงสวนหลวง  
เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

 

2. กรณีผูถ้ือหุ้นยงัคงประสงคจ์ะเข้ารว่มประชุมด้วยตนเอง  
บรษิัทฯ ขอความร่วมมอืและขอท าความเขา้ใจมายงัผู้ถือหุ้นถึงแนวทางด าเนินการจดัประชุมผู้ถือหุ้นของ
บรษิทัฯ เพื่อป้องกนัและลดโอกาสเสีย่งต่อการแพร่ระบาดของไวรสั COVID-19 ดงันี้ 

2.1 บริษทัฯ งดบริการอาหาร งดเสิรฟ์ ชา กาแฟ และงดรบัประทานอาหารในบริเวณจดัการ
ประชมุโดยเดด็ขาด เพื่อลดความเส่ียงของการแพรก่ระจายของเช้ือไวรสั COVOD-19                                                                      

 

 2.2  บริษทัฯ ขอความรว่มมือผูถื้อหุ้นแจ้งความประสงคท่ี์จะเข้ารว่มประชุมเป็นการล่วงหน้า  
เน่ืองจากจ านวนทีน่ัง่ในหอ้งประชุมมจี ากดั  โดยบรษิทัฯ จดัเตรยีมทีน่ัง่ในหอ้งประชุมใหม้รีะยะหา่งกนั
อย่างน้อย 1 เมตรตามมาตรการเวน้ระยะห่างทางสงัคม (Social Distancing) บรษิทัฯ ขอความร่วมมอื    
ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงค์ที่จะเข้าร่วมประชุมให้บริษัทฯ ทราบเป็นการล่วงหน้าทางอีเมลถึง          
ir@wha-group.com ตัง้แต่วนัที ่12 ถงึวนัที ่30 มถุินายน 2563 เพื่อเป็นการส ารองทีน่ัง่ล่วงหน้า   

 

ทัง้นี้ เมื่อที่นัง่เต็มแล้ว ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้ส ารองที่นัง่ จะไม่สามารถเข้าพื้นที่การประชุมเพิม่เติมได้ โดย
บรษิทัฯ ขอความร่วมมอืใหผู้ถ้อืหุน้ดงักล่าวใชว้ธิมีอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัฯ เป็นผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมแทน  

 

2.3  บริษทัฯ ขอความรว่มมือผูถ้ือหุ้นด าเนินการตามมาตรการด้านการป้องกนัความเส่ียงของการ
แพรร่ะบาดของไวรสั COVID-19 อย่างเครง่ครดั 
ตามขัน้ตอนดงันี้ 
1. บริษัทฯ จดัตัง้จุดคดักรองและตรวจวดัอุณหภูมิร่างกายของผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านบริเวณ

ดา้นหน้าสถานทีจ่ดัประชุม และขอความร่วมมอืผูเ้ขา้ร่วมประชุมเวน้ระยะห่างทางสงัคมระหว่าง
กัน (Social Distancing) อย่างน้อย 1 เมตร ในการต่อแถว ณ จุดคดักรอง จุดตรวจเอกสาร      
และจุดลงทะเบยีนโดยในกรณีที่บรษิัทฯ พบผู้ที่อยู่ในกลุ่มเสีย่ง อนัได้แก่ ผู้ที่เดนิทางกลบัจาก
ประเทศกลุ่มเสีย่งตามประกาศกระทรวงสาธารณะ เรื่อง ท้องที่นอกราชอาณาจกัรทีเ่ป็นเขตตดิ
โรคติดต่ออนัตรายกรณีโรคติดเชื้อไวรสั COVID-19 พ.ศ. 2563 ลงวนัที่ 2 มีนาคม 2563 หรือ
ประเทศอื่น ๆ ทีบ่รษิทัฯ เหน็ว่าอาจมคีวามเสีย่ง และยงัไม่พน้ก าหนดระยะเวลา 14 วนันบัจากวนั
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กลบัจากการเดนิทาง ซึง่รวมถงึผูท้ีต่ดิต่อใกลช้ดิกบับุคคลทีเ่ดนิทางไปหรอืกลบัจากกลุ่มประเทศ
ดงักล่าว และยงัไม่พ้นก าหนดระยะเวลา 14 วนันับจากวนักลบัจากการเดินทาง หรือผู้ที่มไีข้       
(มีอุณหภูมิตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึ้นไป) หรือมีอาการเกี่ยวกบัระบบทางเดินหายใจ เช่น      
ไอ จาม มนี ้ามูก เจบ็คอ หายใจเหนื่อยหอบ หรอืมอีาการหรอืขอ้บ่งชีอ้ื่นใดทีอ่าจเป็นเหตุสงสยั
หรอืมคีวามเสีย่งต่อการตดิเชือ้ไวรสั COVID-19 บรษิทัฯขอความร่วมมอืในใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่ยู่ในกลุ่ม
เสีย่งดงักล่าวใชว้ธิมีอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัฯเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมแทน 
 

2. ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมจะถูกเชิญให้นั ง่โดยมีระยะห่างทางสังคม (Social Distancing)               
ทีเ่หมาะสม โดยเวน้ระยะห่างระหว่างเกา้อีอ้ย่างน้อย 1.5 เมตร โดยผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมนัง่
ตามหมายเลขดงักล่าวทีไ่ดจ้ากการลงทะเบยีน เพื่อประโยชน์ในการตดิตามกรณีเหตุการณ์ใด ๆ 
ขึน้ และเมื่อทีน่ัง่ทีจ่ดัเตม็ ท่านผูถ้อืหุน้ทีม่าทหีลงัและมไิดส้ ารองทีน่ัง่ล่วงหน้าไวจ้ะไม่สามารถเขา้
พืน้ทีก่ารประชุมเพิม่เตมิได ้โดยบรษิทัฯ จะขอความร่วมมอืใหผู้ถ้อืหุน้ดงักล่าวใชว้ธิมีอบฉนัทะให้
กรรมการอสิระของบรษิทัฯ เป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมแทน 
 

3. ผูถ้อืหุน้ทีผ่่านการคดักรองแลว้ และมคีวามประสงคเ์ขา้ร่วมการประชุม บรษิทัฯ ขอความร่วมมอื
ในการปฏบิตัตินดงันี้ 
1) ผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมเตรยีมหน้ากากอนามยัและสวมใสต่ลอดระยะเวลาทีเ่ขา้ร่วมประชุม 
2) กรุณาลา้งมอืใหส้ะอาดดว้ยสบู่หรอืแอลกอฮอลล์า้งมอื 
3) หลกีเลีย่งการสมัผสับรเิวณใบหน้า (ตา จมกู ปาก) โดยไม่จ าเป็น 
4) หลกีเลีย่งการใช ้สมัผสั สิง่ของร่วมกบัผูอ้ื่น 
5) หากมไีข ้อาการไอ จามมนี ้ามูก เจบ็คอ หายใจเหนื่อยหอบ บรษิทัฯ ขอความกรุณาใหท้่าน

ออกจากหอ้งประชุมทนัท ี
 

4. เพื่อลดความเสีย่งจากการแพร่ระบาด บรษิทัฯ จงึไม่จดัเตรยีมไมโครโฟน หากท่านผูถ้อืหุน้มขีอ้
ซกัถาม บริษัทฯ ขอความกรุณาให้ท่านเขยีนขอ้ซกัถามบนกระดาษและน าใส่กล่องรบัค าถาม    
โดยเจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ จะจดัเตรยีมกระดาษและปากกาใหใ้นวนัประชุม 
 

5. ผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมทุกท่านจะตอ้งกรอกแบบสอบถามตามความจรงิ เพื่อการคดักรองโรคตดิ
เชือ้ไวรสั COVID-19 ในกรณีทีท่่านปกปิดขอ้มูลดา้นสุขภาพหรอืประวตักิารเดนิทางของท่านถอื
ว่าท่านกระท าความผดิตามพระราชบญัญตัโิรคติดต่อ พ.ศ. 2558 โดยผู้ถือหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม
ต้องรับทราบและยินยอมให้บริษัทฯ ได้ด าเนินใช้สิทธิใด  ๆ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและ
มาตรการทีเ่กีย่วขอ้งของรฐับาล ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมท่านใดไม่ใหค้วามร่วมมอืใน
การปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าวโดยเคร่งครัด บริษัทขอความร่วมมือให้ผู้ที่ เข้าร่วมประชุม
ดงักล่าวใชว้ธิมีอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัฯ เป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมแทน 
 

6. หากสถานการณ์มกีารเปลีย่นแปลงต่อไป หรอืมขีอ้จ ากดัจากหน่วยงานราชการเพิม่เตมิเกีย่วกบัการ
จดัประชุมผูถ้อืหุน้ บรษิทัฯ อาจปรบัเปลีย่นการด าเนินการใด ๆ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัมาตรการของ
รฐับาลทีอ่าจมกีารก าหนดเพิม่เตมิในภายหลงั และบรษิทัฯ จะแจง้ใหท้ราบทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ 
https://www.wha-industrialestate.com 
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