
บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน) 

หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569
ผ่่านสื่่�ออิิ เล็็กทรอนิิกส์์ (E-AGM)

ตามพระราชกำำ�หนดว่่าด้้วยการประชุุมผ่่านสื่่�ออิิ เล็็กทรอนิิกส์์ พ.ศ. 2563

วัันศุุกร์์ที่่� 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น.
ระบบประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์จะเปิิดให้้เข้้าระบบ ตั้้�งแต่่เวลา 8.00 น.



ผู้้�ถืือหุ้้�น/ผู้้�รัับมอบฉัันทะ ท่ี่�ประสงค์์จะเข้้าร่่วมประชุุม E-AGM  
ขอให้้ท่่านศึึกษาและปฏิิบััติิตาม 
“คำแนะนำ เรื่่�อง เอกสารหลักัฐานที่่�จำเป็น็ เพื่่�อการลงทะเบียีน การมอบฉันัทะ การออกเสีียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสีียง สำหรับั
การประชุมุผู้้�ถือืหุ้้�นผ่า่นสื่่�ออิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์(E-AGM)” และ “วิธิีีปฏิิบัตัิใินการเข้า้ร่ว่มประชุุมผ่า่นสื่่�ออิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์Inventech Connect” 
(สิ่่�งที่่�ส่่งมาด้้วย 3 และ 4) 

โปรดยื่่�นแบบคำร้้องผ่่าน e-Request ที่่� https://fort.inventech.co.th/WHAID450784R/#/homepage 
หรืือสแกน QR Code ตั้้�งแต่่วัันที่่� 17 เมษายน 2569 เวลา 08.30 น.

ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�ประสงค์์จะมอบฉัันทะให้้กรรมการของบริิษััท
โปรดใช้้หนัังสืือมอบฉัันทะแบบ ข. (สิ่่�งที่่�ส่่งมาด้้วย 5) พร้้อมแนบเอกสารหลัักฐานที่่�จำเป็็น (สิ่่�งที่่�ส่่งมาด้้วย 3) 
และส่่งเอกสารมายัังบริิษััทภายในวัันที่่� 22 เมษายน 2569 (ไม่่ต้้องยื่่�นแบบคำร้้องผ่่าน e-Request แต่่อย่่างใด)
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   วนัที ่24 มนีาคม 2569 

เรื่อง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 ในรปูแบบการประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1. รายงานประจ าปี 2568 พรอ้มงบการเงนิส าหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568  
  (“รายงานประจ าปี”) ในรปูแบบรหสัควิอาร ์(QR Code)  

2. ขอ้มูลประวตัิของบุคคลทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อให้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
3. ค าแนะน า เรื่อง เอกสารหลกัฐานที่จ าเป็น เพื่อการลงทะเบยีน การมอบฉันทะ การออกเสยีง 

ลงคะแนนและการนับคะแนนเสยีง ส าหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
 4. วธิปีฏบิตัใินการเขา้ร่วมประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์Inventech Connect 
 5. หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
 6. ขอ้บงัคบับรษิทัส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
 7. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
 8. ขอ้มลูของกรรมการอสิระทีเ่ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  

ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) มมีติใหจ้ดั  
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวนัศุกรท่ี์ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และ
หลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง เพยีงรปูแบบเดยีวเท่านัน้ โดยมรีะเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปนี้ 

วาระท่ี 1 รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2568 

วตัถุประสงค์และเหตุผล  รายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2568 ปรากฏในรายงานประจ าปี                
ทีไ่ดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ รายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 1 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  เหน็สมควรเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้เพื่อรบัทราบผลการด าเนินงานของ
บรษิทัประจ าปี 2568 

การลงมต ิวาระนี้เป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มกีารลงมต ิ

วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรบัปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล  งบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย ส าหรบัปีบญัชสีิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2568 ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชแีล้วว่าถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ ปรากฏในงบการเงนิทีไ่ดน้ าส่งพรอ้มรายงานประจ าปีทีไ่ดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบั
หนังสอืเชญิประชุมในครัง้น้ี รายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 1 
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ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิของ
บรษิทัและบรษิทัย่อย ส าหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ซึง่ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
รบัอนุญาตแลว้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 

รายการ    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สนิทรพัยร์วม 53,013 ลา้นบาท           26,815 ลา้นบาท 
หนี้สนิรวม 31,993 ลา้นบาท 18,372 ลา้นบาท 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ 21,020 ลา้นบาท           8,443 ลา้นบาท 
รายไดร้วมและส่วนแบง่ก าไร 15,099 ลา้นบาท 8,148 ลา้นบาท 
ก าไรสุทธ*ิ 5,698 ลา้นบาท              5,120 ลา้นบาท 
ก าไรต่อหุน้ 0.59 บาท/หุน้ 0.53               บาท/หุน้ 

 หมายเหตุ *ก าไรสุทธ ิหมายถงึ ก าไรส่วนทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 

 การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 และจดัสรรทุนส ารอง
ตามกฎหมาย 

 วตัถุประสงค์และเหตุผล  จากผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทตามงบการเงนิรวม 
บริษัทมีก าไรสุทธิประจ าปี 2568 จ านวน 6,034,313,315.44 บาท และบริษัทมีก าไรสะสมที่ยงัไม่ได้
จัดสรร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามงบการเงินเดี่ยว จ านวน 3,808,092,531.84 บาท บริษัทจึง
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 
2568 รวมทัง้สิน้ในอตัราหุน้ละ 0.3607 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 3,500,000,000 บาท  

 อย่างไรกต็าม ในรอบปี 2568 บรษิทัไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ดงันี้ 

• ครัง้ที ่1/2568 วนัที ่4 มถิุนายน 2568 อตัราหุน้ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท  
• ครัง้ที ่2/2568 วนัที ่9 ธนัวาคม 2568 อตัราหุน้ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท 

 ในการนี้ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอือกีในอตัรา
หุน้ละ 0.2061 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 2,000,000,000 บาท โดยไดก้ าหนดวนัปิดสมุดทะเบยีน
พกัการโอนหุน้เพื่อใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้รบัเงนิปันผลในวนัที่ 5 พฤษภาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงนิปันผล
ดงักล่าวในวนัที ่21 พฤษภาคม 2569 

อน่ึง สทิธใินการรบัเงนิปันผลยงัมคีวามไมแ่น่นอนเนื่องจากตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ก่อน 

ส าหรบัการจดัสรรเงนิก าไรสุทธเิพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายนัน้ บรษิทัไดม้กีารจดัสรรไวค้รบจ านวน
ตามทีก่ฎหมายก าหนดแลว้ จงึไม่มกีารจดัสรรเพิม่เตมิ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  เหน็สมควรเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณา ดงันี้ 

1. รบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ครัง้ที ่1/2568 เมื่อวนัที ่4 มถิุนายน 2568 ในอตัราหุน้
ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท และครัง้ที ่2/2568 เมื่อวนัที ่9 
ธนัวาคม 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท 
 

 

2. อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 เพิม่อกี ในอตัราหุน้ละ 0.2061 
บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 2,000,000,000 บาท โดยได้ก าหนดวนัปิดสมุดทะเบยีนพกั
การโอนหุน้เพื่อใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้รบัเงนิปันผลในวนัที่ 5 พฤษภาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงนิปัน
ผลดงักล่าวในวนัที ่21 พฤษภาคม 2569 

3. บรษิทัไม่ต้องจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายอีก เนื่องจากได้จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายไว้
ครบถว้นแลว้ 

การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล  ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่ ี
การแกไ้ขเพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 16 ก าหนดว่าในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ให้
กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจ านวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็ห้
ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม และกรรมการผู้ออกจากต าแหน่งนี้จะเลือกตัง้ให้เขา้รบั
ต าแหน่งอกีกไ็ด ้ 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในปีนี้ มกีรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

 (1) นางสาวจรพีร จารุกรสกุล กรรมการ 
 (2) นายพสุ โลหารชุน กรรมการอสิระ  
 (3) นายปจงวชิ พงษ์ศวิาภยั กรรมการ 
 

คณะกรรมการบรษิทั (โดยกรรมการทีไ่ม่มส่ีวนไดเ้สยี) ไดพ้จิารณาความเหมาะสม ความรู ้ความสามารถ 
ทกัษะ ความช านาญ วชิาชพี ประสบการณ์ทีห่ลากหลายในกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง และคุณสมบตัดิา้นอื่น ๆ ที่
เหมาะสมเพื่อประโยชน์สงูสุดและสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิของบรษิทั จงึเหน็สมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาแต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน ที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง ขอ้มลูและประวตัโิดยสงัเขปของบุคคลทัง้ 3 ท่าน รายละเอยีด
ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2 

นอกจากนี้ มาตรา 86 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ)
ก าหนดห้ามมใิหก้รรมการประกอบกิจการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของ
บรษิทั หรอืเป็นกรรมการของบรษิทัเอกชนหรอืบรษิทัอื่นทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและ
เป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชน์ตนหรอืประโยชน์ผูอ้ื่น เวน้แต่จะไดแ้จง้ให้
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบก่อนทีจ่ะมมีตแิต่งตัง้ ซึ่งกรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ไม่ไดเ้ป็น
กรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมีสภาพอย่าง
เดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทางธุรกจิกบับรษิทั แต่อย่างใด 

รวมทัง้ บุคคลทีเ่สนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่
เกีย่วขอ้งกบักรรมการอสิระ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทั (โดยกรรมการทีไ่ม่มส่ีวนไดเ้สยี) เหน็สมควรเสนอต่อ
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ ทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง  

การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิของ
บรษิทัและบรษิทัย่อย ส าหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ซึง่ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
รบัอนุญาตแลว้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 

รายการ    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สนิทรพัยร์วม 53,013 ลา้นบาท           26,815 ลา้นบาท 
หนี้สนิรวม 31,993 ลา้นบาท 18,372 ลา้นบาท 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ 21,020 ลา้นบาท           8,443 ลา้นบาท 
รายไดร้วมและส่วนแบง่ก าไร 15,099 ลา้นบาท 8,148 ลา้นบาท 
ก าไรสุทธ*ิ 5,698 ลา้นบาท              5,120 ลา้นบาท 
ก าไรต่อหุน้ 0.59 บาท/หุน้ 0.53               บาท/หุน้ 

 หมายเหตุ *ก าไรสุทธ ิหมายถงึ ก าไรส่วนทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 

 การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 และจดัสรรทุนส ารอง
ตามกฎหมาย 

 วตัถุประสงค์และเหตุผล  จากผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทตามงบการเงนิรวม 
บริษัทมีก าไรสุทธิประจ าปี 2568 จ านวน 6,034,313,315.44 บาท และบริษัทมีก าไรสะสมที่ยงัไม่ได้
จัดสรร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามงบการเงินเดี่ยว จ านวน 3,808,092,531.84 บาท บริษัทจึง
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 
2568 รวมทัง้สิน้ในอตัราหุน้ละ 0.3607 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 3,500,000,000 บาท  

 อย่างไรกต็าม ในรอบปี 2568 บรษิทัไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ดงันี้ 

• ครัง้ที ่1/2568 วนัที ่4 มถิุนายน 2568 อตัราหุน้ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท  
• ครัง้ที ่2/2568 วนัที ่9 ธนัวาคม 2568 อตัราหุน้ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท 

 ในการนี้ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอือกีในอตัรา
หุน้ละ 0.2061 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 2,000,000,000 บาท โดยไดก้ าหนดวนัปิดสมุดทะเบยีน
พกัการโอนหุน้เพื่อใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้รบัเงนิปันผลในวนัที่ 5 พฤษภาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงนิปันผล
ดงักล่าวในวนัที ่21 พฤษภาคม 2569 

อน่ึง สทิธใินการรบัเงนิปันผลยงัมคีวามไมแ่น่นอนเนื่องจากตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ก่อน 

ส าหรบัการจดัสรรเงนิก าไรสุทธเิพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายนัน้ บรษิทัไดม้กีารจดัสรรไวค้รบจ านวน
ตามทีก่ฎหมายก าหนดแลว้ จงึไม่มกีารจดัสรรเพิม่เตมิ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  เหน็สมควรเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณา ดงันี้ 

1. รบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ครัง้ที ่1/2568 เมื่อวนัที ่4 มถิุนายน 2568 ในอตัราหุน้
ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท และครัง้ที ่2/2568 เมื่อวนัที ่9 
ธนัวาคม 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.0773 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 750,000,000 บาท 
 

 

2. อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 เพิม่อกี ในอตัราหุน้ละ 0.2061 
บาท คดิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 2,000,000,000 บาท โดยได้ก าหนดวนัปิดสมุดทะเบยีนพกั
การโอนหุน้เพื่อใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้รบัเงนิปันผลในวนัที่ 5 พฤษภาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงนิปัน
ผลดงักล่าวในวนัที ่21 พฤษภาคม 2569 

3. บรษิทัไม่ต้องจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายอีก เนื่องจากได้จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายไว้
ครบถว้นแลว้ 

การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล  ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่ ี
การแกไ้ขเพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 16 ก าหนดว่าในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ให้
กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจ านวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็ห้
ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม และกรรมการผู้ออกจากต าแหน่งนี้จะเลือกตัง้ให้เขา้รบั
ต าแหน่งอกีกไ็ด ้ 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในปีนี้ มกีรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

 (1) นางสาวจรพีร จารุกรสกุล กรรมการ 
 (2) นายพสุ โลหารชุน กรรมการอสิระ  
 (3) นายปจงวชิ พงษ์ศวิาภยั กรรมการ 
 

คณะกรรมการบรษิทั (โดยกรรมการทีไ่ม่มส่ีวนไดเ้สยี) ไดพ้จิารณาความเหมาะสม ความรู ้ความสามารถ 
ทกัษะ ความช านาญ วชิาชพี ประสบการณ์ทีห่ลากหลายในกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง และคุณสมบตัดิา้นอื่น ๆ ที่
เหมาะสมเพื่อประโยชน์สงูสุดและสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิของบรษิทั จงึเหน็สมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาแต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน ที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง ขอ้มลูและประวตัโิดยสงัเขปของบุคคลทัง้ 3 ท่าน รายละเอยีด
ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2 

นอกจากนี้ มาตรา 86 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ)
ก าหนดห้ามมใิหก้รรมการประกอบกิจการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของ
บรษิทั หรอืเป็นกรรมการของบรษิทัเอกชนหรอืบรษิทัอื่นทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและ
เป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชน์ตนหรอืประโยชน์ผูอ้ื่น เวน้แต่จะไดแ้จง้ให้
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบก่อนทีจ่ะมมีตแิต่งตัง้ ซึ่งกรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ไม่ไดเ้ป็น
กรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมีสภาพอย่าง
เดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทางธุรกจิกบับรษิทั แต่อย่างใด 

รวมทัง้ บุคคลทีเ่สนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่
เกีย่วขอ้งกบักรรมการอสิระ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทั (โดยกรรมการทีไ่ม่มส่ีวนไดเ้สยี) เหน็สมควรเสนอต่อ
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ ทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง  

การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

วตัถุประสงค์และเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบงัคบับริษัท ข้อ 14 ซึ่งก าหนดว่ากรรมการบรษิัทมสีทิธิ
ไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรปูของเงนิรางวลั เบี้ยประชุมบ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองใน
สาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม  เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้รับ
ค่าตอบแทนจากการปฏิบตัิหน้าที่อย่างเป็นธรรมและเหมาะสม คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ผลตอบแทนไดพ้จิารณาโครงสรา้งและองคป์ระกอบค่าตอบแทนในเบือ้งตน้ และน าเสนอใหค้ณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาความเหมาะสม โดยพิจารณาจากภาระหน้าที่ ขอบเขต บทบาทและความรบัผดิชอบ 
เชื่อมโยงผลประกอบการกบัความส าเร็จในการปฏบิตังิาน และปัจจยัแวดล้อมอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง ตลอดจน
พจิารณาเปรยีบเทยีบอตัราค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีนทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนัหรอื
มขีนาดใกลเ้คยีงกนั  

ทัง้นี้ ค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2569 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทนเหน็สมควร
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี  2569 เพื่อพิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการในอตัราเท่ากบัปีก่อน โดยมรีายละเอยีดค่าตอบแทน ดงันี้ 

1. เงนิประจ าต าแหน่ง และค่าเบีย้ประชุม  

 ต าแหน่ง 
เงินประจ าต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม 

ปี 2569 
(บาท/ปี1/) 

ปี 2568  
(บาท/ปี1/) 

ปี 2569  
(บาท/ครัง้2/) 

ปี 2568  
(บาท/ครัง้2/) 

คณะกรรมการบรษิทั 
ประธาน 250,000 250,000 40,000 40,000 

กรรมการ 200,000 200,000 30,000 30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธาน - - 35,000 35,000 

กรรมการ - - 20,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาผลตอบแทน 

ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง
และความมัน่คงปลอดภยั

สารสนเทศ 

ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

คณะกรรมการบรรษทัภบิาล 
และการพฒันาอย่างยัง่ยนื 

ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

คณะกรรมการบรหิาร 
ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

หมายเหตุ  1/เงนิประจ าต าแหน่งใหแ้บ่งจ่ายเป็นรายเดอืน 
  2/ค่าเบี้ยประชุมจะจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ประชุมเท่านัน้  
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วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

วตัถุประสงค์และเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบงัคบับริษัท ข้อ 14 ซึ่งก าหนดว่ากรรมการบรษิัทมสีทิธิ
ไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรปูของเงนิรางวลั เบี้ยประชุมบ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองใน
สาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม  เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้รับ
ค่าตอบแทนจากการปฏิบตัิหน้าที่อย่างเป็นธรรมและเหมาะสม คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ผลตอบแทนไดพ้จิารณาโครงสรา้งและองคป์ระกอบค่าตอบแทนในเบือ้งตน้ และน าเสนอใหค้ณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาความเหมาะสม โดยพิจารณาจากภาระหน้าที่ ขอบเขต บทบาทและความรบัผดิชอบ 
เชื่อมโยงผลประกอบการกบัความส าเร็จในการปฏบิตังิาน และปัจจยัแวดล้อมอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง ตลอดจน
พจิารณาเปรยีบเทยีบอตัราค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีนทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนัหรอื
มขีนาดใกลเ้คยีงกนั  

ทัง้นี้ ค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2569 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทนเหน็สมควร
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี  2569 เพื่อพิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการในอตัราเท่ากบัปีก่อน โดยมรีายละเอยีดค่าตอบแทน ดงันี้ 

1. เงนิประจ าต าแหน่ง และค่าเบีย้ประชุม  

 ต าแหน่ง 
เงินประจ าต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม 

ปี 2569 
(บาท/ปี1/) 

ปี 2568  
(บาท/ปี1/) 

ปี 2569  
(บาท/ครัง้2/) 

ปี 2568  
(บาท/ครัง้2/) 

คณะกรรมการบรษิทั 
ประธาน 250,000 250,000 40,000 40,000 

กรรมการ 200,000 200,000 30,000 30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธาน - - 35,000 35,000 

กรรมการ - - 20,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาผลตอบแทน 

ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง
และความมัน่คงปลอดภยั

สารสนเทศ 

ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

คณะกรรมการบรรษทัภบิาล 
และการพฒันาอย่างยัง่ยนื 

ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

คณะกรรมการบรหิาร 
ประธาน - - 25,000 25,000 

กรรมการ - - 15,000 15,000 

หมายเหตุ  1/เงนิประจ าต าแหน่งใหแ้บ่งจ่ายเป็นรายเดอืน 
  2/ค่าเบี้ยประชุมจะจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ประชุมเท่านัน้  

 

 

2. โบนัสในอตัราไม่เกนิรอ้ยละ 0.17 ของรายไดร้วมของงบการเงนิรวมและการรบัรูส่้วนไดเ้สยีจากเงนิ
ลงทุนในบรษิัทร่วมและกิจการร่วมค้าตามงบการเงนิรวมสําหรบัปีบญัชสีิ้นสุดวนัที่  31 ธนัวาคม 
2569 โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิทัหรอืบุคคลอื่นใดทีค่ณะกรรมการบรษิทัจะมอบหมายมี
อํานาจในการกําหนดรายละเอยีดและเงือ่นไขอื่น ๆ ทีเ่กีย่วกบัวธิกีารจ่ายโบนัสดงักล่าว 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้
พจิารณาอนุมตักิําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ในรปูแบบเงนิประจาํตําแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม และโบนัสของ
คณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบัปี 2569 ตามเหตุผลและรายละเอยีดทุกประการ 

การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มา
ประชุม 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและการก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2569 

วตัถุประสงค์และเหตุผล  ในการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชขีองบรษิัทและกําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี
ประจําปี 2569 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาเหน็ชอบเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื่อพจิารณา
คดัเลือก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากัด (“PwC”) เป็นสํานักงานสอบบญัชีของ
บริษัทและบริษัทย่อย (ใช้สํานักงานสอบบัญชีเดียวกัน) เนื่องจากสํานักงานสอบบญัชีดังกล่าวเป็น
สํานักงานที่ตรวจสอบบญัชขีองบรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) ซึ่ง เป็นบรษิทัใหญ่
ของบรษิทั และจากผลการปฏบิตังิานทีผ่่านมา มกีารปฏบิตังิานทีเ่ป็นมาตรฐาน มคีวามเชีย่วชาญในการ
สอบบญัช ีรวมถงึค่าตอบแทนผูส้อบบญัชมีคีวามเหมาะสม 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม 
ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีอง PwC เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั โดยมรีายชื่อผูส้อบบญัชี
ดงัต่อไปนี้  

ลําดบัที ่1 นางสาววรรณวมิล ปรชีาวฒัน์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่9548 หรอื 
ลําดบัที ่2 นายพงทว ีรตันะโกเศศ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่7795 หรอื 
ลําดบัที ่3 นายกรรณ ตณัฑวริตัน์   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่10456  

สําหรับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับการตรวจสอบและการสอบทานงบการเงินของบริษัท 
คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้ือหุน้พจิารณากําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชขีอง
บริษัทสําหรับปี 2569 เป็นจํานวนเงินทัง้สิ้น 1,830,000 บาท (ซึ่งเป็นจํานวนที่เท่ากับปีก่อน) และ
พจิารณารบัทราบค่าบรกิารอื่น จํานวนเงนิ 452,000 บาท ซึ่งเป็นค่าบรกิารการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิาร
เรื่องการเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสภาพภูมอิากาศตามมาตรฐานการเปิดเผยขอ้มลู IFRS S2 

รายการ ปี 2569 (บาท) ปี 2568 (บาท) 

(1) ค่าตรวจสอบและการสอบทานงบการเงนิ 1,830,000 1,830,000 

(2) ค่าบรกิารอื่น ๆ 
- Thai filing 
- 144a comfort letter 
- IFRS S2 Climate-related Disclosures Workshop 

 
- 
- 

452,000 

 
3,000,000 
11,150,000 

- 

อนึ่ง ผู้สอบบญัชีทุกท่านตามรายละเอียดข้างต้น ไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท      
บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูเ้กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด  

การลงมต ิอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั ข้อ 20 และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิ ข้อ 3 (วตัถปุระสงค)์ ของบริษทั 

วตัถุประสงค์และเหตุผล  เพื่อให้วตัถุประสงค์ของบรษิัทที่เกี่ยวกับการประกอบกิจการบรกิารมคีวาม
ชัดเจนและสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคต จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั ขอ้ 20 ดงันี้ 

วตัถปุระสงคปั์จจบุนั วตัถปุระสงคปั์จจบุนัท่ีเสนอขอแก้ไข / เพ่ิมเติม 

(20) ประกอบกิจการบริการทางด้านกฎหมาย ทางบญัชี 
ทางวศิวกรรม ทางสถาปัตยกรรม รวมทัง้กจิการโฆษณา 

(20) ประกอบกิจการให้ค าปรึกษา วางแผน บริหารจัดการ 
หรือให้บริการต่าง  ๆ ทางวิชาชีพในแขนงต่าง  ๆ เช่น                    
งานทางดา้นกฎหมาย บญัช ีการเงนิ วศิวกรรม สถาปัตยกรรม 
ดจิทิลัและเทคโนโลยสีารสนเทศ การตลาด การโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ การบริหารและพัฒนา
ทรพัยากรบุคคล การขนส่ง การเกษตร การป้องกนั ระงบั และ
บรรเทาสาธารณภัย ภัยพิบัติ และเหตุฉุกเฉินทุกรูปแบบ                   
เป็นตน้ 

 

 สืบเนื่องจากการเสนอแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ของบริษัทข้างต้น จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม               
ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค์) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
การแกไ้ขดงักล่าว ดงันี้ 

จากเดิม ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจี านวน 43 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 
แก้ไขเป็น ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจี านวน 43 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้วเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้
พิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ของบริษัท ข้อ 20 โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้
ขอ้ความใหม่ และการแก้ไขเพิม่เติมหนังสอืบรคิณห์สนธิ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค์) ของบรษิัท ตามที่เสนอ
ขา้งตน้ รวมทัง้มอบอ านาจใหก้รรมการผูม้อี านาจลงนามหรอืบุคคลทีก่รรมการดงักล่าวมอบหมายเป็นผูม้ี
อ านาจด าเนินการต่าง ๆ ที่จ าเป็นเพื่อให้การยื่นค าขอและจดทะเบยีนแก้ไขเพิม่เติมวตัถุประสงค์และ
หนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัเสรจ็สมบูรณ์ตามกฎหมายและตามค าสัง่ของนายทะเบยีนบรษิทัมหาชน 

การลงมติ อนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) (ร้อยละ 75) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ            
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
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หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569  

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั ขอ้ 20 และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิ ข้อ 3 (วตัถปุระสงค)์ ของบริษทั 

วตัถุประสงค์และเหตุผล  เพื่อให้วตัถุประสงค์ของบรษิัทที่เกี่ยวกับการประกอบกิจการบรกิารมคีวาม
ชัดเจนและสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคต จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั ขอ้ 20 ดงันี้ 

วตัถปุระสงคปั์จจบุนั วตัถปุระสงคปั์จจบุนัท่ีเสนอขอแก้ไข / เพ่ิมเติม 

(20) ประกอบกิจการบริการทางด้านกฎหมาย ทางบญัชี 
ทางวศิวกรรม ทางสถาปัตยกรรม รวมทัง้กจิการโฆษณา 

(20) ประกอบกิจการให้ค าปรึกษา วางแผน บริหารจัดการ 
หรือให้บริการต่าง  ๆ ทางวิชาชีพในแขนงต่าง  ๆ เช่น                    
งานทางดา้นกฎหมาย บญัช ีการเงนิ วศิวกรรม สถาปัตยกรรม 
ดจิทิลัและเทคโนโลยสีารสนเทศ การตลาด การโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ การบริหารและพัฒนา
ทรพัยากรบุคคล การขนส่ง การเกษตร การป้องกนั ระงบั และ
บรรเทาสาธารณภัย ภัยพิบัติ และเหตุฉุกเฉินทุกรูปแบบ                   
เป็นตน้ 

 

 สืบเนื่องจากการเสนอแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ของบริษัทข้างต้น จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม               
ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค์) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
การแกไ้ขดงักล่าว ดงันี้ 

จากเดิม ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจี านวน 43 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 
แก้ไขเป็น ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจี านวน 43 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้วเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้
พิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ของบริษัท ข้อ 20 โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้
ขอ้ความใหม่ และการแก้ไขเพิม่เติมหนังสอืบรคิณห์สนธิ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค์) ของบรษิัท ตามที่เสนอ
ขา้งตน้ รวมทัง้มอบอ านาจใหก้รรมการผูม้อี านาจลงนามหรอืบุคคลทีก่รรมการดงักล่าวมอบหมายเป็นผูม้ี
อ านาจด าเนินการต่าง ๆ ที่จ าเป็นเพื่อให้การยื่นค าขอและจดทะเบยีนแก้ไขเพิม่เติมวตัถุประสงค์และ
หนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัเสรจ็สมบูรณ์ตามกฎหมายและตามค าสัง่ของนายทะเบยีนบรษิทัมหาชน 

การลงมติ อนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) (ร้อยละ 75) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ            
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 

 

 

 

บรษิัทได้ก ำหนดวนัปิดสมุดทะเบยีนพักกำรโอนหุ้น (Book Closing Date) เพื่อก ำหนดสทิธใินกำรเขำ้ประชุมสำมญั                 
ผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2569 ตัง้แต่วนัที ่7 เมษำยน 2569 เป็นตน้ไป จนกว่ำกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2569 จะแลว้
เสรจ็  

กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 เป็นกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว                    
กำรลงทะเบยีนเขำ้ร่วมประชุม กำรออกเสยีงลงคะแนน และกำรนับคะแนนเสยีง จะด ำเนินกำรผ่ำนระบบอเิลก็ทรอนิกส์
เท่ำนัน้  โดยมไิด้จดัเตรยีมสถำนทีห่รอืหอ้งประชุมส ำหรบักำรประชุมแต่อย่ำงใด ทัง้นี้ บรษิัทได้ใช้ระบบ “ Inventech 
Connect” ของบรษิทั อนิเวนทเ์ทค ซสิเทม็ส ์(ประเทศไทย) จ ำกดั ส ำหรบักำรประชุมผ่ำนสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ในครัง้นี้ 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะ ท่ีประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) โปรดศกึษำและปฏบิตัิ
ตำม “ค ำแนะน ำ เรื่อง เอกสำรหลกัฐำนทีจ่ ำเป็น เพื่อกำรลงทะเบยีน กำรมอบฉันทะ กำรออกเสยีงลงคะแนน และกำร
นับคะแนนเสยีง ส ำหรบักำรประชุมผูถ้อืหุน้ผ่ำนสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)” และ “วธิปีฏบิตัใินกำรเขำ้ร่วมประชุมผ่ำน
สื่ออเิลก็ทรอนิกส ์Inventech Connect” รำยละเอยีดปรำกฏตำมสิง่ทีส่่งมำดว้ย 3 และ 4  และขอใหท้่ำน ยื่นแบบค ำร้อง 
(e-Request) ที ่https://fort.inventech.co.th/WHAID450784R/#/homepage หรือสแกน QR Code 
           

 

 

บริษัทจะเปิดระบบให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะยื่นแบบค าร้องและเอกสารหลกัฐานท่ีจ าเป็นผ่านระบบ                  
e-Request เพื่อลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุมเป็นกำรล่วงหน้ำและขอรบั “ชื่อผูใ้ชง้ำน (Username) รหสัผ่ำน (Password) 
และเว็บลงิก์ (Weblink)” ตัง้แต่วนัท่ี 17 เมษายน 2569 เวลา 8.30 น. เป็นต้นไป อย่ำงไรก็ตำม ท่ำนจะสำมำรถเขำ้
ประชุม E-AGM ไดใ้นวนัที ่24 เมษำยน 2569 ตัง้แต่เวลำ 8.00 น. จนกว่ำจะปิดกำรประชุม  

หำกท่ำนมขีอ้สงสยัหรอืประสบปัญหำทำงเทคนิคเกีย่วกบักำรลงทะเบยีนและกำรเขำ้ร่วมประชุม E-AGM โปรดตดิต่อ 

Inventech Call Center โทรศพัท ์02-460-9229 
ระหว่ำงวนัที ่17-24 เมษำยน 2569 เวลำ 08.30 - 17.30 น. 
(เฉพำะวนัและเวลำท ำกำร ไม่รวมวนัหยุดรำชกำรและวนัหยุดนักขตัฤกษ์) 

ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัท เข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนเอง โปรดใช้
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (สิ่งที่ส่งมำด้วย 5) เพื่อมอบฉันทะให้กรรมกำร โดยผู้ถือหุ้นไม่ต้องยื่นค ำร้องผ่ำนระบบ  
e-Request แต่อย่ำงใด ทัง้นี้ ขอใหผู้ถ้อืหุน้โปรดน ำส่ง หนังสอืมอบฉนัทะทีม่อบฉนัทะใหก้รรมกำร พรอ้มเอกสำรหลกัฐำนที่
จ ำเป็น (สิง่ทีส่่งมำดว้ย 3) มำยงับรษิทั ภายในวนัพธุท่ี 22 เมษายน 2569 โดยส่งถงึ  

ฝ่ำยเลขำนุกำรบรษิทั 
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน)  
ชัน้ 21 อำคำรดบับลวิเอชเอทำวเวอร ์เลขที ่777 หมู่ที ่13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ-ตรำด) กม. 7  
ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอบำงพล ีจงัหวดัสมุทรปรำกำร 10540 

บรษิทัจะด ำเนินกำรประชุมตำมขอ้บงัคบับรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรประชุมผูถ้อืหุน้รำยละเอยีดปรำกฏตำมสิง่ทีส่่งมำดว้ย 6 

บริษัทได้แนบค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตำมพระรำชบญัญตัิคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล พ.ศ. 2562 เพื่อชี้แจงใหผู้ถ้อืหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งเป็นเจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทรำบถงึวตัถุประสงคแ์ละควำม
จ ำเป็น กำรเก็บรวบรวม กำรใช้ และกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน เพื่อประโยชน์ในกำรเข้ำร่วมประชุม 
ผูถ้อืหุน้และเป็นไปตำมกฎหมำยทีเ่กีย่วขอ้ง รำยละเอยีดปรำกฏตำมสิง่ทีส่่งมำดว้ย 7 
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หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 

 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั เวลา และวธิกีารตามทีไ่ดร้ะบุไวข้า้งตน้  

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

 ขอแสดงความนับถอื 
 บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน)  
 

                                                                             
 (นางสาวจรพีร จารุกรสกุล) 
 ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

 
 

 
ฝ่ายเลขานุการบรษิทั 
โทรศพัท ์:  02-719-9555 
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หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 
 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั เวลา และวธิกีารตามทีไ่ดร้ะบุไวข้า้งตน้  

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

 ขอแสดงความนับถอื 
 บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน)  
 

                                                                             
 (นางสาวจรพีร จารุกรสกุล) 
 ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

 
 

 
ฝ่ายเลขานุการบรษิทั 
โทรศพัท ์:  02-719-9555 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

 

ข้อมูลประวติัของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

1. นางสาวจรีพร จารกุรสกลุ 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้:  กรรมการ  
ต าแหน่งปัจจบุนั:    ประธานคณะกรรมการบรษิทั ประธานคณะกรรมการบรหิาร 

กรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนับรษิทั 
 

อาย:ุ     58 ปี 

วนัท่ีเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั:  17 มนีาคม 2558  

คณุวฒิุทางการศึกษา 

• ปรญิญาปรชัญาดุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์อาชวีอนามยัและความปลอดภยั มหาวทิยาลยัมหดิล  
• ศลิปศาสตรดุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาวชิาความเป็นผูป้ระกอบการ มหาวทิยาลยักรุงเทพ 
• ปรญิญาบรหิารธุรกจิดุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
• ปรญิญาดุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัเวสเทริน์  
• ปรญิญาศลิปศาสตรด์ุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน มหาวทิยาลยัครสิเตยีน 
• ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยักรุงเทพ 
• ปรญิญาตร ีคณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

ประวติัการฝึกอบรม 

• หลกัสตูร Subsidiary Governance Program Class (SGP) รุ่นที ่6/2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Wellness & Healthcare Business Opportunity for Executives (WHB) รุ่นที ่1/2564 สถาบนัพฒันาสุขภาพอาเซยีน 

มหาวทิยาลยัมหดิล 
• หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นที ่0/2564 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที ่46/2563 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย  
• หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่นที ่17/2559 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นที ่60/2560 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นที ่9/2560 สถาบนัวทิยาการพลงังาน 
• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่210/2558 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยุตธิรรมระดบัสงู บ.ย.ส. รุ่นที ่20/2558 วทิยาลยัการยุตธิรรม ส านักงานศาลยุตธิรรม 
• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู (วตท.) รุ่นที ่18/2557 สถาบนัวทิยาการตลาดทุน 
• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่94/2555 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• การเตรยีมตวัของธนาคารในการปฏบิตัติามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล และกฎหมาย การรกัษาความปลอดภยัมัน่คงไซเบอร ์

(PDPA) โดย Baker & McKenzie และ PwC Thailand 
• สมัมนาเชงิปฏบิตักิารดา้นการเสรมิสรา้งความรูแ้ละความตระหนักดา้นความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร ์(Cyber Resilience) ใหก้บั

คณะกรรมการภาคการเงนิ ปี 2563 โดยธนาคารแห่งประเทศไทย ร่วมกบัส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
และส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยั 

• Cyber Armor: Capital Market Board Awareness หวัขอ้ Cybersecurity and Intelligence Threats Assessment ส านักงานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

การถือครองหลกัทรพัยใ์นบริษทั (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568   -ไม่ม-ี 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   -ไม่ม-ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  4 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)                59 แห่ง 

 



10
บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทาง
ธรุกิจกบับริษทั   -ไม่ม-ี  

มีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิทางอาญาในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยซ์ึ่งได้กระท าโดยทุจรติและไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

 

 



11
บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน)

หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทาง
ธรุกิจกบับริษทั   -ไม่ม-ี  

มีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิทางอาญาในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยซ์ึ่งได้กระท าโดยทุจรติและไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

 

 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

 

2.  นายพสุ โลหารชุน 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้:  กรรมการอสิระ 

ต าแหน่งปัจจบุนั:    กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศ 
กรรมการตรวจสอบ 
 

อาย:ุ     66 ปี 

วนัท่ีเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั:  10 สงิหาคม 2567 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

• ปรญิญาเอก วศิวกรรมศาสตรดุษฎบีณัฑติ สาขาวศิวกรรมศาสตรอ์ตุสาหการและการวจิยัการด าเนินงาน 
Virginia Polytechnic Institute and State University สหรฐัอเมรกิา  

• ปรญิญาโท วศิวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวศิวกรรมศาสตรอ์ุตสาหการ  
Polytechnic Institute of New York (NYU Poly) สหรฐัอเมรกิา  

• ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวศิวกรรมศาสตรไ์ฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

ประวติัการฝึกอบรม 

• หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่น 53 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร สถาบนัวชิาการป้องกนัประเทศ 
• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TEPCoT) รุน่ 8 สถาบนัวทิยาการการคา้ มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 
• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูสถาบนัวทิยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่น 22/2559  
• หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders ปี 2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Subsidiary Governance Program ปี 2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Boardroom Success through Finance and Investment ปี 2563 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Financial Statements for Directors ปี 2562 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร The Role of Chairman Program (RCP) ปี 2560 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ปี 2558 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

การถือครองหลกัทรพัยใ์นบริษทั (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  -ไม่ม-ี 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   -ไม่ม-ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  2 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)   4 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทาง
ธรุกิจกบับริษทั   -ไม่ม-ี  

มีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิทางอาญาในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยซ์ึ่งได้กระท าโดยทุจรติและไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 
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บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

 

3.  นายปจงวิช พงษ์ศิวาภยั 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้:  กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจบุนั:    กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่งและความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศ 
กรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาอย่างยัง่ยนื กรรมการบรหิาร 
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 

อาย:ุ    57 ปี  

วนัท่ีเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั: 10 สงิหาคม 2567 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

• ปรญิญาโท สาขาวศิวกรรมเคม ีOregon State University สหรฐัอเมรกิา  
• ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมเคม ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

ประวติัการฝึกอบรม 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู (วตท.) สถาบนัวทิยาการตลาดทุน  
• หลกัสตูรดา้นวทิยาการพลงังานส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู (วพน.) สถาบนัวทิยาการพลงังาน  
• หลกัสตูร TLCA Leadership Development Program (LDP) “Enhancing the Competitiveness of Thai Companies”                                           

สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทยรว่มกบั International Institute for Management Development (IMD) สมาพนัธรฐัสวสิ 
• หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธปิไตย ส าหรบันักบรหิารระดบัสงู สถาบนัพระปกเกลา้  
• หลกัสตูร TLCA Executive Development Program (EDP) สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
• หลกัสตูร General Management Program at The European Centre for Executive Development, Fontainebleau สาธารณรฐัฝรัง่เศส   

ปี 2550 
• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่205/2566 สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
• หลกัสตูร Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่นที ่3/2565 สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
• หลกัสตูร BCG's Leading Energy Event in Asia - "Confluence" 

 
การถือครองหลกัทรพัยใ์นบริษทั (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  -ไม่ม-ี 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร       -ไม่ม-ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย   1 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)      24 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทาง
ธรุกิจกบับริษทั    -ไม่ม-ี 

มีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิทางอาญาในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยซ์ึ่งได้กระท าโดยทุจรติและไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3   

 

ค าแนะน า เร่ือง เอกสารหลกัฐานท่ีจ าเป็น  
เพื่อการลงทะเบียน การมอบฉันทะ การออกเสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง  

ส าหรบัการประชมุผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

การเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

ผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะ (ยกเวน้กรณีมอบฉันทะใหก้รรมการของบรษิทั) ทีป่ระสงค์จะเขา้ร่วมการประชุม E-AGM โปรดยื่น
แบบค าร้อง (e-Request) พร้อมเอกสารหลกัฐานท่ีจ าเป็น เพื่อขอรบัชื่อผูใ้ช้งาน (Username) รหสัผ่าน (Password) และ
เวบ็ลงิก ์(Weblink) ส าหรบัการลงทะเบยีนเป็นการล่วงหน้า ตัง้แต่วนัท่ี 17 เมษายน 2569 เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไป  

โปรดยื่นแบบค ำร้อง (e-Request) ที ่ https://fort.inventech.co.th/WHAID450784R/#/homepage  หรือสแกน QR Code  
 

 

 

ภายหลงับรษิทัไดต้รวจสอบขอ้มูลและอนุมตัคิ ารอ้งแล้ว ท่านจะไดร้บัอเีมลแจง้ ชื่อผู้ใช ้(Username) รหสัผ่าน (Password) 
และเว็บลิงก์ (Weblink) เพื่อลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุม ผ่านระบบ Inventech Connect อย่างไรก็ดี ท่านจะสามารถเข้า
ประชุม E-AGM ได้ในวนัท่ี 24 เมษายน 2569 ตัง้แต่เวลา 8.00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชัว่โมง) จนกว่าจะปิดการ
ประชุม  

โปรดพจิารณาวธิปีฏบิตัใินการเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์Inventech Connect (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 4) ทัง้นี้ ในการยื่น
แบบค ารอ้ง (E-Request) ขอใหท้่านจดัเตรยีมและแนบเอกสารหลกัฐานทีจ่ าเป็นใหค้รบถว้น บรษิทัสงวนสทิธทิีจ่ะปฏเิสธการ
รบัลงทะเบยีนหากเอกสารหลกัฐานไม่ถูกตอ้งครบถว้น และจะปฏเิสธการรบัแบบค ารอ้งภายหลงัปิดการประชุม 

สทิธใินการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสยีงในการประชุมเป็นสทิธเิฉพาะตวัของผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดเกบ็
รกัษาชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) ไวเ้ป็นความลบัและไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น การเขา้ประชุม E-AGM โดยใช้
ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหสัผ่าน (Password) ที่จดัส่งให้แก่ท่าน จะถือว่าท่านได้เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนโดย
สมบูรณ์และมผีลตามกฎหมาย  

Username หนึ่งชื่อจะไม่สามารถใชเ้ขา้สู่ระบบ Inventech Connect เพื่อเขา้ประชุมในเวลาเดยีวกนัจากอุปกรณ์ที่แตกต่าง
กนัได ้

การมอบฉันทะ 

ในการมอบฉันทะ ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออกเสยีงแทนตนได ้บรษิทัไดจ้ดัใหม้หีนังสอืมอบ
ฉนัทะ 3 แบบ ตามทีก่รมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 5) ไดแ้ก่  
แบบ ก.  เป็นแบบหนังสอืมอบฉนัทะแบบทัว่ไป ซึง่เป็นแบบทีง่า่ยไม่ซบัซอ้น  
แบบ ข.  เป็นแบบหนังสอืมอบฉนัทะทีก่ าหนดรายการต่าง ๆ ทีจ่ะมอบฉนัทะทีล่ะเอยีดชดัเจนตายตวั  
แบบ ค.  เป็นแบบหนั งสือมอบฉันทะที่ ใช้ เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้น เป็นผู้ลงทุนต่ างประเทศและแต่ งตั ้งให้          
 คสัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

วธิกีารมอบฉนัทะ สามารถด าเนินการได ้ดงันี้ 

(1) ผู้ถือหุ้นทัว่ไป ให้เลอืกใช้หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเพยีงแบบเดยีวเท่านัน้ โดย
บรษิทัแนะน าใหใ้ชห้นังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. และระบุการออกเสยีงในแต่ละระเบยีบวาระ  

(2) ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้คสัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดูแลหุ้น 
โปรดใชห้นังสอืมอบฉนัทะแบบ ค.  

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

 

3.  นายปจงวิช พงษ์ศิวาภยั 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้:  กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจบุนั:    กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่งและความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศ 
กรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาอย่างยัง่ยนื กรรมการบรหิาร 
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 

อาย:ุ    57 ปี  

วนัท่ีเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั: 10 สงิหาคม 2567 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

• ปรญิญาโท สาขาวศิวกรรมเคม ีOregon State University สหรฐัอเมรกิา  
• ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมเคม ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

ประวติัการฝึกอบรม 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู (วตท.) สถาบนัวทิยาการตลาดทุน  
• หลกัสตูรดา้นวทิยาการพลงังานส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู (วพน.) สถาบนัวทิยาการพลงังาน  
• หลกัสตูร TLCA Leadership Development Program (LDP) “Enhancing the Competitiveness of Thai Companies”                                        

สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทยรว่มกบั International Institute for Management Development (IMD) สมาพนัธรฐัสวสิ 
• หลกัสตูร TLCA Leadership Development Program (LDP) สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
• หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธปิไตย ส าหรบันักบรหิารระดบัสงู สถาบนัพระปกเกลา้  
• หลกัสตูร TLCA Executive Development Program (EDP) สมาคมพระปกเกลา้  
• หลกัสตูร TLCA Executive Development Program (EDP) สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
• หลกัสตูร General Management Program at The European Centre for Executive Development, Fontainebleau   

สาธารณรฐัฝรัง่เศส ปี 2550 
• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่205/2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่นที ่3/2565 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
• หลกัสตูร BCG's Leading Energy Event in Asia - "Confluence" 

การถือครองหลกัทรพัยใ์นบริษทั (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  -ไม่ม-ี 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร       -ไม่ม-ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย   1 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)      24 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทาง
ธรุกิจกบับริษทั    -ไม่ม-ี 

มีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิทางอาญาในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยซ์ึ่งได้กระท าโดยทุจรติและไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3   

 

(3) ผูถ้ือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
โดยไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

(4) ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการของบรษิทั โดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. และระบุการออกเสยีงในแต่ละ
ระเบยีบวาระ ในกรณีนี้ ผูถ้อืหุน้ไม่ตอ้งยื่นค ารอ้งผ่านระบบ e-Request แต่อย่างใด  

(5) โปรดปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท พรอ้มขดีฆา่อากรและลงวนัทีท่ีท่ าหนังสอืมอบฉนัทะดงักล่าว  
(6) กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสงค์จะยกเลกิการมอบฉนัทะ ใหผู้ถ้อืหุน้แจง้ความประสงค์เป็นหนังสอืต่อบรษิทัภายในวนัที ่ 23 

เมษายน 2569 ก่อนวนัประชุม 

เอกสารหลกัฐานท่ีจ าเป็น 

1.  ผู้ถือหุ้น / ผู้รบัมอบฉันทะ ท่ีประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM  

1.1 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

(1) กรณีเข้าประชมุ E-AGM ด้วยตนเอง 

(ก) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูถ้อืหุน้ และลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง
โดยผูถ้อืหุน้  

(2) กรณีมอบฉันทะ  

(ก) หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ทีไ่ดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 
และลงลายมอืชื่อของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุ ของผูม้อบฉันทะ ซึ่งผูม้อบฉันทะไดล้งลายมอืชื่อ
รบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

(ค) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมอืชื่อ
รบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

1.2 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล  

(1) กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลเข้าประชุม E-AGM ด้วยตนเอง   

(ก) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบิุคคลที่เขา้ประชุม
ดว้ยตนเอง และลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบิุคคลดงักล่าว  

(ข) ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคล (ออกใหโ้ดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจ ไม่เกนิ 
1 ปีก่อนวนัประชุม) รบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูม้อี านาจลงนามแทนนิติบุคคลทีเ่ขา้ประชุมดว้ย
ตนเอง และมขีอ้ความแสดงว่าตนมอี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้  

(2) กรณีมอบฉันทะ  

(ก) หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ทีไ่ดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 
และลงลายมอืชื่อของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ข) ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน หรือบตัรประจ าตัวข้าราชการ หรอืใบขบัขี่ หรือหนังสือเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบิุคคล ทีเ่ป็นผูม้อบฉนัทะ 
และไดล้งลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ  
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(3) ผูถ้ือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
โดยไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

(4) ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการของบรษิทั โดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. และระบุการออกเสยีงในแต่ละ
ระเบยีบวาระ ในกรณีนี้ ผูถ้อืหุน้ไม่ตอ้งยื่นค ารอ้งผ่านระบบ e-Request แต่อย่างใด  

(5) โปรดปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท พรอ้มขดีฆา่อากรและลงวนัทีท่ีท่ าหนังสอืมอบฉนัทะดงักล่าว  
(6) กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสงค์จะยกเลกิการมอบฉนัทะ ใหผู้ถ้อืหุน้แจง้ความประสงค์เป็นหนังสอืต่อบรษิทัภายในวนัที ่ 23 

เมษายน 2569 ก่อนวนัประชุม 

เอกสารหลกัฐานท่ีจ าเป็น 

1.  ผู้ถือหุ้น / ผู้รบัมอบฉันทะ ท่ีประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM  

1.1 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

(1) กรณีเข้าประชมุ E-AGM ด้วยตนเอง 

(ก) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูถ้อืหุน้ และลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง
โดยผูถ้อืหุน้  

(2) กรณีมอบฉันทะ  

(ก) หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ทีไ่ดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 
และลงลายมอืชื่อของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุ ของผูม้อบฉันทะ ซึ่งผูม้อบฉันทะไดล้งลายมอืชื่อ
รบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

(ค) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมอืชื่อ
รบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

1.2 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล  

(1) กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลเข้าประชุม E-AGM ด้วยตนเอง   

(ก) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบุิคคลที่เขา้ประชุม
ดว้ยตนเอง และลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบิุคคลดงักล่าว  

(ข) ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคล (ออกใหโ้ดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจ ไม่เกนิ 
1 ปีก่อนวนัประชุม) รบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูม้อี านาจลงนามแทนนิติบุคคลทีเ่ขา้ประชุมดว้ย
ตนเอง และมขีอ้ความแสดงว่าตนมอี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้  

(2) กรณีมอบฉันทะ  

(ก) หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ทีไ่ดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 
และลงลายมอืชื่อของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ข) ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน หรือบตัรประจ าตัวข้าราชการ หรอืใบขบัขี่ หรือหนังสือเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ ของผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบิุคคล ทีเ่ป็นผูม้อบฉนัทะ 
และไดล้งลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ  

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3   

 

(ค) ส ำเนำหนังสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนิตบิุคคล (ออกใหโ้ดยหน่วยงำนรำชกำรทีม่อี ำนำจ ไม่เกนิ 
1 ปีก่อนวนัประชุม) รบัรองส ำเนำถูกต้องโดยผู้มอี ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคลที่เป็นผู้มอบฉันทะ 
และหนังสือมอบอ ำนำจ (ถ้ำมี) และมีขอ้ควำมแสดงให้เห็นว่ำผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมมีอ ำนำจ
กระท ำกำรแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ 

(ง) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรอืบตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรอืใบขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทำง 
(กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอำยุ ของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมอืชื่อ
รบัรองส ำเนำถูกตอ้ง  

(3) กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) 
ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดแูลหุ้น  

(ก) หนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งได้กรอกขอ้ควำมถูกต้องครบถ้วน และลงลำยมอืชื่อของผู ้มี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดยีน (Custodian) ซึง่เป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ข) เอกสำรหลกัฐำนจำกคสัโตเดยีน (Custodian) ตำมทีร่ะบุไวใ้นขอ้ 1.2 (1) และ (2) แลว้แต่กรณี 
(ค) หนังสอืยนืยนักำรไดร้บัอนุญำตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน (Custodian) 
(ง) ส ำเนำหนังสือมอบอ ำนำจจำกผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด ำเนินกำรลงนำมใน

หนังสอืมอบฉนัทะแทน 

ทัง้นี้ ภำยหลงักำรยื่นแบบค ำรอ้ง พรอ้มเอกสำรหลกัฐำนทีจ่ ำเป็นผ่ำนระบบ e-Request แลว้ ขอใหท้่ำนส่งต้นฉบบั
หนังสือมอบฉันทะและเอกสารหลกัฐานท่ีจ าเป็นทัง้หมดมายงับริษทั โดยส่งถงึ  

ฝ่ำยเลขำนุกำรบรษิทั  
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน)  
ชัน้ 21 อำคำรดบับลวิเอชเอทำวเวอร ์เลขที ่777 หมู่ที ่13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ-ตรำด) กม. 7  
ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอบำงพล ีจงัหวดัสมุทรปรำกำร 10540 
และทำงอเีมล companysecretary@wha-industrialestate.com 

2. การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษทัเป็นผู้รบัมอบฉันทะ 

 ผู้ถือหุ้นสำมำรถมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัท โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ที่ได้กรอกขอ้ควำม
ถูกต้องครบถ้วน ระบุกำรออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละระเบยีบวำระ และลงลำยมอืชื่อของผูม้อบฉันทะ พรอ้มแนบ
เอกสำรหลกัฐำนของผูม้อบฉนัทะ 

ขอให้ท่ำนโปรดน ำส่ง หนังสอืมอบฉันทะพรอ้มเอกสำรหลกัฐำนทีจ่ ำเป็น มำยงับรษิัท ภายในวนัท่ี 22 เมษายน 
2569 เพื่อตรวจสอบควำมถูกตอ้งของขอ้มลู โดยส่งถงึ  

ฝ่ำยเลขำนุกำรบรษิทั  
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน)  
ชัน้ 21 อำคำรดบับลวิเอชเอทำวเวอร ์เลขที ่777 หมู่ที ่13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ-ตรำด) กม. 7  
ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอบำงพล ีจงัหวดัสมุทรปรำกำร 10540 
และทำงอเีมล companysecretary@wha-industrialestate.com 

กรณีมอบฉนัทะใหก้รรมกำร ผูถ้อืหุน้ไม่ตอ้งยื่นค ำรอ้งผ่ำนระบบ e-Request แต่อย่ำงใด 

3. กรณีมีกำรแก้ไขค ำน ำหน้ำชื่อ ชื่อสกุล โปรดแนบส ำเนำหลกัฐำนรบัรองกำรเปลี่ยนแปลงดงักล่ำวและลงลำยมอืชื่อ
รบัรองส ำเนำถูกตอ้งดว้ย 
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4. ส าหรบัเอกสารภาษาต่างประเทศ กรณีที่เอกสารหลกัฐานขา้งต้นมิได้มตี้นฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะต้องจดัท าค าแปล 
ภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูม้อี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลนัน้รบัรองความถูกต้องของ
ค าแปลดว้ย 

การออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Voting) 

การออกเสยีงลงคะแนนและการนับคะแนนเสยีงผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-Voting) จะกระท าดว้ยระบบ Inventech Connect 
โดยมหีลกัเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนนและการนับคะแนนเสยีง ดงันี้ 

1. หนึ่งหุน้มหีนึ่งเสยีง  

2. ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะต้องออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึ่ง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง 
โดยไม่สามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระได ้(เวน้แต่เป็นการออกเสยีงลงคะแนนของ Custodian) 

3. กรณีมอบฉนัทะ 

3.1 กรณีทีผู่ม้อบฉันทะระบุความประสงคอ์อกเสยีงลงคะแนนไวอ้ย่างชดัแจง้ในหนังสอืมอบฉนัทะแลว้ บรษิทั
จะบนัทกึการออกเสยีงลงคะแนนดงักล่าว โดยผูร้บัมอบฉนัทะไม่จ าเป็นตอ้งลงคะแนนเสยีงขณะประชุมอกี 

3.2 กรณีผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคอ์อกเสยีงลงคะแนนไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะ หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน 
ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและออกเสยีงลงคะแนนแทนไดต้ามทีเ่หน็สมควร 

4. การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ บรษิัทจะเปิดให้ผู้ถอืหุน้และผู้รบัมอบฉันทะลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ e-Voting 
โดยจะถอืว่าผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ขา้ร่วมประชมุแต่ไม่ลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ e-Voting ออกเสยีงเหน็ดว้ย 

5. ส าหรบัวาระพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ บรษิทัจะจดัใหม้กีารลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ 
ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการเป็นรายบุคคล 

6. ก่อนการลงมตใินแต่ละวาระ ประธานในทีป่ระชุม หรอืบุคคลทีป่ระธานในทีป่ระชุมมอบหมาย จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้
หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม  

7. มตขิองทีป่ระชุมจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

7.1 กรณีปกต ิมตขิองทีป่ระชุมใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

7.2 กรณีอื่น ๆ ซึง่มกีฎหมายหรอืขอ้บงัคบับรษิทัก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกต ิมตขิองทีป่ระชุมจะเป็นไป
ตามทีก่ฎหมายหรอืขอ้บงัคบับรษิทัก าหนด  

7.3 หากคะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

7.4 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะคนใดมส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องใด ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะคนนัน้ไม่มี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 

7.5 การนับคะแนนเสยีงในแต่ละวาระจะกระท าทนัท ีโดยประธานในทีป่ระชุมหรอืบุคคลทีป่ระธานในทีป่ระชุม
มอบหมายจะแจง้ผลการนับคะแนนเสยีงใหท้ีป่ระชุมทราบภายหลงัการนับคะแนนเสยีงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็
สิน้ลง 

7.6 ในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์นี้ ใช้วธิกีารลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ Inventech Connect 
โดยไม่มกีารใชบ้ตัรลงคะแนน ดงันัน้ ในการประชุม จงึจะไม่เกดิกรณีทีถ่อืว่าบตัรเสยี 
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4. ส าหรบัเอกสารภาษาต่างประเทศ กรณีที่เอกสารหลกัฐานขา้งต้นมิได้มตี้นฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะต้องจดัท าค าแปล 
ภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูม้อี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลนัน้รบัรองความถูกต้องของ
ค าแปลดว้ย 

การออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Voting) 

การออกเสยีงลงคะแนนและการนับคะแนนเสยีงผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-Voting) จะกระท าดว้ยระบบ Inventech Connect 
โดยมหีลกัเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนนและการนับคะแนนเสยีง ดงันี้ 

1. หนึ่งหุน้มหีนึ่งเสยีง  

2. ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะต้องออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึ่ง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง 
โดยไม่สามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระได ้(เวน้แต่เป็นการออกเสยีงลงคะแนนของ Custodian) 

3. กรณีมอบฉนัทะ 

3.1 กรณีทีผู่ม้อบฉันทะระบุความประสงคอ์อกเสยีงลงคะแนนไวอ้ย่างชดัแจง้ในหนังสอืมอบฉนัทะแลว้ บรษิทั
จะบนัทกึการออกเสยีงลงคะแนนดงักล่าว โดยผูร้บัมอบฉนัทะไม่จ าเป็นตอ้งลงคะแนนเสยีงขณะประชุมอกี 

3.2 กรณีผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคอ์อกเสยีงลงคะแนนไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะ หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน 
ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและออกเสยีงลงคะแนนแทนไดต้ามทีเ่หน็สมควร 

4. การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ บรษิัทจะเปิดให้ผู้ถอืหุน้และผู้รบัมอบฉันทะลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ e-Voting 
โดยจะถอืว่าผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ขา้ร่วมประชมุแต่ไม่ลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ e-Voting ออกเสยีงเหน็ดว้ย 

5. ส าหรบัวาระพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ บรษิทัจะจดัใหม้กีารลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ 
ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการเป็นรายบุคคล 

6. ก่อนการลงมตใินแต่ละวาระ ประธานในทีป่ระชุม หรอืบุคคลทีป่ระธานในทีป่ระชุมมอบหมาย จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้
หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม  

7. มตขิองทีป่ระชุมจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

7.1 กรณีปกต ิมตขิองทีป่ระชุมใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

7.2 กรณีอื่น ๆ ซึง่มกีฎหมายหรอืขอ้บงัคบับรษิทัก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกต ิมตขิองทีป่ระชุมจะเป็นไป
ตามทีก่ฎหมายหรอืขอ้บงัคบับรษิทัก าหนด  

7.3 หากคะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

7.4 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะคนใดมส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องใด ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะคนนัน้ไม่มี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 

7.5 การนับคะแนนเสยีงในแต่ละวาระจะกระท าทนัท ีโดยประธานในทีป่ระชุมหรอืบุคคลทีป่ระธานในทีป่ระชุม
มอบหมายจะแจง้ผลการนับคะแนนเสยีงใหท้ีป่ระชุมทราบภายหลงัการนับคะแนนเสยีงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็
สิน้ลง 

7.6 ในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์นี้ ใช้วธิกีารลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ Inventech Connect 
โดยไม่มกีารใชบ้ตัรลงคะแนน ดงันัน้ ในการประชุม จงึจะไม่เกดิกรณีทีถ่อืว่าบตัรเสยี 

 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 4 
 

วิธีปฏิบติัในการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์Inventech Connect 
ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีป่ระสงคจ์ะเขา้ประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขัน้ตอนการยื่นแบบ
ค ารอ้งเขา้ร่วมประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ดงัน้ี 

  ขัน้ตอนการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์
1. ยื่นแบบค ารอ้งเขา้ร่วมประชุมผ่าน Web browser ใหเ้ขา้ไปที ่ https://fort.inventech.co.th/WHAID450784R/#/homepage  

หรอืสแกน QR Code นี้ เพื่อเขา้สู่ระบบ               และด าเนินการตามขัน้ตอนดงัภาพ  

2. ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงค์จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรอืโดยผูร้บัมอบฉนัทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบรษิทัฯ ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ระบบลง 
ทะเบยีนยื่นแบบค ารอ้งจะเปิดใหด้ าเนินการตัง้แต่วนัท่ี 17 เมษายน 2569 เวลา 8.30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนวนัท่ี                                  
24 เมษายน 2569 จนกว่าจะปิดการประชุม 
 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษทัฯ 
หากกรณีผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการของบรษิทัฯ สามารถจดัส่งหนังสอืมอบฉนัทะ พรอ้มเอกสารประกอบ มายงับรษิทัฯ 
ทางไปรษณีย ์ตามทีอ่ยู่ขา้งล่างนี้ โดยเอกสารจะตอ้ง มาถงึบรษิทัฯ ภายในวนัที ่22 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. โดยส่งถงึ 

 
ฝ่ายเลขานุการบรษิทั  
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  
ชัน้ 21 อาคารดบับลวิเอชเอทาวเวอร์ เลขที ่777 หมู่ที ่13 ถนนเทพรตัน (บางนา-ตราด) กม. 7  
ต าบลบางแกว้ อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมุทรปราการ 10540 
และทางอเีมล companysecretary@wha-industrialestate.com 

 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์จะเปิดใหเ้ขา้ระบบไดใ้นวนัที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 8.00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชัว่โมง) 
โดยผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะใช ้Username และ Password ทีไ่ดร้บัและปฏบิตัติามคู่มอืการใชง้านในระบบ 
 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 
02-460-9229  
 
@inventechconnect 

ใหบ้รกิารระหว่างวนัที ่17 - 24 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวนัท าการ ไม่รวมวนัหยุดราชการและวนัหยุดนักขตัฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.1 คลิกลิงก ์URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 
 

.2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพ่ือท ารายการ 4 ขัน้ตอน ดงัน้ี 

.3 รออีเมลจากเจ้าหน้าท่ีแจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  
รหสัผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขัน้ตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขัน้ตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลส าหรบัยืนยนัตวัตนผู้ถือหุ้น 
ขัน้ตอนท่ี 3 ยืนยนัตวัตนผ่าน OTP 
ขัน้ตอนท่ี 4 ท ารายการส าเรจ็ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครัง้ 
เพ่ือตรวจสอบความถกูต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรณุากดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่าน
จะเท่ากบัการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถกูน าไปรวมกบัคะแนนเสียงท่ีการประชุมก าหนด) โดยท่าน
สามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรบัการลงคะแนนเสียงในวาระนัน้ๆ 

ขัน้ตอนการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขัน้ตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหสัผ่านท่ีได้รบัจากอีเมล หรือขอรหสั OTP  

.1 
กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถกูนับเป็นองคป์ระชุม 
 .2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนัน้กดปุ่ม “รบัทราบ” 
 .3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษทัก าหนด 
 .4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 .5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 .6 

ระบบจะแสดงผลลพัธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดท่ีได้ท าการเลือก
ลงคะแนน 
 

.7 

ขัน้ตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามค าถาม 
  การพิมพค์ าถาม และกด “ส่งค าถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
  กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพ่ือยืนยนัการจองคิว 
”   รอผู้ด าเนินการประชุมจดัล าดบัคิวในการถามค าถาม
ก่อนท่ีท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษทัก าหนด 
  กดปุ่ม “ค าถาม” 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ข้ึนอยู่กบัระบบอินเทอรเ์น็ตท่ีรองรบัของผู้ถือ
หุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะ รวมถึงอปุกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอปุกรณ์ กรุณาใช้อปุกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดงัต่อไปน้ีในการใช้งานระบบ 
 1. ความเรว็ของอินเทอรเ์น็ตท่ีแนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ี 2.5 Mbps (ความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ีแนะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ี 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ี 0.5 Mbps 
 2. อปุกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ 
     - โทรศพัท์เคล่ือนท่ี/อปุกรณ์แท็ปเลต็ ระบบปฏิบติัการ iOS หรือ Android 
     - เคร่ืองคอมพิวเตอร/์เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น้ตบุค๊ ระบบปฏิบติัการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์Chrome (เบราวเ์ซอรท่ี์แนะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรบั Internet Explorer 
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรณุากดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่าน
จะเท่ากบัการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถกูน าไปรวมกบัคะแนนเสียงท่ีการประชุมก าหนด) โดยท่าน
สามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรบัการลงคะแนนเสียงในวาระนัน้ๆ 

ขัน้ตอนการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขัน้ตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหสัผ่านท่ีได้รบัจากอีเมล หรือขอรหสั OTP  

.1 
กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถกูนับเป็นองคป์ระชุม 
 .2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนัน้กดปุ่ม “รบัทราบ” 
 .3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษทัก าหนด 
 .4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 .5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 .6 

ระบบจะแสดงผลลพัธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดท่ีได้ท าการเลือก
ลงคะแนน 
 

.7 

ขัน้ตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามค าถาม 
  การพิมพค์ าถาม และกด “ส่งค าถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
  กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพ่ือยืนยนัการจองคิว 
”   รอผู้ด าเนินการประชุมจดัล าดบัคิวในการถามค าถาม
ก่อนท่ีท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษทัก าหนด 
  กดปุ่ม “ค าถาม” 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ข้ึนอยู่กบัระบบอินเทอรเ์น็ตท่ีรองรบัของผู้ถือ
หุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะ รวมถึงอปุกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอปุกรณ์ กรุณาใช้อปุกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดงัต่อไปน้ีในการใช้งานระบบ 
 1. ความเรว็ของอินเทอรเ์น็ตท่ีแนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ี 2.5 Mbps (ความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ีแนะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ี 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเ์น็ตท่ี 0.5 Mbps 
 2. อปุกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ 
     - โทรศพัท์เคล่ือนท่ี/อปุกรณ์แท็ปเลต็ ระบบปฏิบติัการ iOS หรือ Android 
     - เคร่ืองคอมพิวเตอร/์เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น้ตบุค๊ ระบบปฏิบติัการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์Chrome (เบราวเ์ซอรท่ี์แนะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรบั Internet Explorer 
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ผงัแสดงขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 

   ผู้ท ารายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงกจ์ากเวบ็ไซต์ 
 

 
กรอกข้อมูลยื่นแบบค าร้อง 

ผ่านระบบ e-Request 
 

 ส่งแบบค าร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลบัแบบค าร้องและก าลงัด าเนินการ” 
 

 
ตรวจสอบและ
อนุมติัเอกสาร
แบบค าร้อง 

  แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบค าร้อง” 
 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม 
 

 
แจ้งอีเมล “การอนุมติัแบบค าร้อง”  
โดยจะได้รบั รหสัผ่านและลิงก์ 

ส าหรบัลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม 
 

 
กดลิงก ์“ลงทะเบียน” กรอกช่ือผู้ใช้และรหสัผา่น 

เพ่ือเข้ารว่มประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จ านวนหุ้นจะถกูนับเป็นองคป์ระชุม 

 
รบัชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 
 

ไม่ผ่านการอนุมติั 

ผ่านการอนุมติั 

ด า
เนิ
นก

าร
ก่อ

นว
นัป

ระ
ชุม

 

เง่ือนไขการใช้งานระบบ 
กรณีรวมบญัชี / การเปล่ียนบญัชี 
 กรณียื่นแบบค ารอ้งหลายรายการ โดยใชอ้เีมลและเบอรโ์ทรศพัท์เดยีวกนั ระบบจะรวมบญัชผีูใ้ชง้านให ้หรอืในกรณีทีผู่ใ้ชง้านมมีากกว่า 1 
บญัช ีสามารถกดปุ่ ม “เปลีย่นบญัช”ี เพื่อเขา้ใชง้านบญัชอีื่น โดยบญัชกี่อนหน้าจะยงัถูกนับเป็นฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชุม 
 ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถกดปุ่ ม “ลงทะเบยีนออกจากองคป์ระชุม” คะแนนเสยีงของท่าน จะถูกน าออกจากฐานคะแนนในทุกวาระทีย่งัไม่ได้
ด าเนินการ 

ด า
เนิ
นก

าร
 ณ

 วนั
ปร

ะช
ุม 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 

Proxy Form A 
 เขยีนที ่......................................................... 
 Written at 

       วนัที ่.......... เดอืน ................... พ.ศ. .............. 
 Date       Month            Year 

(1) ขา้พเจา้ ................................................................................................ สญัชาต.ิ............................................................  
 I / We                                           Nationality 
 อยู่บา้นเลขที ่......................................... ............................................................................................................. ...............  
 Address                      
(2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน)  
 Being a shareholder of WHA Industrial Development Public Company Limited 
 โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม .................................. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั .....................................เสยีง ดงันี้ 
 Holding the total amount of                       shares and having the right to vote equal to votes as follows: 
 หุน้สามญั …...........................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...........................................เสยีง 
 Ordinary share           shares and having the right to vote equal to             votes 
 หุน้บุรมิสทิธ ิ......................................................... หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...........................................เสยีง 
 Preferred share                        shares and having the right to vote equal to             votes 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้  
 Hereby appoint   
 ชื่อ ................................................................................................................................... อายุ ............................. ปี 
 Name  age  years 
 อยู่บา้นเลขที ่............................... ถนน .................................. ต าบล / แขวง .................................. อ าเภอ / เขต ............................ 
 Residing at                    Road                         Tambol / Khwaeng    Amphur / Khet    
 จงัหวดั ................................................................................... รหสัไปรษณีย ์.................................  
 Province   Postal Code                 

คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าใน  การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2569 ในวนัศุกรท่ี์ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
Any one of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, 
April 24, 2026, at 10.00 a.m. through electronic means (E-AGM) in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meeting, B.E. 
2563 (2020) and other related regulations or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนัน้ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any business carried out by the proxy in the said meeting shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves. 

    ลงชื่อ / Signed ...................................................... ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

 (......................................................) 

    ลงชื่อ / Signed ...................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy  

 (.......................................................) 

หมายเหตุ/ Remark   
ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number 
of shares to many proxies for splitting votes. 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Affix THB 20 Duty Stamp 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

Proxy Form B 
                     เขยีนที ่......................................................... 
 Written at 

       วนัที ่.......... เดอืน ................... พ.ศ. .............. 
 Date       Month            Year 

(1) ขา้พเจา้ ................................................................................................ สญัชาต.ิ............................................................  
 I / We   Nationality 
 อยู่บา้นเลขที ่......................................... ............................................................................................................. ...............  
 Address                           

(2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน)         
 Being a shareholder of WHA Industrial Development Public Company Limited 
 โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม .................................. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั .................................... เสยีง ดงันี้ 
 Holding the total amount of                       shares and having the right to vote equal to votes as follows: 
 หุน้สามญั …...........................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...........................................เสยีง 
 Ordinary share           shares and having the right to vote equal to             votes 
 หุน้บุรมิสทิธ ิ......................................................... หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...........................................เสยีง 
 Preferred share                        shares and having the right to vote equal to             votes 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ 
 Hereby appoint  
 □ 1. ชื่อ .................................................................................................................อายุ ............................. ปี 

Name age  years 
อยู่บา้นเลขที ่................... ถนน ............................... ต าบล / แขวง .......................... อ าเภอ / เขต ............................ 
Residing at Road                      Tambol / Khwaeng   Amphur / Khet    
จงัหวดั ..................................................................... รหสัไปรษณีย ์......................... หรอื 
Province  Postal Code               or   

 □ 2. ชื่อ .................................................................................................................อายุ ............................. ปี 
Name age  years 
อยู่บา้นเลขที ่................... ถนน ............................... ต าบล / แขวง .......................... อ าเภอ / เขต ............................ 
Residing at Road                      Tambol / Khwaeng   Amphur / Khet    
จงัหวดั ..................................................................... รหสัไปรษณีย ์......................... หรอื 
Province  Postal Code               or   

 □ 3. ชื่อ .................................................................................................................อายุ ............................. ปี 
Name age  years 
อยู่บา้นเลขที ่................... ถนน ............................... ต าบล / แขวง .......................... อ าเภอ / เขต ............................ 
Residing at Road                      Tambol / Khwaeng   Amphur / Khet    
จงัหวดั ..................................................................... รหสัไปรษณีย ์......................... หรอื 
Province  Postal Code               or   

 
□ กรรมการอสิระของบรษิทัคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี้เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ (ขอ้มลูของกรรมการอสิระปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8) 

Anyone of the following Independent Directors to be the proxy (details of the Independent Directors are set out in 
Attachment 8) 
□ 1. นางสาวดวงใจ อศัวจนิตจติร์ หรอื / Ms. Duangjai Asawachintajit, or  
□ 2. นางพรรณี วรวุฒจิงสถติ / Mrs. Punnee Worawuthichongsathit 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Affix THB 20 Duty Stamp 
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คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้า เพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าใน การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2569 ในวนัศุกรท่ี์ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
Anyone of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, 
April 24, 2026, at 10.00 a.m. through electronic means (E-AGM) in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meeting, B.E. 
2563 (2020) and other related regulations or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
 
(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ ดงันี้  
       In this Meeting, I / we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 
 วาระที ่1 รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2568 
 Agenda 1  To acknowledge the Company’s 2025 operating performance 

วาระนี้เป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มกีารลงมต ิ
   This agenda is for acknowledgement; therefore, no votes shall be cast 

 
วาระที ่2 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ ส าหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ซึง่ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ 
Agenda 2  To approve the Company’s Financial Statements for the fiscal year ended December 31, 2025, audited by the 

Certified Public Accountant 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
              เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    

 
วาระที ่3  พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 และจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย 
Agenda 3  To approve the dividend payment for the 2025 performance and legal reserve allocation 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
  
 วาระที ่4 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

Agenda 4 To approve the appointment of directors to replace the directors who are due to retire by rotation 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
 
         แต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด / To elect all nominated directors 
     เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
   แต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล / To elect individual nominated directors 

1. นางสาวจรพีร จารุกรสกุล / Ms. Jareeporn Jarukornsakul 
     เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
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2. นายพสุ โลหารชุน หรอื / Mr. Pasu Loharjun 
  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    

3. นายปจงวชิ พงษ์ศวิาภยั / Mr. Pajongwit Pongsivapai 
  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain 

 
 วาระที ่5 พจิารณาอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
 Agenda 5 To approve the directors’ remuneration for the year 2026 
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย/ Approve    ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 

 วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2569 
 Agenda 6 To approve the appointment of auditors and the auditor’s fee for the year 2026 
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 
 วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถปุระสงคข์องบรษิทั ขอ้ 20 และแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ 

ของบรษิทั 
 Agenda 7 To approve the amendment to Clause 20 of the Company’s Objective and Clause 3 of the Memorandum of  

Association (Objectives) 
       (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove    งดออกเสยีง/ Abstain  

 
 วาระที ่8 พจิารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้ม)ี 
 Agenda 8 To consider other business (if any) 
       (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove    งดออกเสยีง/ Abstain  
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(5)   การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้ ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกต้อง

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
 Vote of the proxy on any agenda item which is not in accordance with my/our voting intention expressed in this Form of Proxy shall be 

invalid and shall not be regarded as the vote in my/our capacity as the shareholder. 
(6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ได้ระบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีท่ี่ประชุมมกีารพจิารณา

หรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที่มกีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

 In the case that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or not clearly specified or in the case that the 
meeting considers or passes resolutions on any matters other than those specified above, including in the case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem it appropriate in all 
respects. 

 
กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉันทะใหถ้อืเสมอืนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
For any act(s) performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed that such act(s) had been done by me in all respects except 
for the vote of the proxy which is not in accordance with my/our voting intentions expressed in this Proxy Form. 
 
 
    ลงชื่อ / Signed .................................................... ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

           (..................................................) 

    ลงชื่อ/ Signed ....................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

           (..................................................) 

    ลงชื่อ/ Signed ....................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

           (..................................................) 

    ลงชื่อ/ Signed ....................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

           (..................................................) 

 
 
 
 
 
หมายเหตุ / Remarks 
1. ผูถ้อืหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้้รบัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผู้เขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อ

การแยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and not split the number of shares to several 
proxies for splitting votes. 

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
In the agenda item regarding election of new directors, the whole set of nominated directors, or any individual nominated directors, can be elected. 

3. ในกรณีที่มวีาระที่จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ขา้งต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิม่เติมได้ใน ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. ตามแนบ 
 In the case that there are agenda items other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Supplement to  Proxy Form B. attached 

herewith to specify the additional agenda item(s). 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Supplement to Proxy Form B 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 
2569 ในวนัศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุม
ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

The proxy is granted by a shareholder of WHA Industrial Development Public Company Limited for the 2026 Annual General Meeting of 
Shareholders held on Friday, April 24, 2026, at 10.00 a.m. through electronic means (E-AGM) in accordance with the Emergency Decree on 
Electronic Meeting, B.E. 2563 (2020) and other related regulations or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
 
วาระที ่/ Agenda   เรื่อง / Subject    

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
  (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
  (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
              เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 
วาระที ่/ Agenda   เรื่อง / Subject    

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

              เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 
วาระที ่/ Agenda   เรื่อง / Subject    
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
  (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
       (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
              เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 
วาระที ่/ Agenda     เรื่อง เลอืกตัง้กรรมการ (ต่อ) / Subject : Election of Directors (continued) 
 ชื่อกรรมการ /  Name of Director    
    เหน็ดว้ย/ Approve    ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 ชื่อกรรมการ /  Name of Director    
   เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain     
 ชื่อกรรมการ /  Name of Director    

   เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain   
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  หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 

Proxy Form C 
                    เขยีนที ่.................................. .................... 
                    Written at 

             วนัที ่....... เดอืน ………........พ.ศ.  ...............  
                    Date       Month              Year         
    
(1) ขา้พเจา้ ................................................................................................ สญัชาต.ิ....................................................................  
 I / We   Nationality 
 อยู่บา้นเลขที ่............................................... ............................................................................................................. ...............  
 Address                           

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกจิเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหก้บั.......................................................................................... 
 Acting as the Custodian for  
 ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์  จ ากดั (มหาชน) 
 Being a shareholder of WHA Industrial Development Public Company Limited 
 โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ................................................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั .......................................... เสยีง ดงันี้ 
 Holding the total amount of  shares and having the right to vote equal to                       votes as follows: 
 หุน้สามญั ...................................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ........................................................ เสยีง 
 Ordinary share shares and having the right to vote equal to                 votes    
 หุน้บุรมิสทิธ ิ...............................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ........................................................ เสยีง 
 Preferred share shares and having the right to vote equal to votes 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้/ Hereby appoint                                                                                                           
1. ชื่อ................................................................................................................อายุ ............................ ปี 

Name  age years 
  อยู่บา้นเลขที ่................... ถนน ............................... ต าบล / แขวง ...............................……อ าเภอ / เขต ............................ 
  Residing at Road                      Tambol / Khwaeng   Amphur / Khet    
  จงัหวดั ..................................................................... รหสัไปรษณีย ์......................... หรอื 
  Province  Postal Code               or   
 2. ชื่อ................................................................................................................อายุ ............................ ปี 

Name  age years 
  อยู่บา้นเลขที ่................... ถนน ............................... ต าบล / แขวง ..................................... อ าเภอ / เขต ............................ 
  Residing at Road                      Tambol / Khwaeng   Amphur / Khet    
  จงัหวดั ..................................................................... รหสัไปรษณีย ์......................... หรอื 
  Province  Postal Code               or   

3. ชื่อ................................................................................................................อายุ ............................ ปี 
Name  age years 

  อยู่บา้นเลขที ่................... ถนน ............................... ต าบล / แขวง .................................... อ าเภอ / เขต ............................ 
  Residing at Road                      Tambol / Khwaeng   Amphur / Khet    
  จงัหวดั ..................................................................... รหสัไปรษณีย ์.........................  
  Province  Postal Code                  

□ กรรมการอสิระของบรษิทัคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี้เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ (ขอ้มลูของกรรมการอสิระปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8) 
Anyone of the following Independent Directors to be the proxy (details of the Independent Directors are set out in 
Attachment 8) 
□ 1. นางสาวดวงใจ อศัวจนิตจติร์ หรอื / Ms. Duangjai Asawachintajit, or  
□ 2. นางพรรณี วรวุฒจิงสถติ / Mrs. Punnee Worawuthichongsathit 

 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Affix THB 20 Duty Stamp 
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คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้า เพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าใน การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2569 ในวนัศุกรท่ี์ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
Any one of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders on 
Friday, April 24, 2026, at 10.00 a.m. through electronic means (E-AGM) in accordance with the Emergency Decree on Electronic 
Meeting, B.E. 2563 (2020) and other related regulations or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
(3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในครัง้นี้ ดงันี้  
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดทีถ่อืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้ 

To grant proxy according to the total number of shares held and having the right to vote 
   มอบฉนัทะบางส่วน คอื 
  To grant proxy in partial portions:  
   หุน้สามญั.............. ................ หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได.้.....................................เสยีง 
         Ordinary share          shares and having the right to vote equal to votes 
   หุน้บุรมิสทิธ.ิ.........................หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได.้.....................................เสยีง 
   Preferred share shares and having the right to vote equal to     votes 
   รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดท้ัง้หมด.........................................เสยีง 
   Total entitled vote                                                         votes 
 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ ดงันี้  
  In this Meeting, I / we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 
 วาระที ่1 รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2568 
 Agenda 1  To acknowledge the Company’s 2025 operating performance 

วาระนี้เป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มกีารลงมต ิ
   This agenda is for acknowledgement; therefore, no votes shall be cast 

 
วาระที ่2 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ ส าหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ซึง่ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ 
Agenda 2  To approve the Company’s Financial Statements for the fiscal year ended December 31, 2025, audited by the 

Certified Public Accountant 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
              เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    

 
วาระที ่3  พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 และจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย 
Agenda 3  To approve the dividend payment for the 2025 performance and legal reserve allocation 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
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 วาระที ่4 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

Agenda 4 To approve the appointment of directors to replace the directors who are due to retire by rotation 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
 
         แต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด / To elect all nominated directors 
     เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
   แต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล / To elect individual nominated directors 

1. นางสาวจรพีร จารุกรสกุล / Ms. Jareeporn Jarukornsakul 
     เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    

2. นายพสุ โลหารชุน หรอื / Mr. Pasu Loharjun 
  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    

3. นายปจงวชิ พงษ์ศวิาภยั / Mr. Pajongwit Pongsivapai 
  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain 

 
 วาระที ่5 พจิารณาอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
 Agenda 5 To approve the directors’ remuneration for the year 2026 
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย/ Approve    ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 

 วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2569 
 Agenda 6 To approve the appointment of auditors and the auditor’s fee for the year 2026 
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove     งดออกเสยีง/ Abstain    
 วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถปุระสงคข์องบรษิทั ขอ้ 20 และแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ 

ของบรษิทั 
 Agenda 7 To approve the amendment to Clause 20 of the Company’s Objective and Clause 3 of the Memorandum of  

Association (Objectives) 
       (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove    งดออกเสยีง/ Abstain  
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 วาระที ่8 พจิารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้ม)ี 
 Agenda 8 To consider other business (if any) 
       (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

      (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
  appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย/ Approve   ไม่เหน็ดว้ย/ Disapprove    งดออกเสยีง/ Abstain  

 

(5)  การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้ ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกต้อง
และไม่ถอืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ 

 Vote of the proxy on any agenda item which is not in accordance with my/our voting intention expressed in this Form of Proxy 
shall be invalid and shall not be regarded as the vote in my/our capacity as the shareholder. 

(6)  ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีท่ีป่ระชุม มกีารพจิารณา
หรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที่มกีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้้รบัมอบ
ฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

 In the case that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or not clearly specified or in the case that 
the meeting considers or passes resolutions on any matters other than those specified above, including the case that there is 
any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may 
deem appropriate in all respects. 

 
กจิการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
For any act(s) performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed that such act(s) had been done by me in all respects except 
for the vote of the proxy which is not in accordance with my/our voting intentions expressed in this Proxy Form. 
 
 
        ลงชื่อ/ Signed ................................................. ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

                          (.................................................) 

       ลงชื่อ/ Signed ................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

              (.................................................) 

       ลงชื่อ/ Signed ................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

              (................................................) 

        ลงชื่อ/ Signed ................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

                   (................................................) 
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หมายเหตุ / Remarks 
1. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. นี้ ใชเ้ฉพาะกรณีทีผู่ถ้ือหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบยีนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝาก

และดูแลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
 The Proxy Form C. shall be applicable only for the shareholders in the share register book as foreign investors appointing a Custodian in Thailand. 
2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนังสอืมอบฉันทะ 

(1) หนังสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน 
(2) หนังสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน (Custodian) 
The following documents shall be attached to this Proxy Form: 
(1) Power of Attorney from a shareholder authorizing a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder  
(2) Letter certifying that the person signing the Proxy Form is authorized to engage in custodian business 

3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้้รบัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผู้เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้้รบัมอบฉันทะหลายคน
เพื่อการแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and not split the number of shares to several 
proxies for splitting votes. 

4. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
In the agenda item regarding election of new directors, the whole set of nominated directors, or any individual nominated directors, can be elected. 

5. ในกรณีทีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
 In the case that there are agenda items other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Supplement to Proxy Form C. attached 

herewith to specify the additional agenda item(s). 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

Supplement to Proxy Form C 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 
2569 ในวนัศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการ
ประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 
The proxy is granted by a shareholder of WHA Industrial Development Public Company Limited for the 2026 Annual General Meeting of 
Shareholders held on Friday, April 24, 2026, at 10.00 a.m. through electronic means (E-AGM) in accordance with the Emergency Decree on 
Electronic Meeting, B.E. 2563 (2020) and other related regulations or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
 
วาระที ่/ Agenda   เรื่อง / Subject    

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
  (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
  (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

             เหน็ดว้ย………..………เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย……..…………เสยีง  งดออกเสยีง……..…………เสยีง   
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 

วาระที ่/ Agenda   เรื่อง / Subject    
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
             เหน็ดว้ย………..………เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย……..…………เสยีง  งดออกเสยีง……..…………เสยีง   
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 

วาระที ่/ Agenda   เรื่อง / Subject    
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
  (a)  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
       (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

             เหน็ดว้ย………..………เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย……..…………เสยีง  งดออกเสยีง……..…………เสยีง   
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 

 
วาระที ่/ Agenda     เรื่อง เลอืกตัง้กรรมการ (ต่อ) / Subject : Election of Directors (continued) 
 ชื่อกรรมการ /  Name of Director    
 เหน็ดว้ย/Approve………….เสยีง/votes  ไม่เหน็ดว้ย/Disapprove…………..เสยีง/votes  งดออกเสยีง/Abstain …………..เสยีง/votes    
 ชื่อกรรมการ /  Name of Director    
 เหน็ดว้ย/Approve………….เสยีง/votes  ไม่เหน็ดว้ย/Disapprove…………..เสยีง/votes  งดออกเสยีง/Abstain …………..เสยีง/votes    
 ชื่อกรรมการ /  Name of Director    
 เหน็ดว้ย/Approve………….เสยีง/votes  ไม่เหน็ดว้ย/Disapprove…………..เสยีง/votes  งดออกเสยีง/Abstain …………..เสยีง/votes    
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ข้อบงัคบั  
บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 

ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
หมวดท่ี 1 บททัว่ไป 

ขอ้ 1 ถอ้ยค ำทีใ่ชใ้นขอ้บงัคบันี้ ใหม้คีวำมหมำยดงัจะกล่ำวต่อไปนี้ เวน้แต่จะไดแ้สดงควำมหมำยไวเ้ป็นกำรเฉพำะ 

“บรษิทั” หมำยถงึ บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ำกดั (มหำชน) 
“กฎหมำย” หมำยถงึ กฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั กฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย ์

และหมำยควำมรวมถึงกฎหมำยอื่นที่มีผลใช้บงัคบั หรอืเกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินกิจกำรของ
บรษิทั 

“นำยทะเบยีน” หมำยถงึ นำยทะเบยีนตำมกฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั 
“นำยทะเบยีนหุน้” หมำยถงึ ผูซ้ึง่ท ำหน้ำทีเ่ป็นนำยทะเบยีนหุน้ของบรษิทั 

ขอ้ 2 ใหน้ ำบทบญัญตัติำมกฎหมำยมำใชบ้งัคบักบักรณีต่ำง ๆ เฉพำะทีข่อ้บงัคบันี้มไิดก้ล่ำวไวโ้ดยจ ำเพำะเจำะจง 

ขอ้ 3 ขอ้ควำมอื่นทีม่ไิดก้ล่ำวไวใ้นขอ้บงัคบันี้ ใหถ้อืและบงัคบัตำมบทบญัญตัแิห่งกฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั และ
กฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย์ 

ฯลฯ 

หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ 

ขอ้ 14 คณะกรรมกำรของบรษิทัประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวนไม่น้อยกวำ่ 5 คน และกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึง่หนึ่งของจ ำนวน
กรรมกำรทัง้หมดตอ้งมถีิน่ทีอ่ยู่ในรำชอำณำจกัร  

 กรรมกำรมสีทิธไิด้รบัค่ำตอบแทนจำกบรษิัทในรูปของเงนิรำงวลั เบี้ยประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบ
แทนในลกัษณะอื่น ตำมขอ้บงัคบัหรอืตำมทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิำรณำ ซึ่งอำจก ำหนดเป็นจ ำนวนแน่นอนหรอืวำง
เป็นหลกัเกณฑ์ และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ ไป หรอืจะให้มีผลตลอดไปจนกว่ำจะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได้ และ
นอกจำกนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดกิำรต่ำง ๆ ตำมระเบยีบของบรษิทั 

ฯลฯ 

ขอ้ 15 กำรเลอืกตัง้กรรมกำรของบรษิทัใหก้ระท ำโดยทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้ตำมหลกัเกณฑแ์ละวธิกีำรดงัต่อไปนี้ 

15.1 ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมเีสยีงเท่ำกบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
15.2 ในกำรเลอืกกรรมกำร อำจใช้วธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมกำรเป็นรำยบุคคลครำวละคน หรอืครำวละ

หลำย ๆ คน รวมกนัเป็นคณะหรอืดว้ยวธิกีำรอื่นใดกไ็ด ้ตำมแต่ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะเหน็สมควร แต่ในกำรลง
มตแิต่ละครัง้ ผูถ้ือหุน้ต้องออกเสยีงดว้ยคะแนนทีม่ตีำมขอ้ 15.1 ทัง้หมด จะแบ่งคะแนนเสยีงแก่คนใดหรอื
คณะใดมำกน้อยเพยีงใดไม่ได ้

15.3 กำรออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมกำรใหใ้ชเ้สยีงขำ้งมำก หำกมคีะแนนเสยีงเท่ำกนั ให้ผูเ้ป็นประธำนที่
ประชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้ำด 

ขอ้ 16 ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกครัง้ ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรำ ถ้ำจ ำนวนกรรมกำรทีจ่ะแบ่ง
ออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ ำนวนใกลท้ี่สุดกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรผูอ้อกจำกต ำแหน่งตำมขอ้นี้จะ
เลอืกตัง้ใหเ้ขำ้รบัต ำแหน่งอกีกไ็ด ้

ฯลฯ 
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ข้อบงัคบั  
บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 

ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
หมวดท่ี 1 บททัว่ไป 

ขอ้ 1 ถอ้ยค ำทีใ่ชใ้นขอ้บงัคบันี้ ใหม้คีวำมหมำยดงัจะกล่ำวต่อไปนี้ เวน้แต่จะไดแ้สดงควำมหมำยไวเ้ป็นกำรเฉพำะ 

“บรษิทั” หมำยถงึ บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ำกดั (มหำชน) 
“กฎหมำย” หมำยถงึ กฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั กฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย ์

และหมำยควำมรวมถึงกฎหมำยอื่นที่มีผลใช้บงัคบั หรอืเกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินกิจกำรของ
บรษิทั 

“นำยทะเบยีน” หมำยถงึ นำยทะเบยีนตำมกฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั 
“นำยทะเบยีนหุน้” หมำยถงึ ผูซ้ึง่ท ำหน้ำทีเ่ป็นนำยทะเบยีนหุน้ของบรษิทั 

ขอ้ 2 ใหน้ ำบทบญัญตัติำมกฎหมำยมำใชบ้งัคบักบักรณีต่ำง ๆ เฉพำะทีข่อ้บงัคบันี้มไิดก้ล่ำวไวโ้ดยจ ำเพำะเจำะจง 

ขอ้ 3 ขอ้ควำมอื่นทีม่ไิดก้ล่ำวไวใ้นขอ้บงัคบันี้ ใหถ้อืและบงัคบัตำมบทบญัญตัแิห่งกฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั และ
กฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย์ 

ฯลฯ 

หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ 

ขอ้ 14 คณะกรรมกำรของบรษิทัประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวนไม่น้อยกวำ่ 5 คน และกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึง่หนึ่งของจ ำนวน
กรรมกำรทัง้หมดตอ้งมถีิน่ทีอ่ยู่ในรำชอำณำจกัร  

 กรรมกำรมสีทิธไิด้รบัค่ำตอบแทนจำกบรษิัทในรูปของเงนิรำงวลั เบี้ยประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบ
แทนในลกัษณะอื่น ตำมขอ้บงัคบัหรอืตำมทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิำรณำ ซึ่งอำจก ำหนดเป็นจ ำนวนแน่นอนหรอืวำง
เป็นหลกัเกณฑ์ และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ ไป หรอืจะให้มีผลตลอดไปจนกว่ำจะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได้ และ
นอกจำกนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดกิำรต่ำง ๆ ตำมระเบยีบของบรษิทั 

ฯลฯ 

ขอ้ 15 กำรเลอืกตัง้กรรมกำรของบรษิทัใหก้ระท ำโดยทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้ตำมหลกัเกณฑแ์ละวธิกีำรดงัต่อไปนี้ 

15.1 ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมเีสยีงเท่ำกบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
15.2 ในกำรเลอืกกรรมกำร อำจใช้วธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมกำรเป็นรำยบุคคลครำวละคน หรอืครำวละ

หลำย ๆ คน รวมกนัเป็นคณะหรอืดว้ยวธิกีำรอื่นใดกไ็ด ้ตำมแต่ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะเหน็สมควร แต่ในกำรลง
มตแิต่ละครัง้ ผูถ้ือหุน้ต้องออกเสยีงดว้ยคะแนนทีม่ตีำมขอ้ 15.1 ทัง้หมด จะแบ่งคะแนนเสยีงแก่คนใดหรอื
คณะใดมำกน้อยเพยีงใดไม่ได ้

15.3 กำรออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมกำรใหใ้ชเ้สยีงขำ้งมำก หำกมคีะแนนเสยีงเท่ำกนั ให้ผูเ้ป็นประธำนที่
ประชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้ำด 

ขอ้ 16 ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกครัง้ ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรำ ถ้ำจ ำนวนกรรมกำรทีจ่ะแบ่ง
ออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ ำนวนใกลท้ี่สุดกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรผูอ้อกจำกต ำแหน่งตำมขอ้นี้จะ
เลอืกตัง้ใหเ้ขำ้รบัต ำแหน่งอกีกไ็ด ้

ฯลฯ 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6 
 

 

หมวดท่ี 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 33 คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้กีำรประชุมผูถ้อืหุน้เป็นกำรประชุมสำมญัประจ ำปี ภำยใน 4 เดอืน นับแต่วนัสิน้สุดของรอบ
ปีบญัชขีองบรษิทั 

 กำรประชุมผูถ้อืหุน้ครำวอื่นนอกจำกทีก่ล่ำวแลว้ ใหเ้รยีกว่ำกำรประชุมวสิำมญั คณะกรรมกำรจะเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้
เป็นกำรประชุมวสิำมญัเมื่อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร 

 ผูถ้ือหุ้นคนหนึ่งหรอืหลำยคนซึ่งมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ำรอ้ยละสบิ (10) ของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยไดท้ัง้หมด  
จะเขำ้ชื่อกนัท ำหนังสอืขอให้คณะกรรมกำรเรยีกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นกำรประชุมวสิำมญัเมื่อใดกไ็ด้ แต่ต้องระบุเรื่อง
และเหตุผลในกำรทีข่อใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนังสอืดงักล่ำวดว้ย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้กีำร
ประชุมผูถ้อืหุน้ภำยในสีส่บิหำ้ (45) วนันับแต่วนัทีไ่ดร้บัหนังสอืจำกผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 34 ให้ประธำนกรรมกำรหรอืกรรมกำรผู้ซึ่งไดร้บัมอบหมำยจำกประธำนกรรมกำรเป็นผูก้ ำหนดวนั เวลำ และสถำนที่ใน
กำรประชุมผูถ้อืหุน้ ซึง่สถำนทีท่ีป่ระชุมนัน้อำจก ำหนดเป็นอย่ำงอื่นนอกเหนือไปจำกทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส ำนักงำนใหญ่
ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีงกไ็ด้ 

ขอ้ 35 ในกำรเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมกำรจดัท ำเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถำนที่ วนั เวลำ ระเบยีบวำระกำร
ประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรำยละเอยีดตำมสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่ำเป็นเรื่องทีจ่ะเสนอเพื่อ
ทรำบ เพื่ออนุมตัหิรอืเพื่อพจิำรณำแลว้แต่กรณี รวมทัง้ควำมเหน็ของคณะกรรมกำรในเรื่องดงักล่ำว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้
และนำยทะเบยีนทรำบไม่น้อยกว่ำ 7 วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณำค ำบอกกล่ำวนัดประชุมในหนังสอืพมิพต์ดิต่อกนั 
3 วนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่ำ 3 วนั 

ขอ้ 35/1  กำรประชุมผูถ้อืหุน้จะจดัประชุมผ่ำนสื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้โดยจะตอ้งเป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ีก่ฎหมำยก ำหนด 

ขอ้ 36 ในกำรประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถ้อืหุ้น (ถำ้ม)ี มำประชุมไม่น้อยกว่ำ 25 คน หรอืไม่น้อย
กว่ำกึง่หนึ่งของจ ำนวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมดและต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำมของจ ำนวนหุน้ทีจ่ ำหน่ำยได้
ทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีที่ปรำกฏว่ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อล่วงเวลำนัดไปแล้วถึง 1 ชัว่โมง จ ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมำเข้ำร่วม
ประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตำมทีก่ ำหนดไว ้หำกว่ำกำรประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนัดเพรำะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ กำรประชุมเป็น
อนัระงบัไป ถ้ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นกำรเรยีกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นร้องขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และให้ส่ง
หนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่ำ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในกำรประชุมครัง้หลงันี้ไม่บงัคบัว่ำจะต้องครบองค์
ประชุม 

ขอ้ 37 ในกำรประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้อำจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นเขำ้ประชุมและออกเสยีงแทนตนในกำรประชุมกไ็ด ้หนังสอื
มอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัทีแ่ละลำยมอืชื่อของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะ และจะตอ้งเป็นไปตำมแบบทีน่ำยทะเบยีนก ำหนด 

ฯลฯ 

ขอ้ 38 ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในที่ประชุมหรอืไม่สำมำรถ
ปฏบิตัหิน้ำทีไ่ด ้ถำ้มรีองประธำนกรรมกำร ใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำน ถำ้ไม่มรีองประธำนกรรมกำร หรอืม ี
แต่ไม่สำมำรถปฏบิตัหิน้ำทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มำประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ่งเป็นประธำนในทีป่ระชุม 

ขอ้ 39 มตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถ้อืหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถำ้มคีะแนนเสยีง
เท่ำกนั ใหป้ระธำนในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงเป็นเสยีงชีข้ำด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำร้อยละ 75 ของจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมำ
ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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ฯลฯ 

(ฉ) กำรแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บงัคบั 

ฯลฯ 

ขอ้ 40 กจิกำรอนัทีป่ระชุมสำมญัประจ ำปีพงึกระท ำมดีงันี้ 

(1) พจิำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรทีเ่สนอต่อทีป่ระชุมแสดงถงึผลกำรด ำเนินกำรของบรษิทัในรอบปีทีผ่่ำนมำ 
(2) พจิำรณำและอนุมตังิบดุลและบญัชกี ำไรขำดทุน 
(3) พจิำรณำจดัสรรเงนิก ำไร 
(4) พจิำรณำเลอืกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกตำมวำระ 
(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก ำหนดค่ำตอบแทน 
(6) กจิกำรอื่น ๆ 

ฯลฯ 

หมวดท่ี 7 บทเพ่ิมเติม 

ขอ้ 52 ในกรณีทีข่อ้บงัคบันี้ก ำหนดใหก้ำรบอกกล่ำว แจง้ เตอืน หรอืโฆษณำขอ้ควำมใด ๆ ด ำเนินกำรโดยทำงหนังสอืพมิพ ์ 
ให้กำรด ำเนินกำรดงักล่ำวสำมำรถใช้วธิกีำรโฆษณำทำงสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยให้เป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ที่
กฎหมำยก ำหนด 

 กรณีทีบ่รษิัทหรอืคณะกรรมกำรมหีน้ำทีต่้องส่งหนังสอืหรอืเอกสำรใด ๆ ตำมขอ้บงัคบันี้ใหแ้ก่กรรมกำร ผูถ้อืหุ้น หรอื
เจ้ำหนี้ของบรษิัท บรษิัทหรอืคณะกรรมกำรอำจส่งหนังสอืหรอืเอกสำรนัน้โดยวธิกีำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ได้ โดยให้
เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ีก่ฎหมำยก ำหนด 
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ฯลฯ 

(ฉ) กำรแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บงัคบั 

ฯลฯ 

ขอ้ 40 กจิกำรอนัทีป่ระชุมสำมญัประจ ำปีพงึกระท ำมดีงันี้ 

(1) พจิำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรทีเ่สนอต่อทีป่ระชุมแสดงถงึผลกำรด ำเนินกำรของบรษิทัในรอบปีทีผ่่ำนมำ 
(2) พจิำรณำและอนุมตังิบดุลและบญัชกี ำไรขำดทุน 
(3) พจิำรณำจดัสรรเงนิก ำไร 
(4) พจิำรณำเลอืกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกตำมวำระ 
(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก ำหนดค่ำตอบแทน 
(6) กจิกำรอื่น ๆ 

ฯลฯ 

หมวดท่ี 7 บทเพ่ิมเติม 

ขอ้ 52 ในกรณีทีข่อ้บงัคบันี้ก ำหนดใหก้ำรบอกกล่ำว แจง้ เตอืน หรอืโฆษณำขอ้ควำมใด ๆ ด ำเนินกำรโดยทำงหนังสอืพมิพ ์ 
ให้กำรด ำเนินกำรดงักล่ำวสำมำรถใช้วธิกีำรโฆษณำทำงสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยให้เป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ที่
กฎหมำยก ำหนด 

 กรณีทีบ่รษิัทหรอืคณะกรรมกำรมหีน้ำทีต่้องส่งหนังสอืหรอืเอกสำรใด ๆ ตำมขอ้บงัคบันี้ใหแ้ก่กรรมกำร ผูถ้อืหุ้น หรอื
เจ้ำหนี้ของบรษิัท บรษิัทหรอืคณะกรรมกำรอำจส่งหนังสอืหรอืเอกสำรนัน้โดยวธิกีำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ได้ โดยให้
เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ีก่ฎหมำยก ำหนด 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 
ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ส าหรบัการประชุมผู้ถือหุ้น ของ บริษทั ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 

บรษิัท ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงควำมส ำคญัในกำรเคำรพสทิธิควำมเป็น
ส่วนตวัของขอ้มลูส่วนบุคคลตำมนโยบำยคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลและพระรำชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บรษิทัจงึขอ
ชีแ้จงใหผู้ถ้อืหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะ ซึง่เป็นเจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทรำบถงึวตัถุประสงค์และควำมจ ำเป็น กำรเกบ็รวบรวม กำรใช ้และกำร
เปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนเพื่อประโยชน์ในกำรเขำ้ประชุมผูถ้อืหุน้ ดงันี้ 

ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย  
บรษิัทมคีวำมจ ำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ซึ่งบรษิัทอำจได้รบัจำกท่ำนหรือจำกบริษัท ศูนย์รบัฝำกหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ำกดั (TSD) ในฐำนะนำยทะเบยีนหลกัทรพัย ์ซึง่รวมถงึแต่ไม่จ ำกดัเฉพำะขอ้มลูส่วนบุคคลดงัต่อไปนี้  

- ขอ้มลูส่วนบุคคลทัว่ไป เช่น ชื่อ นำมสกุล ลำยมอืชื่อ วนัเดอืนปีเกดิ ทีอ่ยู่ หมำยเลขโทรศพัท ์อเีมล สญัชำต ิหมำยเลขบตัรประจ ำตวั
ประชำชน/หนังสอืเดนิทำง อำยุ หรอืขอ้มูลบนเอกสำรแสดงตนทีอ่อกโดยหน่วยงำนของรฐัทีส่ำมำรถใชร้ะบุตวัตน เลขทะเบยีนผูถ้อื
หลกัทรพัย ์ขอ้มลูหลกัฐำนกำรถอืหุน้  

- ขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหว (Sensitive Data)  เช่น เชือ้ชำต ิหมู่โลหติ ศำสนำ ภำพถ่ำยหรอืภำพเคลื่อนไหวจำกกำรบนัทกึภำพ กำร
บนัทกึเสยีง หรอืกำรบนัทกึทัง้ภำพและเสยีงภำยในกำรประชุมผูถ้อืหุน้  

อนึ่ง เอกสำรยนืยนัตวับุคคล อำจปรำกฏขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหว บรษิทัจงึขอให้ท่ำนโปรดปกปิดขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวก่อนน ำส่ง
ใหแ้ก่บรษิทั ทัง้นี้ หำกท่ำนมไิดป้กปิด บรษิทัสงวนสทิธิใ์นกำรปกปิดขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวบนเอกสำรทีไ่ด้รบั เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของ
เอกสำรยนืยนัตวัตนของท่ำนเท่ำนัน้ โดยไม่ถอืเป็นกำรเกบ็รวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหวของท่ำน แต่อย่ำงใด 

วตัถปุระสงคแ์ละความจ าเป็นในการเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
เพื่อปฏบิตัหิน้ำทีต่ำมกฎหมำย โดยเฉพำะอย่ำงยิง่ กฎหมำยว่ำดว้ยบรษิทัมหำชนจ ำกดั ทีเ่กีย่วกบักำรประชุมผูถ้อืหุน้ บรษิทัมหีน้ำทีเ่กบ็
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อกำรยืนยันตัวตน กำรจดัส่งเอกสำรที่เกี่ยวข้อง กำรลงทะเบียน กำรตรวจสอบและ
ประมวลผลกำรออกเสยีงลงมติ กำรบนัทกึรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น กำรถ่ำยทอดภำพและเสยีงของกำรประชุม กำรบนัทกึภำพนิ่ง 
ภำพเคลื่อนไหวของกำรประชุมเพื่อใชเ้ป็นหลกัฐำนของกำรประชุม กำรรกัษำควำมปลอดภยั รวมถงึกำรอื่นใดทีจ่ ำเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบดว้ยกฎหมำยของบรษิทั โดยค ำนึงถงึสทิธขิ ัน้พื้นฐำนในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน และไม่เกนิขอบเขตทีท่่ำนสำมำรถคำดหมำยได้
อย่ำงสมเหตุสมผล  

การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลแก่บุคคลภายนอก 
บรษิทัอำจจ ำเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลบำงส่วนของท่ำนต่อบุคคลหรอืหน่วยงำนดงัต่อไปนี้   

- หน่วยงำนของรฐั หน่วยงำนก ำกบัดูแลและ/หรอืหน่วยงำนทีบ่งัคบัใชก้ฎหมำย เช่น ศำล กระทรวงพำณิชย ์กรมสรรพำกร เป็นตน้ 
- บุคคลหรอืหน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรประชุมภำยใตว้ตัถุประสงคท์ีก่ ำหนดในค ำบอกกล่ำวฉบบันี้ เช่น ผูใ้หบ้รกิำรระบบกำรประชุม

ผ่ำนสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์เป็นตน้ 

ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษิัทจะเก็บรกัษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมระยะเวลำที่จ ำเป็นอย่ำงสมเหตุสมผลภำยใต้อำยุควำมหรอืระยะเวลำตำมกฎหมำย  
เพื่อใหเ้ป็นไปตำมวตัถุประสงคข์ำ้งตน้  

สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่ำนมสีทิธแิละสำมำรถใชส้ทิธขิองท่ำนตำมพระรำชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เช่น กำรใหค้วำมยนิยอม กำรถอนควำม
ยนิยอม กำรขอเขำ้ถงึ กำรขอรบัส ำเนำ กำรขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน กำรคดัคำ้นกำรเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผย กำรขอใหล้บ 
ท ำลำย หรอืระงบักำรใชข้อ้มลูส่วนบุคคล เป็นตน้ ทัง้นี้ ภำยใตห้ลกัเกณฑแ์ละวธิกีำรตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด  

ช่องทางการติดต่อ 
ท่ำนสำมำรถศกึษำรำยละเอยีดของนโยบำยคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลของบรษิทั ไดท้ีเ่วบ็ไซต์ https://www.wha-industrialestate.com 
และหำกท่ำนมขีอ้สงสยั สำมำรถตดิต่อเจำ้หน้ำทีคุ่ม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลไดท้ี ่dpo.office@wha-group.com 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระท่ีเป็นผู้รบัมอบฉันทะ 
 

1. นางสาวดวงใจ อศัวจินตจิตร ์
กรรมการอสิระ ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 
และประธานคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาอย่างยัง่ยนื   
อาย ุ 64 ปี  
ท่ีอยู่  บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  

เลขที ่777 หมู่ที ่13 อาคารดบับลวิเอชเอ ทาวเวอร ์ชัน้ 21  
ถนนเทพรตัน (บางนา-ตราด) กม. 7 ต าบลบางแกว้  
อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมุทรปราการ 
 

2. นางพรรณี วรวฒิุจงสถิต  
กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาอย่างยัง่ยนื 
อายุ  74 ปี  
ท่ีอยู่  บรษิทั ดบับลวิเอชเอ อนิดสัเตรยีล ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  

เลขที ่777 หมู่ที ่13 อาคารดบับลวิเอชเอ ทาวเวอร ์ชัน้ 21  
ถนนเทพรตัน (บางนา-ตราด) กม. 7 ต าบลบางแกว้  
อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมุทรปราการ 

 

ทัง้นี้ ประวตักิรรมการอสิระปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2568 ในรปูแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) โดยกรรมการอสิระดงัมี
รายนามขา้งตน้ ไม่มส่ีวนไดเ้สยีทีแ่ตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทุกวาระการประชมุ 
 
 





บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน)
777 อาคาร ดัับบลิิวเอชเอ ทาวเวอร์์ ชั้้�น 23-25 
หมู่่�ที่่� 13 ถนนเทพรััตน (บางนา-ตราด) กม.7 ตำำ�บลบางแก้้ว อำำ�เภอบางพลีี 
จัังหวััดสมุุทรปราการ 10540

T. 66 2 719 9555
F. 66 2 719 9546
http://www.wha-industrialestate.com/


