
 

 
 
 

วิทยากรบรรยายจาก : ศนูย์พฒันาทรัพยากรมนษุย์ 

กําหนดอบรม :  วันอังคารทีÉ 17 สงิหาคม พ.ศ.2564  เวลา  š:ŘŘ-řŞ:ŘŘ น. (Ş ชัÉวโมง) 
สถานทีÉอบรม  :  ณ. ศนูย์ฝึกอบรมดบับลิวเอชเอ อาคาร ESIE PLAZA  1 ชั Êน 2 นิคมอตุสาหกรรมอีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง)  

หลักการและเหตุผล :  
              ทกัษะคือความชํานาญ ทกัษะหวัหน้างานคือความชํานาญในการทํางาน การบริหารจดัการงานของหวัหน้างาน ซึÉงมีทั Êงสิ Êน 
7 ทกัษะอย่างครบวงจรครอบคลุม   
              หลกัสตูร 7 ทกัษะหวัหน้างานตอบสนองการบริหารงาน และการบริหารคนอยา่งได้ผล จะเป็นเครืÉองมือช่วยให้หวัหน้างาน
ทกุระดบัมีความมัÉนใจ ทํางานง่ายขึ Êนหยบินํามาใช้ได้ทนัทีทีÉต้องการหรือเมืÉอมีปัญหา 

เป้าหมายของหลักสูตร : 
1. รู้จกั เข้าใจทกัษะความชํานาญทีÉจะเป็นเครืÉองมอืช่วยทํางานอย่างครบวงจร 
2. ใช้งานได้ถกูต้อง 
3. ใช้ทํางานได้ทนัที 

เนื Êอหาหลักสูตร  : 
เวลา                      หัวข้อ 

9.00 – 12.00 น.  หวัหน้างานคือใคร 
 คณุสมบตัิของบคุคลทีÉพร้อมเป็นหวัหน้างาน 

1. เก่งในงานทีÉทํา ทีÉรับผดิชอบ 
2. เก่งจดัการ มีพื Êนฐานทกัษะการบงัคบับญัชา 7 อย่าง 

 ทกัษะการวางแผนงาน    ( ทักษะทีÉ 1 ) 
 ทกัษะมนษุยสมัพนัธ์     ( ทกัษะทีÉ 2 ) 
 ทกัษะภาวะผู้นํา         ( ทกัษะทีÉ 3 ) 

 

13.00 – 16.00 น.  ทกัษะการบริหาร จัดการ “ คน ” (ทกัษะทีÉ 4 ) 
 ทกัษะการทํางานเป็นทีม         ( ทักษะทีÉ 5 ) 
 ทกัษะการสัÉงงาน การมอบหมายงาน (ทกัษะทีÉ 6 ) 
 ทกัษะการสอนงาน             (ทกัษะทีÉ 7 ) 
 การพฒันา 7 ทกัษะหวัหน้างานให้มีประสทิธิภาพมากยิÉงขึ Êน 
  

  
 คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม  :   หวัหน้างาน พนกังานทกุระดบัและผู้สนใจทัÉวไป 
วุฒิบัตร           :   สําหรับผู้ เข้าร่วมอบรม และผ่านการทดสอบ Post – Test   
จาํนวนผู้เข้าอบรม   :   รุ่นละ ŚŘ คน 
ค่าบริการฝึกอบรม   :    คนละ 2,200 บาท ลกูค้าดบับลิวเอชเอรับส่วนลด řŘ% หรือลูกค้าทัÉวไป สมคัรตั Êงแต ่Ś คนขึ Êนไปรับ
สว่นลดทนัทีřŘ% สามารถหักภาษี ณ.ทีÉจ่าย ś%ได้(ราคานี Êยงัไมร่วมภาษีมลูค่าเพิÉม)รวมเอกสารประกอบการฝึกอบรม อาหาร
กลางวนั(řŚ:00-13:00)และอาหารว่างเช้า-บ่าย(řŘ:30 และ 14:30)       E-mail : wannaw@wha-group.com 
ข้อมูลเพิÉมเติม   สนใจแจ้งความจํานงหรือสอบถามรายละเอียดได้ทีÉศนูย์ฝึกอบรมWHA โทร. 0 3301 7224-6  แฟกซ์ 0 3301 7223                            

 
ใบสมัครเข้าร่วมอบรม 

บริษัท.....................................................ชืÉอผู้ติดต่อ............................................ตําแหน่ง............................................... 
หมายเลขโทรศพัท์......................................หมายเลขแฟ็กซ.์................................E-Mail…………………………….....… 

 มีความสนใจ เข้าร่วมอบรมในหลกัสตูรข้างต้นโดยมีรายชืÉอผู้ เข้าอบรมดงัต่อไปนี Ê (สมคัรได้ไม่จํากดัจํานวน) 
1. ชืÉอ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................. 
2. ชืÉอ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 
3. ชืÉอ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 
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