
 
Internal Auditor of IATF 16949:2016 
วันที่ 22-23 มถุินายน พ.ศ.2563 ห้องเรียนออนไลน์ (Virtual Classroom) 
 

ทีมงานท่ีได้รับการแตง่ตัง้ให้เป็นผู้ตรวจประเมินภายใน จะต้องมีทกัษะในการตรวจติดตาม และพฒันาระบบคณุภาพภายในของ
องค์กร อีกทัง้จะต้องเข้าใจข้อกําหนด วิธีการตัง้คําถาม การหาความเก่ียวเน่ืองของแตล่ะกิจกรรม โดยสามารถให้คําแนะนํา และบง่ชีถ้งึ
จดุบกพร่องท่ีพบได้ ซึง่สง่ผลให้การจดัทําระบบคณุภาพขององค์กรเกิดประสทิธิภาพ และประสทิธิผลมากยิ่งขึน้ 
Benefits : 

1.เพ่ือสร้างความรู้ และเข้าใจในการตรวจประเมินภายในตามข้อกําหนด IATF 16949:2016 
2.เพ่ือวดัประสทิธิผลของระบบการจดัการคณุภาพ ให้สามารถนํามาใช้ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ และประสทิธิผล ตลอดจนสามารถ 
   แก้ไข ป้องกนั และปรับปรุงระบบได้อยา่งตอ่เน่ืองcontinuously 

Target group :     -ผู้บริหาร 
   -ตวัแทนฝ่ายบริหาร 

-คณะทํางานท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ตรวจประเมินภายในองค์กร 
Prerequisites :     ผู้ เข้าอบรมควรมีพืน้ฐานหรือเคยเข้าอบรมหลกัสตูรการตีความข้อกําหนด IATF 16949:2016 มาก่อน 
Course topics: 

 Review IATF 16949:2016 Requirements 
 ระบบการจดัการคณุภาพ 
 แนวทางของการตรวจประเมินระบบบริหารตาม ISO 19011:2011 
 การวางแผนการตรวจประเมิน 
 การตรวจประเมิน 
 รายงานตรวจประเมิน 
 ปิดการตรวจประเมิน 
 ประชมุปิด 
 Workshop 

หมายเหตุ: หวัข้อการฝึกอบรมอาจมีการเปล่ียนแปลง ทัง้นี ้ขึน้อยูก่บัดลุยพินิจของอาจารย์ผู้สอน 
ค่าบริการฝึกอบรม  :    คนละ 2,800 บาท สามารถหกัภาษี ณ.ท่ีจ่ายได้(ราคานีย้งัไมร่วมภาษีมลูคา่เพิ่ม)     
ข้อมูลเพิ่มเตมิ         :    สนใจแจ้งความจํานงค์หรือสอบถามรายละเอียดได้ท่ีศนูย์ฝึกอบรมWHAโทร. 0 3301 7224-6 แฟกซ์ 0 3301 7223 
E-mail : wannaw@wha-group.com 
 

ใบสมคัรเข้าร่วมอบรม (ห้องเรียนออนไลน์) 
บริษัท.......................................................ช่ือผู้ ติดตอ่............................................ตําแหน่ง............................................... 
หมายเลขโทรศพัท์......................................หมายเลขแฟ็กซ์.................................E-Mail…………………………….....… 
 มีความสนใจ เข้าร่วมอบรมในหลกัสตูรข้างต้นโดยมีรายช่ือผู้ เข้าอบรมดงัตอ่ไปนี ้(สมคัรได้ไมจํ่ากดัจํานวน) 

1. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................. 
2. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 
3. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 

 

 


