
 
Genius Document Control of ISO 9001:2015 
วันที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ.2563 ห้องเรียนออนไลน์ (Virtual Classroom) 
 

เอกสารระบบคณุภาพจดัทําขึน้เพ่ือแสดงรายละเอียดของระบบคณุภาพท่ีประกอบด้วยความสมัพนัธ์กนัในกระบวนการ กบัผลท่ีได้
จากกระบวนการหนึง่ซึง่จะถกูนําไปใช้ในกระบวนการถดัไป ดงันัน้ ในการจดัทําเอกสารระบบคณุภาพ ผู้ ท่ีเก่ียวข้องจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกบัเร่ืองของระบบคณุภาพ และขัน้ตอนการพฒันาระบบคณุภาพ 

 
Benefits : 

1.เพ่ือเรียนรู้ และทําความเข้าใจกบับทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบของ DCC (Document Control Clerk) ของระบบบริหารคณุภาพ 
2.เพ่ือให้เข้าใจถึงโครงสร้างของเอกสาร แนวทางการจดัทําเอกสาร ขัน้ตอนการทําเอกสาร และการอนมุติั การควบคมุแจกจ่าย 
   ทัง้เอกสารภายนอกและภายใน และเอกสารท่ีไมไ่ด้ใช้งาน 
 

Target group :     ระดบับริหาร      ระดบัปฏิบติัการ         ทีมปฏิบติังานระบบ       ผู้ เก่ียวข้องท่ีสนใจ 
 

Prerequisites :      ผู้ เข้าอบรมควรมีพืน้ฐานหรือเคยเข้าอบรมหลกัสตูรการตีความข้อกําหนด ISO 9001:2015 มาก่อน 
 
Course topics: 

 บทบาทของ Document Control Clerk 
 การจดัทําเอกสารในรูปแบบ Flow Chart และการเขียนเชิงพรรณนา 
 ขัน้ตอนการทําเอกสาร การอนมุติั การระบสุถานะการเปล่ียนแปลง การควบคมุเอกสารจากภายใน และภายนอก 

และการควบคมุเอกสารท่ีไมไ่ด้ใช้ 
 วิธีการควบคมุ และชีบ้ง่ การจดัเก็บ การนํามาใช้ ระยะเวลาในการจดัเก็บ และการทําลายเอกสาร 

หมายเหตุ: หวัข้อการฝึกอบรมอาจมีการเปล่ียนแปลง ทัง้นี ้ขึน้อยูก่บัดลุยพินิจของอาจารย์ผู้สอน 
 
 

ค่าบริการฝึกอบรม  :    คนละ 2,000 บาท สามารถหกัภาษี ณ.ท่ีจ่ายได้(ราคานีย้งัไมร่วมภาษีมลูคา่เพิ่ม)     
 
ข้อมูลเพิ่มเตมิ         :    สนใจแจ้งความจํานงค์หรือสอบถามรายละเอียดได้ท่ีศนูย์ฝึกอบรมWHAโทร. 0 3301 7224-6 แฟกซ์ 0 3301 7223 
E-mail : wannaw@wha-group.com 
 
 

ใบสมคัรเข้าร่วมอบรม (ห้องเรียนออนไลน์) 
บริษัท.......................................................ช่ือผู้ ติดตอ่............................................ตําแหน่ง............................................... 
หมายเลขโทรศพัท์......................................หมายเลขแฟ็กซ์.................................E-Mail…………………………….....… 
 มีความสนใจ เข้าร่วมอบรมในหลกัสตูรข้างต้นโดยมีรายช่ือผู้ เข้าอบรมดงัตอ่ไปนี ้(สมคัรได้ไมจํ่ากดัจํานวน) 

1. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................. 
2. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 
3. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 

 

 

 


