
 
Genius Document Control of ISO 14001:2015  
วันที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ.2563 ห้องเรียนออนไลน์ (Virtual Classroom) 
 

การจดัทําเอกสารในระบบมาตรฐาน ISO 14001 นัน้ จะต้องเขียนขึน้ให้สอดคล้องกบัข้อกําหนด โดยเนือ้หาจะต้องส่ือสารให้บคุลากร
ทกุคนในองค์กรได้รับทราบ เข้าใจ และสามารถนําไปปฏิบติัได้ตามแนวทางเดียวกนั จากนัน้จงึค่อยปรับปรุงอยา่งตอ่เน่ืองเพ่ือให้เกิดความ
สมบรูณ์ย่ิงขึน้  
Benefits : 

1.เพ่ือเรียนรู้ และเข้าใจบทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบของ DCC (Document Control Clerk) 
2.เพ่ือให้เข้าใจถึงโครงสร้าง แนวทางการจดัทํา ขัน้ตอนการทํา การอนมุติั การควบคมุแจกจ่ายเอกสารภายในและภายนอก  
   รวมถงึเอกสารท่ีไมไ่ด้ใช้งาน 

Target group :     
 ระดบับริหาร 
 ระดบัปฏิบติัการ 
 ทีมปฏิบติังานระบบ 
 ผู้ เก่ียวข้องท่ีสนใจ 

    
Prerequisites :     ผู้ เข้าอบรมควรมีพืน้ฐานหรือเคยเข้าอบรมหลกัสตูรการตีความข้อกําหนด ISO 14001:2015 มาก่อน 
Course topics: 

 บทบาทของ Document Control Clerk 
 การจดัทําเอกสารในรูปแบบ Documented information 
 ขัน้ตอนการทําเอกสาร การอนมุติั การระบสุถานะการเปล่ียนแปลง การควบคมุเอกสารจากภายใน และภายนอก 

และการควบคมุเอกสารท่ีไมไ่ด้ใช้ 
 วิธีการควบคมุ และชีบ้ง่ การจดัเก็บ การนํามาใช้ ระยะเวลาในการจดัเก็บ และการทําลายเอกสาร 
 

หมายเหตุ: หวัข้อการฝึกอบรมอาจมีการเปล่ียนแปลง ทัง้นี ้ขึน้อยูก่บัดลุยพินิจของอาจารย์ผู้สอน 
 

ค่าบริการฝึกอบรม  :    คนละ 1,000 บาท สามารถหกัภาษี ณ.ท่ีจ่ายได้(ราคานีย้งัไมร่วมภาษีมลูคา่เพิ่ม)     
 
ข้อมูลเพิ่มเตมิ         :    สนใจแจ้งความจํานงค์หรือสอบถามรายละเอียดได้ท่ีศนูย์ฝึกอบรมWHAโทร. 0 3301 7224-6 แฟกซ์ 0 3301 7223 
E-mail : wannaw@wha-group.com 
 

ใบสมคัรเข้าร่วมอบรม (ห้องเรียนออนไลน์) 
บริษัท.......................................................ช่ือผู้ ติดตอ่............................................ตําแหน่ง............................................... 
หมายเลขโทรศพัท์......................................หมายเลขแฟ็กซ์.................................E-Mail…………………………….....… 
 มีความสนใจ เข้าร่วมอบรมในหลกัสตูรข้างต้นโดยมีรายช่ือผู้ เข้าอบรมดงัตอ่ไปนี ้(สมคัรได้ไมจํ่ากดัจํานวน) 
1. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................. 
2. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 
3. ช่ือ ……………………………………………………………….….ตําแหน่ง............................................................ 

 


