
สดุยอดศลิปะการบงัคบับัญชาระดบั 5 ดาว 
(Excellent Arts of Supervisory skill) 

วทิยากรบรรยายจาก : ศนูย์พฒันาทรัพยากรมนษุย์   

     กําหนดอบรม :  วนัศุกรที่ 13 มนีาคม พ.ศ. 2563 เวลา  9:00-16:00 น. (6 ชั่วโมง) 
        สถานท่ีอบรม  :  ณ. ศนูย์ฝึกอบWHA อาคาร ESIE PLAZA  ชัน้ 2 นิคมอตุสาหกรรมอีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง)  

หลักการและเหตุผล :  
      สดุยอดการบงัคบับญัชาประกอบด้วยศิลปะ 3 เก่ง อย่างครบวงจรประกอบด้วย เก่งงาน เก่งคนและเก่งการสร้างบรรยากาศใน
หน่วยงานให้เกิดสภาพ เงื่อนไขการทํางานท่ีดี ศิลปะ 3 เก่งมีความเก่ียวเน่ืองกนัคือ หากหน่วยงานมีบรรยากาศท่ีดี ราบร่ืนจะทําให้
พนกังานมีอารมณ์ดี มีความผกูพนัและมุ่งมัน่สร้างสรรค์เพ่ือทํางานมุ่งเน้นให้เกิดงานและผลงานท่ีดีมาสูห่น่วยงานอย่างภาคภมิูใจ 
เป้าหมายของหลักสูตร : 
      หวัหน้างานผู้ เข้ารับการอบรมทกุท่านจะได้เข้าใจกรอบการทํางาน  วิธีการตัง้แต่เร่ิมต้นจนถึงขัน้การพฒันาอย่างครอบคลมุทัง้
เร่ืองงาน เร่ืองคนและการจดัการบรรยากาศการทํางานให้ราบร่ืน  
เนือ้หาหลักสูตร  : 

เวลา                              หวัข้อ 
9.00 – 16.00   เก่ง : บริหารจดัการงาน 

- หวัหน้างานคือใคร มีคณุสมบติัอย่างไร  มีบทบาทหน้าท่ีอย่างไร 
   - สร้างทกัษะการบริหารจดัการงานด้วยหลกัการ PDRCA        
   - กระตุ้นให้ลกูน้องทํางานบรรลเุป้าหมายด้วยเทคนิค “ ปลาฉลาม ”   
   - เทคนิคการบริหารเวลา 8 ชัว่โมงทํางาน ให้ได้ผล 
   - รู้จกั 15 ช่องทางสื่อสาร  ใช้สื่อกบัลกูน้องทกุวนั 
 เก่ง : บริหารจดัการคน 
- รู้จกั เข้าใจ ชดุความรู้เร่ืองการบริหารจดัการทรัพยากรบคุคล เร่ิมต้นจาก “ มนษุยสมัพนัธ์ ” 
- สร้างหลกัการความเข้าใจ การบริหารจดัการบคุคล อย่างยัง่ยืน 

…การบริหารภายนอกคือกาย มีความปลอดภยัและมีความเจริญก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน 
      …บริหารภายในคือใจ มีพลงัในการทํางาน  มีความเข้มแขง็ในการเอาชนะอปุสรรค มีความคิดเชิงบวก     
     … เทคนิตการสร้างคนในหน่วยงาน ให้มีระเบียบวินยัด้วยหลกัการ  “ เสือ 11 ตวั ” 
 เก่ง : จัดการสร้างให้เกดิบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมในการทาํงานที่ดี (  Workshop ) 
- เทคนิคการประชมุตอนเช้า ( Morning meeting ) อย่างได้ผล  
- เทคนิคการพดู วา่กลา่วตกัเตือนให้ลกูน้องปรับปรุงข้อบกพร่องด้วยเทคนิค “ แชนวิช ” 
- เทคนิคการสร้าง และบริหารจดัการและพฒันามนษุยสมัพนัธ์ 

 

  
  คุณสมบัติผู้เข้าอบรม  :    หวัหน้างาน พนกังานทกุระดบัและผู้สนใจทัว่ไป 
วุฒบัิตร           :            สําหรับผู้ เข้าร่วมอบรม และผ่านการทดสอบ Post – Test 
จาํนวนผู้เข้าอบรม   :         รุ่นละ 20-30 คน 
ค่าบริการฝึกอบรม   :       คนละ 2,200 บาท ลกูค้าWHAรับสว่นลด 10% หรือลกูค้าทัว่ไป สมคัรตัง้แต่ 2 คนขึน้ไปรับสว่นลดทนัที
10% สามารถหกัภาษี ณ.ท่ีจา่ย 3%ได้(ราคานีย้งัไมร่วมภาษีมลูคา่เพ่ิม)รวมเอกสารประกอบการฝึกอบรม อาหารกลางวนั(12:00-13:00)และ
อาหารวา่งเช้า-บา่ย(10:30 และ 14:30)   E-mail : wannaw@wha-group.com 
ข้อมูลเพิ่มเตมิ   สนใจแจ้งความจํานงค์หรือสอบถามรายละเอียดได้ท่ีศนูย์ฝึกอบรมเหมราช โทร. 0 3301 7224-6 แฟกซ์ 0 3301 7223 

********************************************************** 
ใบสมัครเขารวมอบรม 

บริษัท.....................................................ชื่อผูติดตอ............................................ตาํแหนง............................................. 
หมายเลขโทรศพัท......................................หมายเลขแฟกซ.................................E-Mail…………………………….....… 
 มีความสนใจ เขารวมอบรมในหลักสูตรขางตนโดยมีรายชื่อผูเขาอบรมดังตอไปน้ี (สมัครไดไมจํากัดจํานวน) 
1. ชื่อ ……………………………………………………………….….ตาํแหนง............................................................. 
2. ชื่อ …………………..…………………………………………..….ตําแหนง............................................................... 

   3.   ชื่อ …………………..…………………………………………..….ตาํแหนง............................................................... 
 

พิเศษ! 
สมัครต้ังแต 5 คนขึ้นไป 
จายเพียงทานละ 1,700 บาท 

(ราคานี้ยังไมรวม
ภาษีมูลคาเพิ่ม 7 %)


